UCHWALA NR 11/19/18
RADY MIEJSKIEJ W TRZEBNICY

z dnia 18 grudnia 2018 r.

w sprawie utworzenia klubu dzieci¢cego w Ligocie
pod nazwa ,,Gminny Klub Dzieciecy w Ligocie ” i ustalenia statutu

Na podstawie: art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h, art. 40 ust. 2 pkt 2, ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. 22018 r. poz. 994, 1000, 1349,1432), art. 12 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz. 2077, 2018 r. poz. 62, 1000, 1366, 1693, 1669), oraz
art. 8 ust. 1 pkt 1 i ust. 2, art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (t.].
Dz. U. 22018 r. poz. 603, 650, 1629) uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Tworzy si¢ gminng jednostk¢ organizacyjng dziatajaca jako jednostka budzetowa pod nazwa
"Gminny Klub Dziecigcy w Ligocie", z siedziba: Ligota 29, 55-100 Trzebnica, zwanym dalej Klubem.

§ 2. Ustala si¢ statut stanowiacy zatacznik do niniejszej Uchwaty.
§ 3. Rozpoczgcie statutowej dziatalnosci Klubu nastgpi z dniem 1 marca 2019 r.

§ 4. Majatek Klubu stanowi¢ bedzie czg¢s¢ nieruchomosci zabudowanej budynkiem przeznaczonym na
dzialalno$¢ swietlicy wiejskiej w Ligocie, z siedzibg: Ligota 29, 55 - 100 Trzebnica, zlokalizowanej na dziatce
nr 324/1, gmina Trzebnica, obreb: Ligota, wraz z mieniem ruchomym przekazanym protokolem zdawczo -
odbiorczym.

§ 5. Wykonanie Uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Gminy Trzebnica.

§ 6. Uchwala wchodzi w zycie po upltywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Dolnoslaskiego.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Trzebnicy

Mateusz Stanisz
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Zatgcznik do Uchwaly Nr 11/19/18
Rady Miejskiej w Trzebnicy
7 dnia 18 grudnia 2018 r.

Statut Gminnego Klubu Dzieci¢gcego w Ligocie

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Gminny Klub Dziecigcy w Ligocie zwany dalej Klubem dziata na podstawie niniejszego statutu.
2. Klub jest gminng jednostkg organizacyjna, dziatajaca w formie jednostki budzetowe;.
3. Organem prowadzacym Klub jest Gmina Trzebnica.

4. Siedziba Klubu jest zlokalizowana w wyodrebnionej czgsci obiektu $wietlicy wiejskiej w Ligocie 29,
55 - 100 Trzebnica.

Rozdzial 2.
Organizacja i zarzadzanie Klubem

§ 1. 1. Klubem kieruje kierownik Klubu, ktérego zatrudnia izwalnia idla ktérego zwierzchnikiem
stuzbowym jest Burmistrz Gminy Trzebnica.

2. Kierownik Klubu jest jednoczes$nie opiekunem dzieci.

3. Kierownik Klubu dziata jednoosobowo na podstawie petnomocnictwa udzielonego przez Burmistrza
Gminy Trzebnica.

4. Kierownik Klubu, kierujac Klubem, zapewnia wykonywanie zadan statutowych, ustala jego organizacj¢
wewnetrzng i reprezentuje go na zewnatrz.

§ 2. 1. Organizacj¢ wewnetrzng Klubu ustala kierownik Klubu w Regulaminie organizacyjnym.
2. Regulamin organizacyjny podlega uzgodnieniu z Burmistrzem Gminy Trzebnica.
3. Za realizacje Regulaminu odpowiada kierownik Klubu.

4. Klub funkcjonuje przez caly rok od poniedzialku do piatku, za wyjatkiem przerwy urlopowo -
remontowej wynoszacej do 1 miesigca danego roku, ktorej termin zostaje podany do wiadomosci
rodzicom/prawnym opiekunom do dnia 15 stycznia, wedlug zasad ustalonych przez kierownika Klubu
1 zawartych w Regulaminie organizacyjnym Klubu, po uzgodnieniu z organem prowadzacym z zastrzezeniem
ust. 5.

5. W roku 2019 termin przerwy urlopowo - remontowej podany zostanie do wiadomosci do dnia
15 kwietnia.

Rozdzial 3.
Cele i zadania Klubu oraz sposob ich realizacji

§ 1. 1. Celem Klubu jest udzielanie $wiadczen, ktore swoim zakresem obejmuja dziatalno$¢ opiekuncza,
w ramach ktorej realizowane sg funkcje: opiekuncza, wychowawcza 1iedukacyjna zuwzglgdnieniem
indywidualnego rozwoju oraz wspomagania rodziny w wychowaniu dziecka, aw przypadku dzieci
niepetosprawnych - ze szczegdélnym uwzglednieniem rodzaju niepetnosprawnosci.

2. Opieka w Klubie bedzie sprawowana nad dzie¢mi od 1 roku zycia do konca roku szkolnego, w ktorym
dziecko ukonczy 3 rok zycia lub w przypadku gdy niemozliwe lub utrudnione jest objecie dziecka
wychowaniem przedszkolnym - 4 rok zycia.

3. W przypadku, gdy dziecko, ktore ukonczylo 3 rok zycia umieszczone jest w Klubie, rodzice/prawni
opiekunowie tego dziecka, sg zobowigzani do zlozenia kierownikowi Klubu o$wiadczenia o przeszkodach
uniemozliwiajacych badz utrudniajacych objgcie dziecka wychowaniem przedszkolnym.

§ 2. 1. Do zadan Klubu nalezy w szczegdlnosci:

1) zapewnienie dzieciom wlasciwej opieki pielegnacyjnej, wychowawczej oraz edukacyjnej, odpowiednio do
ich potrzeb, w warunkach bytowych zblizonych do domowych;
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2) tworzenie dzieciom warunkéw do prawidlowego rozwoju, odpowiednich do ich wieku i potrzeb oraz
umozliwiajacych przygotowanie do wychowania przedszkolnego;

3) zapewnienie nalezytej opieki nad dzie¢mi wymagajacymi wspomagania indywidualnego rozwoju, ze
szczegolnym uwzglednieniem ich dysfunkcji rozwojowych, intelektualnych iruchowych, rodzaju
niepelnosprawnosci, oraz zgtaszanych przez rodzicow potrzeb;

4) dbanie o bezpieczenstwo dzieci na terenie Klubu;
5) rozwijanie samodzielnosci dzieci oraz wyrabianie wlasciwych nawykoéw higieny osobiste;j;

6) zapewnienie dzieciom w czasie ich pobytu w Klubie odpowiedniego do ich wieku istanu zdrowia
wyzywienia zgodnego z normami i zasadami dietetyki;

7) wspotpraca z rodzicami/prawnymi opiekunami w zakresie wychowania dziecka.
2. Cele i zadania Klubu sg osiggane poprzez:

1) zapewnienie wilasciwych warunkow lokalowych i sanitarnych do wieku dzieci iich indywidualnych
potrzeb rozwojowych;

2) wyposazenie Klubu w spetniajagce wymagania bezpieczenstwa i higieny oraz posiadajace oznakowanie CE
zabawki i pomoce dydaktyczne odpowiednie dla etapu rozwojowego dziecka;

3) tworzenie irealizacj¢ planow dydaktyczno - wychowawczych w oparciu o nowoczesne metody i formy
pracy wspomagajace indywidualny rozwdj psychomotoryczny dziecka;

4) prowadzenie zaje¢ opiekunczo - wychowawczych i edukacyjnych w sposdb uwzgledniajacy indywidualne
mozliwosci 1 zdolnosci dziecka, w tym ruchowe i manualne, zapewniajac, jak najlepsza integracj¢ miedzy
dzie¢mi i wspotdziatanie w grupie rowiesniczej oraz nauk¢ zachowan spotecznych;

5) indywidualng prac¢ z dzieckiem, atakze prace w grupie poprzez gry, zabawy, zajecia organizowane
metodami  aktywizujagcymi, zajecia muzyczne, plastyczne, rytmiczne, w przypadku dzieci
niepetosprawnych z dostosowaniem do rodzaju niepetnosprawnosci;

6) stymulowanie procesow rozwojowych dziecka poprzez wykorzystanie jego wlasnej inicjatywy;

7) wspolprace ze specjalistami $wiadczacymi specjalistyczng pomoc w szczegélnos$ci logopedyczna,
psychologiczna, pedagogiczna, terapeutyczna, szczegdlnie w przypadkach indywidualnych potrzeb dzieci
niepetnosprawnych z uwzglednieniem rodzaju niepelnosprawnosci;

8) zapewnienie dzieciom mozliwosci odpoczynku w formach dostosowanych do ich wieku i potrzeb;

9) zapewnienie dzieciom bezpieczenstwa podczas pobytu w Klubie ina terenie wokdt niego, na $wiezym
powietrzu,

10) zapewnienie dzieciom racjonalnego i higienicznego wyzywienia, odpowiedniego do wieku i stanu
zdrowia, zgodnego z wymaganiami dla danej grupy wiekowej, wynikajacego z aktualnych norm zywienia;

11) podejmowanie dziatan promujacych zdrowie na rzecz dzieci;

12) zapewnienie dzieciom wykwalifikowanej kadry w tym wlasciwej opieki pielggnacyjnej oraz edukacyjnej
(z odpowiednim wyksztalceniem pedagogicznym, psychologicznym, pielegniarki, polozne, a takze osoby
posiadajace udokumentowane do$wiadczenie w pracy z malymi dzie¢mi lub osoby, ktore ukonczyty
szkolenie dla opiekuna w ztobku/klubie);

13) wspolprace z rodzicami/prawnymi opiekunami w sprawach dotyczacych dziecka oraz wspomaganie
rodzicéw w rozwoju psychofizycznym dziecka, zapewniajac:

a) porady i konsultacje z opiekunami i specjalistami w zakresie pracy z dzieckiem,

b) przekazywanie i przyjmowanie informacji o postepach badz trudnos$ciach w rozwoju psychofizycznym
dziecka, planu pracy w grupach oraz pracy indywidualnej z dzieckiem,

¢) stwarzanie mozliwosci uczestnictwa rodzicow/prawnych opiekundéw w zajeciach,

d) przyjmowanie opinii i wnioskow na temat funkcjonowania Klubu, przekazywanie ich opiekunom,
kierownikowi oraz organowi sprawujacemu nadzor nad Klubem,

e) stwarzanie mozliwosci utworzenia i wspomaganie dziatania rady rodzicow, ktora reprezentuje ogdét
rodzicow dzieci uczeszczajacych do Klubu.
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3. Rodzice/prawni opiekunowie moga uczestniczy¢ w zajg¢ciach:
1) adaptacyjnych,
2) otwartych,
3) imprezach i uroczysto$ciach okoliczno$ciowych,
4) spotkaniach grupy i zebraniach og6élnych.
4. Zajecia otwarte organizowane sg co najmniej raz w roku, w terminie ustalonym przez kierownika Klubu.

5. Terminy zaje¢ o ktérych mowa w ust. 3, beda zawarte w ,,Kalendarzu imprez i uroczysto$ci Gminnego
Klubu Dziecigcego’’, ktory bedzie wywieszony na tablicy ogloszen oraz zamieszczony na stronie internetowej
placowki.

6. Rodzic/prawny opiekun bioragcy udzial w zajeciach zobowigzany jest do stosowania si¢ do zalecen
personelu w trakcie prowadzonych zaje¢.

Rozdzial 4.
Warunki przyjmowania dzieci do Klubu

§ 1. 1. Przewidywana liczba miejsc w Klubie wynosi 16 miejsc.

2. Do Klubu przyjmowane sg dzieci rodzicow/prawnych opiekunoéw zamieszkatych w Gminie Trzebnica.
Warunek ten stanowi kryterium podstawowe dla przyjecia dziecka do Klubu.

3. Rekrutacja podstawowa do Klubu prowadzona jest w okresie od 15 kwietnia do 30 maja kazdego roku
z zastrzezeniem ust. 5, na kolejny rok szkolny od 1 wrze$nia do 31 sierpnia nast¢pnego roku na wolne miejsca -
jezeli liczba dzieci bioracych w rekrutacji jest wieksza niz liczba wolnych migjsc.

4. W przypadku wolnych miejsc w Klubie zapisy moga by¢ dokonywane poza tym terminem.

5. W roku 2019 rekrutacja podstawowa na okres od 1 marca 2019 r. do 31 sierpnia 2020 r. odbedzie si¢
w okresie od 1 do 28 lutego 2019 1.

6. Postgpowanie rekrutacyjne przeprowadza kierownik Klubu na podstawie zlozonego kompletnie
i prawidlowo wypehionego wniosku.

7. Dzieci nieprzyjete do Klubu w zwigzku z brakiem miejsc w rekrutacji podstawowej umieszczane sg na
liscie oczekujacych na przyjecie do Klubu i mogg bra¢ udziat w rekrutacji uzupethiajace;j.

8. Rekrutacja uzupetniajgca odbywa si¢ na biezaco w ciagu roku szkolnego, w miare posiadania wolnych
miejsc, zgodnie z kolejnoscig na liscie oczekujacych na przyjecie.

9. W przypadku, kiedy liczba dzieci zgloszonych do Klubu przekracza liczbe wolnych miejsc, w pierwszej
kolejnosci przyjmowane sa dzieci spelniajace kryteria, ktore sa rownowazne tj. majg jednakowg wartosé
liczbowa i ktorych spelnianie nalezy potwierdzi¢ odpowiednimi dokumentami, o ktérych mowa w ust. 10.

10. Kryteria i dokumenty, ktore potwierdzajg ich spetnianie:

Lp. Kryteria Wymagane dokumenty, ktdre potwierdzaja spetnianie
kryterium
1. Dzieci obojga rodzicow | -zaswiadczenie zaktadu pracy lub zaswiadczenie uczelni,

szkotly lub jego kserokopia poswiadczona przez rodzica
za zgodnos¢ z oryginatem

pracujacych lub uczacych sie
w systemie dziennym

- powracajacego na rynek pracy
po przerwie zwigzanej z urlopem
macierzynskim lub
wychowawczym

2. Dzieci rodzica samotnie | -prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwod
wychowujacego dziecko lub separacje lub akt zgonu Iub ich kserokopie
poswiadczone przez rodzica za zgodno$¢ z oryginatem
-oswiadczenie rodzica o samotnym wychowywaniu
dziecka
3. Dzieci rodzica: -o$wiadczenie rodzica (jednego lub dwojga), ze deklaruje

che¢ podjecia pracy zawodowej po  urlopie
macierzynskim lub wychowawczym lub po okresie
bezrobocia lub po raz pierwszy poszukuje tej pracy
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- bezrobotnego (jednego lub
dwojga), ktory deklaruje cheé
podjecia pracy zawodowe;]

1 poszukuje tej pracy

4. Dzieci niepetnosprawne oraz | -orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane
dzieci posiadajace opini¢ | ze wzgledu na niepetnosprawnos¢, lub orzeczenie
0 wczesnym wspomaganiu o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci

lub orzeczenie rOwnowazne w rozumieniu przepisow
ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu 0osob
niepetnosprawnych lub opinia o wczesnym wspomaganiu
lub ich kserokopie poswiadczone przez rodzicow za
zgodno$¢ z oryginatem

5. Dzieci z rodzin wielodzietnych | -o§wiadczenie rodzicéw o wielodzietno$ci rodziny
(troje 1 wigcej dzieci w rodzinie) | kandydata

11. Przyjmowanie dzieci do Klubu odbywa si¢ na podstawie wigkszej liczby punktow uzyskanej
w postepowaniu rekrutacyjnym. W przypadku uzyskania réwnorzednej liczby punktow, do Klubu na wolne
miejsca w danej grupie wieckowe] zostang przyjete dzieci rodzicow/opiekunow prawnych powracajgcych na
rynek pracy.

12. Dzieci juz uczeszczajace do Klubu, nie uczestniczg w rekrutacji. Beda przyjmowane na kolejny rok
szkolny automatycznie na podstawie deklaracji o kontynuowaniu pobytu w Klubie.

13. W razie nieprzyjecia dziecka do Klubu rodzice/prawni opiekunowie dziecka moga wnie$¢ odwotanie do
kierownika Klubu, w terminie 14 dni od dnia ogloszenia listy dzieci przyjetych i nieprzyjetych do Klubu.

14. Kierownik informuje rodzicoOw/prawnych opiekunéw o sposobie rozpatrzenia odwotania na pismie
w terminie 14 dni od dnia jego ztoZenia.

15. Rodzice/prawni opiekunowie dzieci przyje¢tych do Klubu na dany rok podpisuja umowe cywilnoprawna
w sprawie korzystania z ustug Klubu, w terminie okre§lonym przez kierownika Klubu.

16. Niepodpisanie umowy przez rodzicéw/prawnych opiekundéw dziecka jest rOwnoznaczne z rezygnacja
z uczgszezania dziecka do Klubu, skresleniem go z listy przyjetych i przyjeciem dziecka z rezerwowej listy
oczekujacych na miejsce w Klubie.

17. W przypadku zgloszenia na pismie przez rodzicoOw/prawnych opiekundéw nieobecnosci dziecka
w Klubie, ktéra bedzie trwata nieprzerwanie powyzej jednego miesigca, kierownik Klubu moze przyjaé na ten
okres kolejne dziecko z listy oczekujacych zgodnie z ust. 11, na podstawie umowy cywilnoprawnej zawartej
z jego rodzicami.

18. Dzieci zamieszkate poza Gming Trzebnica bgdg przyjmowane do Klubu na dany rok szkolny tylko
w sytuacji zaspokojenia potrzeb mieszkancow Gminy Trzebnica i posiadania wolnych miejsc w placowce.

Rozdzial 5.
Zasady ustalania oplat za pobyt i wyzywienie w przypadku nieobecnosci dziecka w Klubie

§ 1. 1. Rada Miejska w Trzebnicy ustala w drodze Uchwaty:
1) wysoko$¢ miesiecznej oplaty za pobyt dziecka w Klubie;
2) wysoko$¢ dodatkowej oplaty za wydtuzony ponad 10 godzin dziennie wymiar opieki nad dzieckiem;
3) wysoko$¢ maksymalnej optaty za wyzywienie na dzien.
2. W przypadku nieobecnosci dziecka w Klubie:
1) optata za pobyt dziecka wnoszona jest w petnej wysokosci;

2) optata za wyzywienie w razie zgloszenia nieobecno$ci dziecka do godz. 7:30 podlega zwrotowi
proporcjonalnie do liczby dni nieobecnosci.
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3. Optaty za pobyt dziecka w Klubie oraz za wyzywienie wnoszone sg przez rodzicoOw/prawnych
opiekundéw za dany miesigc z gory. Szczegély wnoszenia irozliczania optat okresla umowa cywilnoprawna
zawarta pomiedzy rodzicami dziecka/ opiekunami prawnymi, a kierownikiem Klubu.

4. Miesigczna optata za pobyt dziecka w Klubie za miesigc, w ktorym ustalono przerwe¢ urlopowo —
remontowg, w ktorym Klub nie $§wiadczy ustug opiekunczych nie zostaje naliczona.

Rozdzial 6.
Gospodarka finansowa

§ 1. 1. Klub prowadzi gospodarke finansowa zgodnie z odregbnymi przepisami.

2. Gospodarka finansowa Klubu prowadzona jest w oparciu o roczny plan finansowy opracowany na
podstawie odrebnych przepisow.

Rozdzial 7.
Zrodla finansowania

§ 1. Dziatalnos¢ Klubu finansowana jest z nastgpujacych zrodet:
1) optat wnoszonych przez rodzicow/ prawnych opiekunoéw dzieci zapisanych do Klubu,

2) srodkdéw unijnych w ramach projektu ,,Rodzice wracajg do pracy! - Rozwoj instytucji opieki nad dzie¢mi
w wieku do lat 3 w Gminie Trzebnica” realizowanego w ramach Dzialania 8.4.1. Godzenie zycia
zawodowego iprywatnego - konkursy horyzontalne, Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Dolnoslaskiego 2014-2020,

3) Resortowego programu rozwoju instytucji opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3, MALUCH+".

Rozdzial 8.
Postanowienia koncowe

§ 1. 1. Sprawy dotyczace funkcjonowania Klubu nieuregulowane w statucie zostang okreslone
w regulaminie organizacyjnym Klubu.

2. Zmiany w niniejszym statucie moga by¢ dokonywane w trybie wtasciwym dla jego uchwalenia.
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