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Wprowadzenie

Strategia rozwigzywania probleméw spotecznych jest podstawowym dokumentem
strategicznym, stanowigcym narzedzie nowoczesnej pomocy spotecznej, zapewniajgcym
profesjonalng diagnoze problemoéw spotecznych oraz wspierajgcym dtugofalowe planowanie
i realizacje celéw w zakresie rozwigzywania probleméw spotecznych w skali lokalnej.

Obowigzek przyjecia i realizowania strategii rozwigzywania probleméw spotecznych
wynika z ustawy z 12 marca 2014 roku o pomocy spotecznejl. Jednakze nie tylko sam
obowigzek realizacji ustawowo natozonych na Gmine zadan zdecydowat o podjeciu prac nad
dokumentem. Potrzeba przygotowania, przyjecia i wdrazania strategii wynika
z zaangazowania wtadz Gminy Trzebnica oraz instytucji samorzagdowych dziatajgcych w sferze
rozwigzywania probleméw spotecznych w prace na rzecz poprawy warunkéw zycia
mieszkanncodw poprzez diagnozowanie i rozwigzywanie kluczowych probleméw spotecznych
i wzmacnianie aktywnosci spotecznej. Dokument jest odpowiedzig na zmiany zachodzace
w sferze spotecznej i preferencje mieszkarncéw.

Ze wzgledu na przypisanie przez ustawodawce strategii rozwigzywania probleméw
spotecznych do obszaru pomocy spotecznej niniejszy dokument obejmuje szeroko rozumiang
sfere spoteczng bedacg obszarem dziatan instytucji pomocy spotecznej, a wiec pomoc
spoteczng, wsparcie rodziny, przeciwdziatanie przemocy przy problematyke uzaleznien.
Nie uwzgledniono w niej natomiast probleméw zwigzanych z odrebnymi obszarami sfery
spotecznej, jak np. ochrona zdrowia, oswiata czy kultura, sport i rekreacja.

W Strategii Rozwigzywania Problemdw Spotecznych Gminy Trzebnica na lata 2020-2030
przyjeto podejscie aktywizacyjne — oferowane mieszkancom wsparcie w rozwigzywaniu ich
problemdéw powinno doprowadzi¢ do usamodzielnienia jednostek i rodzin oraz przeciwdziataé
wystepowaniu trudnych sytuacji zyciowych w przysztosci. Waznym zatozeniem jest potfaczenie
dziatalnosci instytucji samorzgdowych, a takze innych podmiotdéw wspierajgcych ich prace —
m.in. organizacji pozarzagdowych i kosciotow, dla lepszej realizacji celow.

Strategia sktada sie z dwéch zasadniczych czesci: diagnozy sytuacji spotecznej w Gminie
Trzebnica oraz czesci prognostycznej. Zostaty one poprzedzone przedstawieniem zatozen
metodycznych zwigzanych z pracami nad dokumentem — podstaw prawnych Strategii oraz

trybu przygotowania dokumentu. W czesci diagnostycznej dokonano charakterystyki sfery

1 Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz.U. 2018 r., poz. 1508)
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spotecznej w Gminie, przeprowadzono diagnoze wystepowania problemdow spotecznych
wraz z prognozg zmian oraz analize dziatania instytucji odpowiadajgcych za prace na rzecz
0sOb potrzebujgcych w Gminie Trzebnica. Analiza uzupetniona zostata wynikami badan
empirycznych dotyczacych pogladéw mieszkaricow na problemy spoteczne oraz preferencji
w zakresie ich rozwigzywania. W czesci prognostycznej okreslono misje spoteczng Gminy
Trzebnica, cele strategiczne, operacyjne oraz kierunki planowanych dziatan (zadania).
Wskazano takze na sposéb realizacji Strategii i jej ramy finansowe.

Oddajgc w rece mieszkarncéw Strategie Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy
Trzebnica na lata 2020-2030 mamy nadzieje, ze przyczyni sie ona do realizacji spotecznej
misji Gminy, a dzieki realizacji zaplanowanych celéw poprawi jako$¢ zycia mieszkancow.
Jednoczesnie pragniemy podziekowaé wszystkim, ktdrzy zaangazowali sie w proces
przygotowania dokumentu. Dziekujemy za czas poswiecony na zebranie danych i informacji,
udziat w badaniach empirycznych i spotkaniach konsultacyjnych, za merytoryczny wktad,
dzieki ktéoremu udato sie przeprowadzi¢ petng diagnoze sytuacji w Gminie Trzebnica,

zaplanowad cele i dziatania strategiczne.
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1. Uwarunkowania prac nad Strategig Rozwigzywania Problemow
Spotecznych Gminy Trzebnica

1.1.Prawne podstawy Strategii

Prawng podstawe przyjmowania oraz realizacji strategii rozwigzywania problemdw
spotecznych stanowi ustawa z 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej?. W art. 17 ust. 1
ustawa wskazuje, ze do zadan wifasnych gminy o charakterze obowigzkowym nalezy
opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwigzywania problemdéw spotecznych ze
szczegdlnym uwzglednieniem programoéw pomocy spotecznej, profilaktyki i rozwigzywania
probleméw alkoholowych i innych, ktérych celem jest integracja oséb i rodzin z grup
szczegdlnego ryzyka. Strategia jest wiec dokumentem nadrzednym, ktéry powinien
integrowad przyjmowane przez gmine programy dziatan w sferze spoteczne;j.

Ustawa okresla réwniez zawartos¢ strategii. Dokument powinien — zgodnie z wymogami
ustawowymi — zawieraé: diagnoze sytuacji spotecznej, prognoze zmian w zakresie objetym
strategig, okreslenie celéw strategicznych projektowanych zmian, kierunkéw niezbednych
dziatan, sposobu realizacji strategii oraz jej ram finansowych, a takze wskaznikéw realizacji
dziatan.

Strategia rozwigzywania probleméw spotecznych musi realizowaé¢ gtéwne zatozenia,
wartosci i zasady pomocy spotecznej. Uwage szczegdlng nalezy zwrdci¢ na konstytucyjne
zasady sprawiedliwosci spotecznej i solidarnosci spotecznej®. W sferze rozwigzywania
probleméw spotecznych wigze sie to ze stwarzaniem rownych szans, przywracaniem
samodzielnosci, zapewnianiem opieki i godnej egzystencji, w imie wspdtodpowiedzialnosci za
funkcjonowanie jednostek i rodzin®.

Przyjecie i realizacja strategii rozwigzywania probleméw spotecznych doprowadzié
powinno do realizacji gtéwnego celu pomocy spotfecznej, a wiec umozliwienia osobom
i rodzinom przezwyciezania trudnych sytuacji zyciowych, ktorych nie sg one w stanie
pokonaé, wykorzystujgc wtasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci. Przy tym konieczna jest
realizacja trzech zatozen dodatkowych. Po pierwsze, jest to ochrona godnej egzystenciji.

Godnosc¢ cztowieka jest w kontekscie pomocy spotecznej i wsparcia spotecznego szczegdlnie

2 Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy..., op. cit.
3 Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz.U. 1997 nr 78 poz. 483).
4. Sierpowska, Prawo pomocy Spotecznej, Wolters Kluwer, Warszawa 2011, str. 44.
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istotng wartoscig, wymagajacg poszanowania i ochrony. W sposob szczegdlny dotyczy to
rowniez godnosci o0sdéb niesamodzielnych, wymagajgcych pomocy stuzb spotecznych,
np. dzieci, oséb starszych czy niepetnosprawnych. Poszanowanie godnosci zwigzane jest
z dgzeniem do umozliwienia wszystkim mieszkaicom zaspokojenia ich niezbednych potrzeb
oraz zycia w warunkach odpowiadajgcych godnosci cztowieka. Po drugie, to zatozenie
0 prewencyjnosci systemu pomocy spotecznej. Powinien on nie tylko rozwigzywaé problemy,
ale réwniez zapobiegac¢ trudnym sytuacjom zyciowym. Po trzecie, cel aktywizacyjny wsparcia
spotecznego. Intencjg podejmowanych dziatan strategicznych jest to, aby osoby i rodziny
korzystajgce ze wsparcia wspodtdziataty w rozwigzywaniu ich trudnych sytuacji zyciowych.
Ustawa z 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej® zwraca rowniez uwage na obowigzek
wspotpracy administracji publicznej, na zasadzie partnerstwa, z organizacjami spotecznymi
i pozarzagdowymi, Kosciotem katolickim, innymi kosciotami, zwigzkami wyznaniowymi oraz
osobami fizycznymi i prawnymi. Takie dziatania, wdrazane réwniez w Gminie Trzebnica, majg

sie przyczynic¢ do bardziej efektywnej realizacji zadan publicznych.

12. Zgodnosc celdw Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy
Trzebnica z celami unijnych i polskich dokumentéw strategicznych

Cele i zadania Strategii Rozwigzywania Problemdéw Spotecznych Gminy Trzebnica na lata
2020-2030 zgodne sg z celami innych dokumentéw strategicznych, wsrdd ktérych wskazaé
mozna m.in.:

1. Strategia na rzecz inteligentnego i zrownowazZonego rozwoju sprzyjajgcego
wigczeniu spotecznemu Europa 2020

Program rozwoju spoteczno- gospodarczego Unii Europejskiej na lata 2010 — 2020
przyjeta w 2010 roku przez Komisje Europejska. Realizacja strategii ma przyczyni¢ sie do
wzrostu zatrudnienia, poprawy produktywnosci i spdjnosci spotecznej. Strategia ma
stworzy¢ warunki, dzieki ktéorym rozwdj gospodarczy bedzie bardziej  stuzyt
zrownowazonemu i sprzyjajgcemu wigczeniu spotecznemu wzrostowi. Ustalono pieé
nadrzednych celéw, ktére UE ma osiggng¢ do 2020 roku. Obejmujg one zatrudnienie,
badania i rozwdj, klimat i energie, edukacje, integracje spoteczng i walke z ubdéstwem.
Strategia zawiera réwniez siedem tzw. inicjatyw przewodnich, w oparciu, o ktdre Unia

Europejska i wtadze panstw cztonkowskich bedg nawzajem uzupetnia¢ swoje dziatania

> Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy..., op. Cit.
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w kluczowych dla strategii obszarach, takich jak: innowacje, gospodarka cyfrowa,
zatrudnienie, mifodziez, polityka przemystowa, ubdstwo i oszczedne gospodarowanie
zasobami. Inne instrumenty unijne, takie jak jednolity rynek europejski, budzet UE oraz plan
dziatan zewnetrznych UE réwniez przyczyniajg sie do realizacji celéw strategii®. Strategia
Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Trzebnica na lata 2020-2030 ze swej istoty
podejmuje dziatania realizujgce jej cele na rzecz rozwoju sprzyjajagcego wigczeniu
spotecznemu, gtdéwnie poprzez wieloaspektowe dziatania na rzecz zmniejszania zasiegu
ubdstwa, walki z bezrobociem, wspierania zatrudnienia, wifaczenia spotecznego grup
zagrozonych wykluczeniem (oséb niesprawnych, niesamodzielnych, oséb w podesztym wieku
oraz rodzin z problemami). Dziatania zaplanowane w Strategii przyczyniag sie do realizacji
zatozonych w Strategii Europa 2020 celdow, takich jak: wspieranie wtaczenia spotecznego,
zwilaszcza poprzez ograniczanie ubdstwa, wzrost wskaznika zatrudnienia i zmniejszenie
odsetka oséb przedwczesnie koriczacych nauke.
2. Polska 2030. Trzecia fala nowoczesnosci. Dtugookresowa Strategia Rozwoju Kraju
Jest to dokument rzadu RP o charakterze analitycznym i rekomendacyjnym. Okresla on
gtowne trendy, wyzwania i scenariusze rozwoju spofeczno-gospodarczego Polski, a takze
kierunki przestrzennego zagospodarowania kraju, z uwzglednieniem zréwnowazonego
rozwoju. Stanowi opis nowego projektu cywilizacyjnego, zorientowanego na przysztosé,
w perspektywie do 2030 roku. Gtdwnym celem jest poprawa jakosci zycia Polakéw (wzrost
PKB na mieszkarica w relacji do najbogatszego paristwa UE i zwiekszenie spdjnosci spotecznej)
dzieki stabilnemu, wysokiemu wzrostowi gospodarczemu, co pozwoli na modernizacje kraju.
Wytyczone dziatania obejmujg trzy obszary: konkurencyjnosci i innowacyjnosci gospodarki,
rownowazenia potencjatu rozwojowego regiondw Polski oraz efektywnosci i sprawnosci
panstwa’. Strategia realizuje szczegdlnie cel 6. Rozwdj kapitatu ludzkiego poprzez wzrost
zatrudnienia i stworzenie ,,workfare state”.
3. Strategia Rozwoju Kraju 2020
Celem gtownym Strategii Rozwoju Kraju 2020 jest wzmocnienie i wykorzystanie
gospodarczych, spotfecznych i instytucjonalnych potencjatéw zapewniajgcych szybszy

i zrownowazony rozwaj kraju oraz poprawe jakosci zycia ludnosci. Jest to strategia rozwojowa

% http://ec.europa.eu/eu2020/pdf/1 PL ACT partl v1.pdf z dnia 2018-04-14.
7 http://polska2030.pl/dlugookresowa-strategia-rozwoju-kraju-polska-2030-trzecia-fala-nowoczesnosci/ z dnia
2018-04-14.
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w srednim horyzoncie czasowym, wskazujgca strategiczne zadania panstwa, ktorych podjecie
jest niezbedne, by wzmocni¢ procesy rozwojowe (wraz z szacunkowymi wielkosciami
potrzebnych srodkéw finansowych).

Strategia Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych Gminy Trzebnica na lata 2020- 2030
przyczyni sie do realizacji lll obszaru strategicznego: Spdjnosc¢ spoteczna i terytorialna i jego
celéw: celu lll. 1. Integracja spoteczna, a takze czesciowo celu lll.2. Zapewnienie dostepu
i okreslonych standardow ustug publicznych. Realizacja kluczowego z perspektywy
rozwigzywania problemdéw spotecznych celu lll.1. Integracja spoteczna bedzie miata miejsce
poprzez kierunki interwencji, uznawane w Strategii Rozwoju Kraju 2020 za priorytetowe,
takie jak: zwiekszenie aktywnosci oséb wykluczonych i zagrozonych wykluczeniem
spotecznym oraz zmniejszenie ubdstwa w grupach najbardziej nim zagrozonych?®.

4. Strategia Rozwoju Kapitatu Ludzkiego 2020

Gtéwnym celem SRKL jest rozwijanie kapitatu ludzkiego poprzez wydobywanie
potencjatéw oséb w taki sposdb, by mogly w petni uczestniczy¢ w zyciu spotecznym,
politycznym i ekonomicznym na wszystkich etapach zycia. Realizacja celu gtéwnego oraz celéw
szczegbtowych SRKL odbywac sie bedzie poprzez dziatania podejmowane na réznych etapach
zycia: od wczesnego dziecinstwa, poprzez edukacje szkolng, edukacje na poziomie wyzszym,
okres aktywnosci zawodowej i rodzicielstwa, do starosci. Strategia Rozwigzywania Problemoéw
Spotecznych Gminy Trzebnica na lata 2020 — 2030 wpisuje sie w cele Strategii Rozwoju
Kapitatu Ludzkiego 2000, przede wszystkim cel 3. Poprawa sytuacji o0séb i grup
zagrozonych wykluczeniem spotecznym, ale rowniez cel 2 Wydtuzenie okresu aktywnosci
zawodowej i zapewnienie lepszej jakosci funkcjonowania osob starszych®.

5. Krajowy Program Przeciwdziatania Ubdstwu i Wykluczeniu Spotecznemu 2020
Nowy wymiar aktywnej integracji

Jest programem rozwoju i stanowi tym samym dokument o charakterze operacyjno-
wdrozeniowym, ustanowiony w celu realizacji sredniookresowej strategii rozwoju kraju —
,Strategii Rozwoju Kraju 2020" oraz Strategii Rozwoju Kapitatu Ludzkiego, Strategii Rozwoju
Kapitatu Spotecznego, Krajowej Strategii Rozwoju Regionalnego oraz innych strategii rozwoju.

Celem dokumentu jest przedstawienie projektowanej polityki panstwa w zakresie walki

8 http://prawo.sejm.gov.pl/isap.nsf/download.xsp/WMP20120000882/0/M20120882.pdf z dnia 2018-04-14
? https://www.mpips.qov.pl/praca/strategie-i-dokumenty-programowe/strategia-rozwoju-kapitalu-ludzkiego-
srkl---projekt-z-31072012-r/ z dnia 2018-04-14.
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z ubdstwem i wykluczeniem spotecznym w ramach warunku 9 Wspalnych Ram Strategicznych.
W kontekscie nowej metodologii programowania rzadu, za istotny element uznano
wyodrebnienie problematyki ubdstwa i wykluczenia spotecznego, jako cze$é krajowych
dziatan budowy Europejskiego Modelu Spotecznego. Strategia Rozwigzywania Problemoéw
Spotecznych Gminy Trzebnica na lata 2020 — 2030 realizuje on wszystkie priorytety tego
Programu: |. Przeciwdziatanie wykluczeniu spofecznemu dzieci i mfodziezy, 1. Zapewnienie
spojnosci dziatan edukacyjnych, spotecznych i zawodowych dzieci i mfodziezy, |ll. Aktywna
integracja w spotecznosci lokalnej, V. Bezpieczeristwo i aktywnos¢ osob starszych, V.
Zapobieganie niepewnosci mieszkaniowej | przeciwdziatania bezdomnosci, oraz VI.
Zarzqdzanie i zmiany strukturalne systemu integracji spotecznej°.
6. Strategia Rozwoju Wojewddztwa Dolnoslgskiego 2020

Gtéwnym celem rozwojowym Dolnego Slaska jest nowoczesna gospodarka i wysoka jakos¢
zycia w atrakcyjnym Srodowisku. Z perspektywy rozwigzywania problemdéw spotecznych
istotny jest przede wszystkim cel 7. Strategii Wojewddzkiej: Wtiaczenie spoteczne,
podnoszenie poziomu i jakosci zycia, a takze czesciowo cel 6. Wzrost zatrudnienia i mobilnosci
pracownikéw.

Strategia Rozwoju Wojewddztwa Dolnoslgskiego 2020 podejmujac dziatania w zakresie
terytorialnego wymiaru polityki rozwoju wskazata na obszary integracji oraz interwencji na
terenie Dolnego Slaska. Obszary integracji to podstawowe obszary wojewddztwa,
charakteryzujace sie zréznicowanymi uwarunkowaniami rozwoju, wynikajgcymi z warunkow
geograficznych, sytuacji spoteczno-gospodarczej i zasztosci historycznej. Gmina Trzebnica
usytuowana zostata we Wroctawskim Obszarze Funkcjonalnym?!. Obszary interwencji to sfery
wystepowania szczegdlnych zjawisk lub specyficznych proceséw, co rodzi koniecznos¢
prowadzenia dziatan interwencyjnych. Za taki obszar uznany zostat Wroctawski Obszar
Funkcjonalny, ktéry obejmuje Wroctaw i obszar, ktéry posiada z nim silne powigzania
funkcjonalne, w tym Gmine Trzebnica. Wyzwaniem dla tego obszaru jest zintegrowane
zarzadzanie, optymalne wykorzystanie potencjatu intelektualnego, gospodarczego,

kulturalnego i przyrodniczego.

10 https://www.mpips.qov.pl/bip/akty-prawne/programy/krajowy-program-przeciwdzialania-ubostwu-i-
wykluczeniu-spolecznemu-2020-nowy-wymiar-aktywnej-inteqracji/ z dnia 2018-04-14

11 http://bip.um.wroc.pl/artykul/309/5852/zinteqgrowane-inwestycje-terytorialne-wroclawskiego-obszaru-
funkcjonalnego z dnia 2018-05-07

11

Id: 9C92B6B5-2406-4A07-8B21-60F73EE347AB. Uchwalony Strona 11


https://www.mpips.gov.pl/bip/akty-prawne/programy/krajowy-program-przeciwdzialania-ubostwu-i-wykluczeniu-spolecznemu-2020-nowy-wymiar-aktywnej-integracji/
https://www.mpips.gov.pl/bip/akty-prawne/programy/krajowy-program-przeciwdzialania-ubostwu-i-wykluczeniu-spolecznemu-2020-nowy-wymiar-aktywnej-integracji/
http://bip.um.wroc.pl/artykul/309/5852/zintegrowane-inwestycje-terytorialne-wroclawskiego-obszaru-funkcjonalnego
http://bip.um.wroc.pl/artykul/309/5852/zintegrowane-inwestycje-terytorialne-wroclawskiego-obszaru-funkcjonalnego

GMINNA STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOtECZNYCH GMINY TRZEBNICA NA LATA 2020-2030

7. Strategia Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych Wroctawskiego Obszaru
Funkcjonalnego

W kontekscie spdjnosci spotecznej oraz integracji terytorialnej obszaru metropolitarnego
istotne sg dziatania podejmowane w ramach Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych
Wroctawskiego Obszaru Funkcjonalnego (ZIT WrOF)*?. Celem ZIT jest m.in. realizacja
zintegrowanych projektéw odpowiadajgcych w sposdb kompleksowy na potrzeby i problemy
obszaréw metropolitalnych oraz sprzyjanie ich rozwojowi wspdtpracy i integracji, przede
wszystkim  tam, gdzie skala probleméw zwigzanych z brakiem wspdtpracy
i komplementarnosci dziatan réznych jednostek administracyjnych jest najwieksza. Strategia
Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych WrOF wskazuje na 3 cele integracyjne —
przestrzenny, gospodarczy i spoteczny. Cel 3. Zintegrowanie spoteczne WrOF obejmuje
priorytety i dziatania, powigzane z celami i zadaniami Strategii Rozwigzywania Probleméw
Spotecznych Gminy Trzebnica, ktére mogg by¢ realizowane w ramach ZIT. Szczegdlnie
wskazac tu nalezy na priorytet 3.1. Poprawa jakosci zycia mieszkaricow i spojnosc¢ spofeczna
na terenie WrOF oraz 3.2. Poprawa dostepnosci i jakosci ustug spotecznych i zdrowotnych na
terenie WrOF oraz przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu we WrOF.

8. Dolnoslgska Strategia Integracji Spotecznej na lata 2014 — 2020 (DSIS)

Celem gtéwnym DSIS®3 jest zapewnienie mieszkaricom wojewddztwa dolno$lgskiego
wysokiej jakos$ci zycia, dopasowanie ustug spotecznych do potrzeb mieszkancéw oraz
integracja spoteczna. Cel ten realizowany jest w ramach czterech obszaréw strategicznych,
ktore sg wzajemnie ze sobg powigzane i komplementarne wobec siebie. Te obszary to:
Wsparcie, Aktywizacja, Integracja i Wspoétdziatanie. Obszar Wsparcie obejmuje zespét dziatan
skierowanych na pomoc i wyréwnywanie szans zyciowych okreslonych kategorii spotecznych,
pomoc w funkcjonowaniu w $rodowisku i realizowaniu funkcji spotecznych. Sktadajg sie na
niego nastepujgce priorytety:

1. Wzmacnianie potencjatu rodzin dolnosigskich, 2. Rozwdj usfug spotecznych majgcych na
celu wsparcie osob i  grup  spotecznych  zagrozonych  wykluczeniem  spotecznym,
3. Przeciwdziatanie uzaleznieniom, 4. Przeciwdziatanie przemocy w rodzinie. Wszystkie

priorytety sg realizowane w zadaniach Strategii Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych

12 https://zitwrof.pl/wp-content/uploads/2016/04/Strategia-Zintegrowanych-Inwestycji-Terytorialnych-
Wroclawskieqo-Obszaru-Funkcjonalnego-wraz-z-pozytywnymi-opiniami.pdf z dnia 2018-05-07.
13 http://www.dops.wroc.pl/strategia2020.php z dnia 2018-05-07.
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Gminy Trzebnica. Obszar Aktywizacja DSIS obejmuje dziatania o charakterze
aktywizacyjnym, w szczegdlnosSci skierowane do osob bezrobotnych. Przyjeto tutaj
priorytety: 5. Aktywizacja spotfeczna osob starszych, 6. Rozwdj sprzyjajgcy wigczeniu
spotecznemu 0séb niepetnosprawnych, 7. Rozwdj sprzyjajgcy wykorzystaniu zasobow na rynku
pracy, 8. Promocja aktywnej polityki spotecznej jako narzedzia integracji spotecznej. Rdwniez
te priorytety znajdujg swoje odzwierciedlenie w Strategii Trzebnicy. Obszar Integracja
to z kolei dziatania sprzyjajgce kapitatowi spotecznemu, obywatelskosci, generowaniu
dobrych praktyk i innowacyjnych rozwigzan. Tutaj DSIS wskazuje na priorytety: 9. Wsparcie
idei spofeczenistwa obywatelskiego oraz 10. Pobudzanie | promowanie innowacji
w obszarze polityki spotecznej. Te dziatania réwniez bedy realizowane, szczegdlnie
poprzez wspotprace z organizacjami pozarzgdowymi, kosciotami, a takze mieszkancami.
Obszar Wspdtdziatanie nastawiony jest natomiast na kreowanie sieci wspoétpracy na
rzecz integracji spotecznych oraz dbanie o wysokie kompetencje kadr stuzb spotecznych.
Przyjeto w tym zakresie priorytet 11. Doskonalenie jakosci systemu ustug spofecznych,
ktory bedzie wykonywany poprzez wieloaspektowg wspdtprace gminnych stuzb publicznych
oraz wspotdziatanie z innymi samorzgdami.
9. Strategia rozwoju Powiatu Trzebnickiego 2016-2022

Zwazywszy na systemowe usytuowanie powiatéw w samorzagdowym podziale
terytorialnym kraju, zwrdécono uwage, iz ich kompetencje i zadania dotyczg réznych obszaréw
zycia spotecznego. W zwigzku z tym, tworzac cele strategiczne i operacyjne, uwzgledniono te
specyfike oraz sformowano je w sposdéb szeroki, umozliwiajgcy dostosowanie ich do
zmieniajgcych sie warunkéw. Dziatania Gminy Trzebnica wpisujg sie w Cel strategiczny llI
Rozwdj spoteczny i aktywizacja mieszkaricow powiatu Cel operacyjny 1 -Rozwdj opieki dla oséb
starszych (polityka senioralna) i osob niepetnosprawnych. Zareagowaty na zmiane sytuacji
demograficznej i dostosowujg oferte ustug spotecznych. W zakresie pomocy osobom starszym
korzystajagcym z programu Senior-WIGOR. Dzienny Dom Senior — WIGOR zostat oddany do
uzytku w grudniu 2016 r. w wyniku realizacji przez Gmine Trzebnica zadania
wspotfinansowanego ze srodkéw MRPIPS pn. ,Utworzenie Dziennego Domu Senior — WIGOR
przy ul. Ksiedza Bochenka w Trzebnicy”. Dziatalno$¢ biezgca Dziennego Domu ,,Senior-WIGOR"
polega na realizacji podstawowych ustug majgcych na celu udzielanie pomocy w czynnosciach
dnia codziennego oraz na zapewnieniu minimum jednego positku, w szczegélnosci gorgcego,

a takze innych ustug wspomagajacych, dostosowanych do potrzeb senioréw.
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10. Strategia Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych Powiatu Trzebnickiego
na lata 2014-2022

Najwazniejszym celem Strategii'* jest opracowanie spdjnego sytemu rozwigzan, ktory
zniweluje obecne problemy oraz przyczyni sie do poprawy warunkéw zycia kazdego
mieszkanica powiatu trzebnickiego. Strategia Rozwigzywania Problemdw Spotecznych Gminy
Trzebnica na lata 2020-2030 wpisuje sie w cele i zadania Strategii Rozwigzywania Problemow
Spotecznych Powiatu Trzebnickiego na lata 2014-2022. Przyczyni sie ona do realizacji celu
strategicznego 1 — Tworzenie Zintegrowanego Systemu Pomocy Spofecznej w zakresie dalszej
profesjonalizacji kadry pomocy spotecznej, podnoszenia jakosci ustug oferowanych przez
jednostki pomocy spotecznej, lepsze wykorzystaniem posiadanych zasobdéw. Realizacja
Strategii Gminy Trzebnica bedzie wpisywaé sie takze w cel strategiczny 2 — Budowanie
spojnego systemu wsparcia 0sob niepetnosprawnych i osob starszych nalezy zmieni¢ poprzez
zwiekszanie Swiadomosci spotecznosci na temat osdb niepetnosprawnych i ich potrzeb,
podniesienie jakosci zycia oséb niepetnosprawnych i oséb starszych oraz umozliwianie
szerszego dostepu os6b niepetnosprawnych i korzystania z takich samych ustug spotecznych,
jak ma to miejsce w przypadku osdb petnosprawnych. Cel strategiczny 3 — Wspieranie rodzin
w sprawowaniu opieki nad dzieckiem, rozwijanie pieczy zastepczej oraz aktywizacja
i integracja petnoletnich wychowankdw opuszczajgcych placowki opiekuriczo-wychowawcze
i rodziny zastepcze realizowany bedzie poprzez wdrazanie gminnego programu promujgcego
rodzine oraz postawy prorodzinne a takze intensywng prace socjalng w rodzinach nalezgcych

do srodowisk z ,,grupy ryzyka”.

13. Tryb przygotowania dokumentu

Strategia Rozwigzywania Problemdéw Spotecznych Gminy Trzebnica na lata 2020-2030
powstata przy szerokim wudziale witadz Gminy w ramach prac prowadzonych przez
Osrodek  Pomocy  Spotecznej w Trzebnicy, instytucji  publicznych, organizacji
pozarzagdowych oraz lokalnej spotecznosci, a takze wsparciu ekspertéw zewnetrznych
Dolnoslagskiego Osrodka Polityki Spotecznej, ktdrzy pomogli w przygotowaniu badan

empirycznych.

14 https://bip.powiat.trzebnica.pl/Article/id,59.html z dnia 2018-05-07.
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Prace nad dokumentem rozpoczety sie w kwietniu 2018 roku. Obejmowaty one: zebranie
niezbednych danych i informacji, analize danych statystycznych i informacji otrzymanych od
instytucji publicznych oraz organizacji pozarzadowych, przeprowadzenie i opracowanie
badan empirycznych, przygotowanie i konsultacje Strategii.

Burmistrz Gminy Trzebnica zarzgdzeniem nr 39/2018 powotat Zesp6t ds. opracowania
Gminnej Strategii Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych Gminy Trzebnicy na lata 2020-
2030. W skfad zespotu weszli przedstawiciele jednostek gminnych i pracownicy Urzedu
Miejskiego w Trzebnicy oraz przedstawiciele instytucji i organizacji, ktérzy dziatajg w sferze
rozwigzywania problemoéw spotecznych:

e |wona Grobelna — p.o. dyrektor Osrodka Pomocy Spotecznej w Trzebnicy,

e Grazyna Wojtkowska — kierownik Dziatu Ustug Socjalnych Osrodka Pomocy Spoteczne;j
w Trzebnicy,

e Magdalena Sobczak — specjalista pracy socjalnej Osrodka Pomocy Spotecznej
w Trzebnicy,

e |wona Durbajto — Naczelnik Wydziatu Organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Trzebnicy,
Petnomocnik Burmistrza ds. Rozwigzywania Probleméw Uzaleznieri, Petnomocnik
Burmistrza ds. Organizacji Pozarzgdowych,

e Krystyna Hatadaj — Naczelnik Wydziatu Oswiaty Urzedu Miejskiego w Trzebnicy,

e |wona Adamczyk — samodzielne stanowisko ds. Zarzgdzania Kryzysowego OC Urzedu
Miejskiego w Trzebnicy,

e Krzysztof Zasieczny — Komendant Strazy Miejskiej w Trzebnicy,

e Helena Jaworska — Przewodniczaca Zarzadu Rejonowego Zwigzku Emerytéw
i Rencistow w Trzebnicy,

e Irena Kowalska — Prezes Zarzagdu Powiatowego Kotfa Polskiego Zwigzku Niewidomych
w Trzebnicy,

e Maria Pottorakiewicz — Cztonek Zarzgdu Powiatowego Kota Polskiego Zwigzku
Niewidomych w Trzebnicy,

e Piotr Dwojak — podkomisarz Komendy Powiatowej Policji w Trzebnicy.

Prace nad Strategig trwaty w trybie ciggtym. Od kwietnia 2018 r. w trakcie pracy nad
strategia przeprowadzono 4 spotkania konsultacyjne, podczas ktérych wytoniono
najwazniejsze problemy w ramach dziedzin planowania strategicznego, przeprowadzono
grupowg analize spoteczno-gospodarczych uwarunkowan Strategii na podstawie zebranych
danych zastanych oraz diagnoze problemoéw spotecznych i zidentyfikowano najwazniejsze
problemy spoteczne na podstawie zebranych danych zastanych i wynikéw badan. Na jednym

ze spotkan wytoniono analize SWOT oraz przeprowadzono dyskusje nad rolg organizacji
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pozarzgdowych, podmiotow ekonomii spotecznej w rozwigzywaniu problemdw spotecznych.
Nastepnie wytoniono kierunki priorytetowe w obrebie dziedzin planowania strategicznego,
wypracowano misje i cele Strategii, opracowano podstawy do zaplanowania dziatan
umozliwiajgcych efektywne wdrozenie SRPS, wypracowano zatozenia do prowadzenia
monitoringu i ewaluacji SRPS. Zarzadzeniem Nr OR.0050.117.2019 Burmistrza Gminy
Trzebnica z dnia 17 wrze$nia 2019 roku w sprawie zmiany zakresu obowigzywania Gminne;j
Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych na lata 2018-2028, zmienit sie zakres
opracowywanej przez Zespot ds. opracowania Strategii w ten sposdb, ze zakres opracowanej
Strategii obejmuje lata 2020-2030. W potowie listopada 2019 r. przekazano projekt Strategii
do konsultacji spotecznej. Zespot przyjat projekt SRPS po uwzglednieniu uwag zgtoszonych
podczas konsultacji spotecznych. Prace zakonczono na poczatku grudnia 2019 roku
przygotowujgc ostateczng wersje Strategii.

Dokument przyjmuje horyzont czasowy na lata 2020-2030. Zastepuje Strategie
Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych Gminy Trzebnica na lata 2006-2020, ktérej
ewaluacja przyczynita sie do okreslenia celéw i zadan nowego dokumentu.

Strategia Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych Gminy Trzebnica na lata 2020-2030
stanowi nadrzedny dokument w sferze spotecznej, a jej uszczegdtowienie stanowig
przyjmowane systematycznie, w krotszym horyzoncie czasowym, programy dziatan. Tworzy
to spdjny system planowania strategicznego w sferze spotecznej. Do kluczowych
programow Gminy Trzebnica nalezg:

e Gminny Program Wspierania Rodziny dla Gminy Trzebnica na lata 2018-2020,

e Gminny Program wspierania Osob Niepetnosprawnych, Niesamodzielnych oraz
w Podesztym Wieku na lata 2018-2022,

e Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Uzaleznien dla Gminy

Trzebnica na rok 2019,
e Program Ostonowy w Zakresie Dozywiania ,Pomoc Gminy Trzebnica
w zakresie dozywiania” na lata 2019-2023.
Planowos¢ dziatan w sferze spotecznej zaktada, ze programy dziatan bedg
przyjmowane réowniez w nastepnych latach tak, aby zapewnié¢ ciggtos¢ planowania

strategicznego i realizacje wytyczonych przez niniejszg Strategie celow.
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2. Diagnoza sytuacji spotecznej wraz z prognozg zmian

2.1. Charakterystyka sfery spotecznej Gminy Trzebnica
2.1.1.Podstawowe informacje o Gminie Trzebnica

Gmina Trzebnica pofozona jest w podtnocno-wschodniej czesci wojewddztwa
dolnoslagskiego. Jest jedng z szesciu gmin powiatu trzebnickiego. Gmina Trzebnica jest gming
miejsko-wiejskg o powierzchni 200,2 km? z czego 8,4 km? obejmuje obszar miasta. Sie¢
osadniczg tworzg miasto Trzebnica i 42 wsie. Gmina Trzebnica graniczy: od wschodu z Gming
Zawonia; od zachodu z Gminami: Oborniki Slgskie, Prusice; od pétnocy z Gminami Milicz,
Zmigréd; od potudnia z Gminami Dfugoteka, Wisznia Mata.

Rysunek 2.1. Gmina Trzebnica

LEGENDA

Zrédto: Punkt Informacji Turystycznej w Trzebnicy

Gmine Trzebnica cechuje niezwykle atrakcyjne potozenie. W tym zakresie wskazaé nalezy
przede wszystkim na bezposrednia blisko$¢ miasta Wroctaw oraz dobrg sie¢ komunikacyjng,

ktéra tworzg droga krajowa nr 5 relacji Wroctaw-Poznan oraz trasa ekspresowa S-5.
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Gmina lezy na terenie niejednolitym morfologicznie. Potnoc Gminy tworzy Kotlina
Zmigrodzka, a potudnie — Wzgdrza Trzebnickie. Wzgdrza Trzebnickie stanowig $rodkowg cze$é
Watu Trzebnickiego. Tworzg wyrazny tuk otaczajgcy od potudnia Kotline Zmigrodzka
dochodzgc w Farnej Gorze do 257 m n.p.m. Trzebnica znajduje sie posrodku Wzgdrz
Trzebnickich, ktore tworzg pas wzniesien morenowych ciggnacy sie przez okoto 60 km. Gtéwny
Wat Wzgdrz Trzebnickich zaznacza sie wyraznie i jest otoczony obszarami nizinnymi — od
potudnia pradoling Odry i od pdétnocy pradoling Baryczy. Najwyzszym ich wzniesieniem jest
Ciemna Gora (258,3 m n.p.m). Wzgdrza Trzebnickie wraz ze Wzgdrzami Twardogoérskimi
potocznie nazywane sg Kocimi Gérami. Najwyzszym wzniesieniem gérujgcym nad miastem,
z ktérego rozcigga sie malownicza panorama na miasto jest Winna Géra (219 m n.p.m.), zwana
potocznie Kocig Gorg lub Kociakiem. Gmina w catosci wchodzi w sktad strefy obszardw rolno-
leSnych z dominujgcymi funkcjami ochronny waloréw $rodowiska oraz turystyczno-
rekreacyjnymi®>.

Ze wzgledu na strukture uzytkowania gruntdw, charakter gminy okresla sie jako rolniczo—
sadowniczy. Uzytki rolne stanowig ponad 75,0% jej powierzchni, grunty orne blisko 73,0%
uzytkéw rolnych, a uzytki zielone — 19,5%. Sady — charakterystyczny element krajobrazu
gminy, stanowigce ponad 3,0% powierzchni uzytkédw rolnych w gminie, stanowia 66,1%
powierzchni sadow w powiecie. Lasy pokrywajg okoto 16,9% powierzchni gminy. taczna
powierzchnia obszaréw prawnie chronionych stanowi 4,1% obszaru gminy, z czego 94,0%
wchodzi w sktad parku krajobrazowego ,,Doliny Baryczy”. Pozostaty obszar obejmuje teren
rezerwatu przyrody ,Las Bukowy w Skarszynie” i uzytkdw ekologicznych. Na terenie gminy
sklasyfikowane sg 102 pomniki przyrody.

Rolniczo-sadowniczy charakter gminy jest uzupetniany w ostatnich latach przez liczne
inwestycje, wykorzystujgce potencjat gminy i jej mieszkaricéw. Atrakcyjne uksztattowanie
terenu gminy oraz liczne walory turystyczne wptywajg na rozwdj sportu i rekreacji, jak
i réznych form turystyki w regionie.

212 Struktura demograficzna

Spoteczno$é gminy tworzg jej mieszkancy i to oni stanowig potencjat demograficzny.

Zasadniczy wpltyw na ksztatt polityki spotecznej, zarowno w catym wojewddztwie

15 http://turystyka.trzebnica.pl/28/polozenie-geograficzne.html z dnia 2018-04-04
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dolnoslgskim, jak i w gminie Trzebnica, majg procesy demograficzne, ktére uwidocznity sie
i nasility w ostatnich latach. Do tych proceséw zaliczamy:
— zmieniony model rodziny (matodzietnos¢ rodzin, samotne rodzicielstwo),
— przyrost naturalny,
— malejaca dzietnosé,
— migracje wewnetrzne i zagraniczne (duza mobilnos¢)?e.
Dane statystyczne z zakresu demografii dotyczace populacji mieszkancéw gminy
Trzebnica, zawarte w ponizszych tabelach i wykresach, ujawniajg wiele ciekawych informacji.
Na dzieni 31 grudnia 2018 r. na terenie Gminy Trzebnica zamieszkiwato 24 306 osdb.
W ostatnich dziesieciu latach obserwujemy wzrost liczby ludnos$ci Gminy — przybyto 2 097
mieszkancow. Wzrost spowodowany jest atrakcyjnoscig Gminy jako miejsca do zamieszkania,

ktére przycigga zarowno mieszkarncow Wroctawia jak i okolicznych gmin.

Wykres 2.1 Liczba ludno$ci w Gminie Trzebnica w latach 2007-2017

24500
24000
23500
23000
22500
22000
21500 I I
21000
2007 2008 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Zrédto: Bank Danych Lokalnych Gtéwnego Urzedu Statystycznego, www.stat.qov.pl/bdl z dnia 03.09.2018

Gtéwne czynniki wptywajgce na liczbe ludnosci to ruch naturalny (urodzenia i zgony) oraz
migracje. Analiza ruchu naturalnego ludnosci, przedstawiona na wykresie 2.1, wskazuje, ze od
roku 2007 w Gminie Trzebnica obserwujemy dodatni przyrost naturalny, a wiec nadwyzke

urodzen nad liczbg zgonow.

16

http://repozytorium.amu.edu.pl:8080/bitstream/10593/2161/1/ www.teologiaimoralnosc.amu.edu 7 Balicki
.pdf z dnia 19.02.2019 r.
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Tabela 2.1 Ruch naturalny ludnosci w Gminie Trzebnica w latach 2007-2017

350
300
250
= 200
S 150
O 100
50
o L Lk B oy ke KX . L L
2007 2008 2009|2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
m Urodzenia 7ywe 260 301 270 249 251 265 | 226 219 230 246 272
. B
Urodzenia zywe na 1000 1, o015 6112 12 10,92 10,92 11,43 9,66 9,26 9,67 10,25 11,28
ludnosci
Zgony 202 230 209 203 204 188 | 224 218 204 194 243
Zgony na 1000 ludnosci 9,22 10,40 9,38 8,90 8,88 811 9,58 921 858 809 10,08
M Przyrost naturalny 58 71 61 16 47 77 2 1 26 52 29
m Przyrost natural 1000
revro Tjda?é;“ ne 2,65 321 2,74 2,02 2,04 332 0,09 0,04 1,09 2,17 1,20

Zrédto: Bank Danych Lokalnych Gtéwnego Urzedu Statystycznego, www.stat.qgov.pl/bdl z dnia 03.09.2018

Ta nadwyzka wykazuje jednak wahania w poszczegdlnych latach, stad nie sposdb wskazac
tu na jednoznaczny trend. Szczegdlng uwage zwrdéci¢ nalezy wysoka liczbe urodzen i matg
liczbe zgondw. Trzebnica pozytywnie odznacza sie pod tym wzgledem na tle kraju i regionu,
co skutkuje wyrdzniajgcym Gmine dodatnim przyrostem naturalnym na 1000 ludnosci tab. 2.1.
W 2017 roku ujemny przyrost naturalny cechuje prawie wszystkie gminy powiatu
trzebnickiego. Gmina Trzebnica dominuje na tle innych gmin, poniewaz przez ostatnie 10 lat

przyrost naturalny byt zawsze dodatni.

Tabela 2.2 Przyrost naturalny na 1000 ludnosci

6,00

5.00

4,00

Mok THE] .

e | i L

soo _y Myl il o) I e kL

200 " N, L R R LN L R |

200

-3,00

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

m Polska 028 | 092 086 | 090 0,34 004 046 0,03 0,67 0,15 0,02
® Dolnoélaskie 0,77 -021 @ -036 -0,06 -0,60 ~-1,10 -1,61 -0,94 -1,82 -1,07 @ -1,25

Powiat trzebnicki 1,25 | 1,60 1,51 1,17 1,48 1,14 | 0,19 0,34 0,25 1,38 0,31
Oborniki Slaskie | -0,50 @ -1,33 @ -0,27 084 000 -1,39 -0,81 -1,62 -0,55 0,00 -0,30

® Prusice 1,95 130 0,33 032 149 021 | 1,71 096 | 2,14 096 2,99
W Trzebnica 2,65 | 321 274 | 2,02 204 | 332 009 004 109 217 1,20
m Wisznia Mata 2,84 | 121 367 | 383 353 | 231 228 | 338  -1,51 2,40 0,69
m Zawonia -2,20 2,72 163 193 489  -017 | 365 -1,04 | 1,72 3,07 -0,68
W Zmigrod 126 2,73 1,73 066 -007 167 | -1,94 155 | -061 0,88 -1,91

Zrédto: Bank Danych Lokalnych Gtéwnego Urzedu Statystycznego, www.stat.qgov.pl/bdl z dnia 03.09.2018

Wzrost liczby ludnosci w Gminie wywofany jest przede wszystkim przez ruchy migracyjne.

W latach 2007-2017 obserwujemy jednoznacznie pozytywne trendy migracyjne — liczba
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zameldowan znaczgco przekracza liczbe wymeldowan (tabela 2.3). Do Trzebnicy migruje
przede wszystkim ludnos$¢ zamieszkata wczesniej w miastach, co pozwala postawic teze, ze na
teren Gminy przeprowadzajg sie gtdwnie mieszkancy Wroctawia. Podkresli¢ jednoczesnie
nalezy, ze analiza zameldowan i wymeldowan nie jest doskonatym miernikiem ruchu ludnosci
— na terenie Gminy zamieszkuje réwniez ludnos¢ niezameldowana, ktéra umyka

statystyce publicznej.

Tabela 2.3. Migracje w Gminie Trzebnica

Wyszczegdlnienie 2007|2008 | 2009 { 2010|2011 {2012 | 2013|2014 | 2016|2017
zameldowania ogdtem 492 | 378 | 360 | 484 | 392 | 419 | 439 | 396 | 384 | 381
wymeldowania ogdtem 398 | 317 | 249 | 346 | 293 | 238 | 278 | 274 | 282 | 305
saldo migracji 94 61 | 111 | 138 | 99 | 181 | 161 | 122 | 102 | 76
saldo migracji na 1000 43|28 50|61 )|43)|78 |69 |52]43] 3.2
0s6b

Zrédto: Bank Danych Lokalnych Gtéwnego Urzedu Statystycznego, www.stat.qgov.pl/bdl z dnia 03.09.2018

Z perspektywy demograficznej niezwykle istotna jest struktura ludnosci wedtug
ekonomicznych grup wieku. W tym kontekscie rowniez mozemy mowi¢ o pozytywnych
trendach demograficznych. W ostatnich latach ludnos¢ Gminy charakteryzuje staty udziat
ludnosci w wieku przedprodukcyjnym, niewielki spadek udziatu ludnosci w wieku

produkcyjnym oraz mocno rosnacy udziat ludnosci w wieku poprodukcyjnym (Tabela 2.4).

Tabela 2.4. Udziat ludnosci wedtug ekonomicznych grup wieku ludnosci ogétem w Gminie Trzebnica

wyszczegdlnienie 2007 2008| 2009| 2010| 2011| 2012| 2013| 2014 2015| 2016|2017
wiek | osoba 3600 3601| 3638 3763 3763| 3824| 3835| 3857| 3916| 3957| 4037
przedprodukcyjny

procent 163| 16,2 16,3 16,4 16,3 16,4 16,3 16,3 64| 164 167
wiek produkcyjny | osoba 15469 | 15491| 15559| 15793 15780| 15787| 15815| 15743| 15688 1557515445

procent 701| 69,8 69,5 68,8 68,4 67,7 67,1 66,4 656| 47| 639
wiek . osoba 3013 3001| 3188| 3385| 3544| 3711| 3936| 4111| 4307| 4529| 4697
poprodukcyjny

procent 136 139 14,2 14,8 15,4 15,9 16,7 17,3 180 188 194

Zrédto: Bank Danych Lokalnych Gtéwnego Urzedu Statystycznego, www.stat.qov.pl/bdl z dnig 03.09.2018

Pozytywne tendencje widoczne sg, gdy strukture ludnosci gminy Trzebnica wedtug
ekonomicznych grup wieku poréwnamy ze strukturg Iludnosci Polski (Tabela 2.5).
Wyraznie zauwazalny jest na tle kraju oraz regionu wyzszy udziat ludnosci w wieku

przedprodukcyjnym oraz nizszy osdb najstarszych — w wieku poprodukcyjnym.
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Tabela 2.5. Udziat ludnosci wg ekonomicznych grup wieku ludnosci ogétem w 2017 roku

Jednostka Wiek Wiek produkevin Wiek
administracyjna przedprodukcyjny P yiny poprodukcyjny

18,01% 61,19% 20,80%
Polska

16,90% 61,19% 21,91%
Dolnoslgskie

18,82% 62,37% 18,81%
Powiat trzebnicki

19,41% 61,17% 19,43%
Trzebnica

Zrédto: Bank Danych Lokalnych Gtéwnego Urzedu Statystycznego, www.stat.qov.pl/bdl z dnia 03.09.2018

»Mtodosé” struktury demograficznej uwidacznia sie przy analizie ludnosci wedtug grup

wieku. W Gminie Trzebnica obserwujemy wiekszy udziat ludnosci najmtodszych grup

wiekowych 0-4 oraz 5-9 lat, a takze ludnosci w grupach wieku produkcyjnego mobilnego:

30- 34, 35-39 oraz 35-39 lat. Wynika to przede wszystkim z proceséw migracyjnych — na

teren Gminy Trzebnica przeprowadzajg sie ludzie mtodzi, ktérzy tutaj zaktadajg rodziny.

Udziat ludnosci w starszych grupach wieku w ogdle ludnosci (od kategorii 45-49 lat) jest

nizszy niz srednio w Polsce.

Wykres 2.2. Udziat ludnosci wg grup wieku w ogdle ludnosci w 2017 roku

100% I
90%

80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%

10%
0% |
POLSKA

Trzebnica

H 85 wiecej

W 80-84
75-79
70-74
70 i wiecej
65-69
60-64

W 55-59

W 50-54

W 45-49

W 40-44

W 35-39

m30-34

W 25-29

H20-24

m15-19
10-14
5-9

m0-4

Zrédto: Bank Danych Lokalnych Gtéwnego Urzedu Statystycznego, www.stat.qov.pl/bdl z dnia 03.09.2018

7 perspektywy starzenia sie spoteczenstwa Polski struktura demograficzna Gminy

Trzebnica przedstawia sie bardziej korzystnie. Aktualne trendy demograficzne w Gminie

wskazujg, ze mamy do czynienia z mtody spotecznoscia, w ktdrej procesy starzenia

rozpoczng sie poézniej niz w innych gminach (ze wzgledu na wiekszy udziat mtodszych grup

wiekowych wsréd kategorii wieku produkcyjnego). Taka struktura demograficzna niesie
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jednak za sobg inne problemy. Konieczne staje sie zapewnienie odpowiednich warunkow

zamieszkania rodzinom z dzie¢mi, co niesie wyzwania w sferze opieki nad matymi dzie¢mi,

edukacji czy ochrony zdrowia.

Ludno$¢ Gminy Trzebnica koncentruje sie w miescie Trzebnica. Pozostate miejscowosci

roznig sie znaczgco wielkoscig — kilka liczy ok. ponad 400 mieszkancéw, kilka zaledwie

kilkudziesieciu (tab. 2.6).

LN AWNE

R
RO

[
N

13.
14.
15.
16.
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21.
22.
23.
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28.
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35.
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39.
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43.

T

Tabela 2.6. Ludnos¢ Gminy Trzebnica wg miejscowosci w latach 2007-2017

Miejscowosé 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
Bedkowo 157 151 140 142 140 151 153 153 155 162 164
Biedaszkéw Maty 121 120| 120 119 120 121 123 130 131 130 128
Biedaszkéw Wielki 286 291| 294 292 302 307 306 301 295 295 302
Blizocin 208 213| 219 225 231 241 244 243 248 241 235
Bolescin 217 224| 226 227 227 228 231 225 220 214 196
Brochocin 161 154| 162 162 163 160 158 163 156 153 152
Brzezie 321 317| 316 325 327 330 329 328 328 337 333
Brzykow 233 233| 227 230 229 226 225 228 238 243 247
Cerekwica 390 396| 392 395 387 392 382 390 392 394 389
Domanowice 346 343| 336 338 336 327 319 322 321 327 328
Droszow 88 87 88 87 86 87 87 87 90 89 99
Gtuchéw Goérny 376 384| 388 387 386 377 393 388 392 393 396
Janiszéw 43 41 43 45 43 43 41 41 41 41 41
Jaszyce 97 97 99 99 98 98 102 o8 104 104 110
Jazwiny 201 204| 198 204 207 202 199 211 212 209 203
Kobylice 162 173| 176 184 205 218 231 251 257 256 261
Koczurki 106 109| 115 116 116 119 118 119 125 126 127
Komorowo 171 168| 176 181 186 182 179 182 181 177 179
Komoroéowko 231 230| 235 235 244 246 246 241 242 240 239
Koniowo 373 366| 364 356 352 358 360 360 353 356 363
Ksieginice 563 599| 639 661 680 704 713 726 757 784 806
KuzZniczysko 374 381| 380 379 381 384 384 379 380 378 376
Ligota 207 206 212 225 236 241 247 257 271 274 281
Malczéw 59 59 62 66 69 72 74 73 74 70 72
Matuszyn 101 99| 103 106 104 111 116 119 128 132 130
Marcinowo 264 269| 275 283 280 281 292 294 297 300 300
Mastowiec 130 131] 131 131 124 127 126 123 129 136 133
Mastéow 362 358| 367 373 369 373 365 363 362 361 363
Nowy Dwor 416 410| 407 403 390 400 436 439 431 415 414
Piersno 128 128| 130 139 136 138 139 135 134 132 133
Raszéw 159 162 171 184 197 203 205 203 205 204 215
Rzepotowice 108 106| 109 113 115 113 109 103 102 96 94
Skarszyn 629 625| 620 621 634 632 621 632 628 616 606
Skoroszéw 315 322| 328 329 332 341 333 337 339 342 343
Sulistawice 224 215| 215 215 218 217 204 198 197 190 188
Szczytkowice 338 346| 358 365 375 394 415 426 450 462 469
Swigtniki 151 157| 167 172 174 176 171 180 182 189 194
Taczéw Maty 109 107| 110 110 110 110 110 112 113 112 109
Taczéw Wielki 159 159| 162 159 161 164 171 174 177 170 171
Trzebnica 12 251|12261|12 283| 12347| 12389| 12485| 12535| 12502| 12536| 12640| 12625
Ujezdziec Maty 345 345| 346 345 350 352 351 358 360 361 360
Ujezdziec Wielki 334 341| 344 347 343 349 346 344 330 331 330
Wegrzyndéw 74 76 76 74 75 81 83 91 84 84 81

Zrédto: Dane Urzedu Miejskiego w Trzebnicy

Poréwnujgc rok 2017 z rokiem 2007 najwiekszy liczebnie przyrost ludnosci nastgpit

w miescie Trzebnica (o 374 osoby) oraz miejscowosciach Ksieginice, Szczytkowice, Kobylice,

Ligota. Wzrost dotyczy wiec zarowno duzych miejscowosci

sie rozbudowujg, jak

Gminy,

ktore

intensywnie

tez miejscowosci, ktore jeszcze dziesie¢ lat temu byty niewielkie,
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a dzis rozrosty sie dzieki nowym inwestycjom mieszkaniowym i naptywowi mieszkancow.
Najwiekszy procentowo przyrost liczby mieszkancéw dotyczy Kobylic.

Nie wszystkie miejscowosci notujg tak znaczacy przyrost liczby ludnosci. Sg na terenie
Gminy i takie, w ktérych liczba ludnosci utrzymuje sie na podobnym poziomie np. Taczéow
Maty, Mastow, Cerekwica. Niektdre miejscowosci odnotowaty ujemny przyrost liczby ludnosci.
Dotyczy to przede wszystkim miejscowosci, potozonych niekorzystnie w aspekcie
komunikacyjnym lub geograficzno-przyrodniczym, jak Sulistawice, Rzepotowice, Bolescin,
Domanowice.

Analiza sytuacji demograficznej w Gminie Trzebnica oraz analiza prognozy demograficznej
dla Polski, wojewddztwa dolnoslagskiego i powiatu trzebnickiego wskazuje, iz w latach
2020-2030 utrzymywaé sie bedg pozytywne trendy demograficzne w zakresie
utrzymywania sie wysokiej liczby urodzen, wysokiego przyrostu demograficznego oraz
dodatniego salda migracji. Przy zatozeniu, ze ludnos¢ Gminy Trzebnica bedzie wzrastaé
w takim samym tempie jak w catym powiecie trzebnickim w 2030 roku wyniesie juz ponad
25 tys. mieszkancéw.

Tabela 2.7 Prognoza udziatu ludnosci w 2030 roku

Jedn'os'tka . 2017 prognoza na rok 2030
administracyjna

POLSKA 38 433 558 37185073
DOLNO§L/—\SKIE 2902 547 2773441
Powiat

trzebnicki 84495 88882

Zrédto: Bank Danych Lokalnych Gtéwnego Urzedu Statystycznego, www.stat.qov.pl/bdl z dnia 14.02.2019

Prognoza demograficzna dla powiatu trzebnickiego wskazuje, ze w latach 2020-2030
nastgpi wzrost — o pie¢ procent — udziatu ludnosci w wieku produkcyjnym w ogdle ludnosci
i wzrost udziatu ludnosci w wieku poprodukcyjnym. Tendencja ta dotyczyta bedzie
prawdopodobnie réwniez Gminy Trzebnica, gdzie zaobserwujemy powolny proces starzenia
sie ludnosci.

Plany dotyczace budownictwa pozwalajg przypuszczac, ze w okresie objetym Strategia
rozbudowywaé sie bedg w dalszym ciggu te miejscowosci, ktére juz odnotowaty duzy

przyrost liczby ludnosci, a wiec Trzebnica, Kobylice, Ksieginice, Szczytkowice.
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2.1.3.Lokalny rynek pracy

Sytuacje na lokalnym rynku pracy okresli¢ nalezy jako dobrg. Mieszkaricy Gminy Trzebnica
moga podejmowacd zatrudnienie zaréwno w instytucjach i przedsiebiorstwach
zlokalizowanych na terenie Gminy, jak rowniez poza nig. Z perspektywy rynku pracy
atrakcyjng oferte przedstawia miasto Wroctaw, w ktérym pracuje wielu mieszkancéw Gminy.

W 2017 roku na terenie Gminy Trzebnica funkcjonowato 2780 podmiotdéw gospodarczych,
nalezgcych przede wszystkim do sektora prywatnego (Tabela 2.8). Wsréd podmiotow
gospodarczych dominujg osoby fizyczne prowadzace dziatalno$¢ gospodarczg. W latach
2007-2017 zaobserwowa¢ mozna znaczacy wzrost liczby podmiotédw gospodarczych,
zaréwno o0sob fizycznych prowadzacych dziatalno$é gospodarcza, jak i spétek handlowych.
Liczba podmiotéw gospodarczych wpisanych do rejestru REGON na 10 tys. ludnosci w roku
2017 wyniosta 1 879 — znaczaco wiecej niz Srednio w Polsce (1 832), jest nizsza niz
w wojewddztwie dolnoslgskim (2 076). Trzebnica pozytywnie wyrdznia sie w tym zakresie

réwniez na tle $redniej dla powiatu trzebnickiego (1 733)Y7.

Tabela 2.8. Podmioty gospodarcze w Gminie Trzebnica wg sektoréw wtasnosciowych wg rejestru REGON

2007 2008 | 2009 | 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
W podmioty gospodarki narodowe;j
ogétem
Sektor publiczny 96 85 85 83 83 88 87 88 84 83 79
Sektor prywatny ogétem, w tym: 1963 2092 2242 24372437 25082551 2529 2608 2607 2672

osoby fizyczne prowadzgce
dziatalnos¢ gospodarcza

2059 21772327 2520 2520 2596 2638 2619 2707 27102780

1477 1568 16971869 1845 1905 1916 1871 1938 1909 1952

B spotki handlowe 78 81 87 92 105 106 119 126 127 142 158

W spoétki handlowe z udziatem kapitatu

. 17 20 18 21 22 24 26 27 29 31 33
zagranicznego

B spotdzielnie 18 16 15 15 15 15 15 15 15 16 16
H fundacje 2 3 5 6 7 8 9 11 11 12 13
- - .
stowarzyszenia i organizacje 45 47 56 58 58 61 66 67 7 74 78
spoteczne

Zrédto: Bank Danych Lokalnych Gtéwnego Urzedu Statystycznego, www.stat.qov.pl/bdl z dnia 14.06.2018

Najwiecej podmiotow prowadzi dziatalnos¢ gospodarczg w sekcjach:

e C-—Przetwdrstwo przemystowe: 241,

e F— Budownictwo: 385,

17 Bank Danych Lokalnych Gtéwnego Urzedu Statystycznego, www.stat.qov.pl/bdl
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e G - Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych, wtgczajgc
motocykle: 619,

e H-Transportigospodarka magazynowa: 164,

e L — Dziatalno$¢ zwigzana z obstugg rynku nieruchomosci: 231,

e M — Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna: 243,

e Q- Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna: 132

e S (Pozostata dziatalnos¢ ustugowa) i T (Gospodarstwa domowe zatrudniajgce
pracownikéw; gospodarstwa domowe produkujgce wyroby i Swiadczace ustugi na

wtasne potrzeby) — 15918,

Dziatalnos¢ gospodarcza wyraznie wskazuje na wysoki potencjat lokalnego rynku pracy —
wielu mieszkaricow Gminy Trzebnica prowadzi wtasng dziatalno$¢ gospodarcza, inni maja
szanse podjg¢ zatrudnienie w licznych, na terenie Gminy i w jej najblizszej okolicy,
podmiotach gospodarczych.

Do najwiekszych zaktaddw produkcyjnych zlokalizowanych na terenie Gminy naleza:
TARCZYNSKI S.A majacy swoja siedzibe Ujezdziec Maty 80, BASIT z Trzebnicy ul. 1 Maja,
VERMEIREN Polska ul. tgczna 1 Trzebnica, PERFAND LED ul. Ledowa 1 Trzebnica, KULIK
Trzebnica ul. Wroctawska 9, INSPIRION Polska Trzebnica, ul. Wroctawska 9, PANDA Trzebnica
ul. Milicka 23, ELGA Trzebnica ul. Roosevelta 10.

Dobra sytuacja na lokalnym rynku pracy znajduje swoje odzwierciedlenie w niskim
poziomie bezrobocia. Stopa bezrobocia na terenie powiatu trzebnickiego w ostatnich
dziesieciu latach malata i lokowata sie w okolicy $rednich wartosci dla  Polski

i wojewddztwa dolnoslgskiego i w 2017 roku osiggneta poziom 6,7%.

Wykres 2.3. Stopa bezrobocia rejestrowanego

20%

g
10% T
0%
2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
=@=—POLSKA DOLNOSLASKIE Powiat trzebnicki

Zrédto: Bank Danych Lokalnych Gtéwnego Urzedu Statystycznego, www.stat.qov.pl/bdl

18 Bank Danych Lokalnych Gtéwnego Urzedu Statystycznego, www.stat.qgov.pl/bdl.
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Analiza udziatu bezrobotnych zarejestrowanych w liczbie ludnosci w wieku produkcyjnym
wskazuje, ze jest on w Gminie Trzebnica na tym samym poziomie co w Polsce. Analizujgc
ostatnie 7 lat mozna zauwazy¢ tendencje spadkowg udziatu bezrobotnych zarejestrowanych

w liczbie oséb w wieku produkcyjnym.

Tabela 2.9 Udziat bezrobotnych zarejestrowanych w liczbie ludnosci w wieku produkcyjnym w Gminie Trzebnica

Wyszczegdlnienie | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017
Ogotem 5,7 4 6,2 6 6,4 7 69 | 55|44 | 39 | 31
Kobiety 45|31 |59 |57 ]55|65]| 63| 49| 38 3 2,3
Mezczyzni 6,9 5 64 |64 |73 | 76| 76 | 61 | 51 5 4,1

Zrédto: Bank Danych Lokalnych Gtéwnego Urzedu Statystycznego, www.stat.qgov.pl/bdl

Ta dobra sytuacja w zakresie bezrobocia nie oznacza, ze osoby bezrobotne szybko
znajdujg zatrudnienie i nie stanowig wyzwania dla instytucji rynku pracy czy systemu pomocy
spotecznej. Szczegdlng uwage zwraca kategoria 0sdOb bezrobotnych dtugotrwale (tab.
2.10), ktoéra stanowi okoto 49% ogétu bezrobotnych w Gminie. Wysoki udziat osdéb
dtugotrwale bezrobotnych, w ogdle bezrobotnych jest charakterystyczny dla catego
powiatu trzebnickiego generalnie dotyczy obszaréw o niskiej stopie bezrobocia. Niska
stopa bezrobocia powoduje, ze ws$réd bezrobotnych dominujg osoby wykazujgce
trudnosci w znalezieniu zatrudnienia, np. starsze, nieposiadajace kwalifikacji zawodowych
czy niepetnosprawne. Tylko czes¢ bezrobotnych ma prawo do zasitku. W grudniu 2018 roku
z terenu Gminy Trzebnica byto to 94 oséb w tym 67 kobiet)!®, pozostali mogli uzyskaé
wsparcie z systemu pomocy spoteczne;j.

Tabela 2.10 Bezrobotni zarejestrowani w PUP Trzebnica

2011 2012 2013 2014 2015 2016 @ 2017

M ogdtem osoba - - - - 957 | 1052 1042 820 666 586 463
mezczyzni osoba - - - - 437 515 505 389 304 236 180
do 25 roku zycia osoba---- 235 223 209 135 100 73 55

B do 30 roku zycia osoba - - - - 0 0 0 0 196 154 127

e -
powyzejSOrokuzyciaosoba 30 5, g4 | 268 | 209 | 170 | 129

H dtugotrwale bezrobotni

361 402 457 378 302 288 228
osoba - - - -

Zrédto: Bank Danych Lokalnych Gtéwnego Urzedu Statystycznego, www.stat.qov.pl/bdl

19 powiatowy Urzqd Pracy w Trzebnicy, dane na dzieri 31 grudnia 2018 r.
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Analiza bezrobotnych zarejestrowanych w PUP w Trzebnicy wskazuje na spadek
dtugotrwale bezrobotnych (tab. 2.10), a analiza lokalnego rynku pracy wskazuje, ze mamy do
czynienia z dobrg sytuacjg na rynku pracy, ktora bedzie sie utrzymywata w przysztosci.
Ich egzemplifikacjg sq liczne oferty pracy i mata liczba oséb bezrobotnych. Na dzien 24 czerwca
2019 roku liczba 57 propozycji zawierata 171 wolnych miejsc 2°. Nie oznacza to jednak,
ze osoby bezrobotne nie potrzebujg wsparcia w poszukiwaniu zatrudnienia. Poza rynkiem
pracy pozostaje kategoria osdéb dtugotrwale bezrobotnych, czesto bez wyksztalcenia
i kwalifikacji zawodowych, wymagajacych pomocy w znalezieniu pracy. Prognozowac¢ mozna,
iz w latach 2020-2030 tendencje obserwowane na rynku pracy bedg sie utrzymywaty, zaréwno
jesli chodzi o niskg stope bezrobocia, jak i o wystepowanie kategorii oséb bezrobotnych

dtugookresowo, wykazujgcych problemy w aktywizacji na rynku pracy.

2.1.4.Mieszkalnictwo i infrastruktura komunalna

Na terenie Gminy Trzebnica mamy do czynienia z dynamicznym rozwojem budownictwa,
zaréwno jedno- jak i wielorodzinnego.
Rozwdj budownictwa obrazuje znaczacy wzrost liczby mieszkan w ostatnich dziesieciu

latach —z 6,8 tys. w 2007 roku do 7,9 w roku 2017 (tab. 2.11).

Tabela 2.11 Zasoby mieszkaniowe w latach 2007-2017

ogotem procentowy wzrost
Nazwa mieszkania liczby mieszkari
2007 2009 2011 2013 2015 2017 2018
POLSKA 12993716 | 13302449 | 13587440 | 13852896 | 14119452 | 14439 777 - 10,01%
DOLNOSLASKIE | 1027536 1053561| 1082116| 1110600| 1136644 | 1168858 - 12,09%
Gmina
Trzebnica 6 876 7081 7 145 7417 7611 7977 - 13,80%

Zrédto: Bank Danych Lokalnych Gtéwnego Urzedu Statystycznego, www.stat.qov.pl/bdl

Wzrost liczby mieszkan w Gminie Trzebnica jest wiekszy niz w Polsce i w wojewddztwie
dolnoslgskim. Swiadczy to o atrakcyjnosci gminy i dynamicznym rozwoju.
Przecietna powierzchnia uzytkowa mieszkania w 2007 roku wyniosta 73,4 m?, znaczaco

wiecej niz $rednio w wojewddztwie dolnoslgskim (66,4 m?) i w kraju (69,8 m2).

20 http:/Oferty.praca.qov.pl/portal/powiat.trzebnica z dnia 24.06.2019r.
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Tabela 2.12 Przecietna powierzchnia uzytkowa 1 mieszkania w latach 2007-2017

przecietna powierzchnia uzytkowa 1 mieszkania w Gminie Trzebnica
Nazwa 2007 2009 2011 2013 2015 2017 2018
[m2] [m2] [m2] [m2] [m2] [m2] [m2]
POLSKA 69,8 70,5 72,6 73,1 73,6 74,0 -
DOLNOSLASKIE 66,4 67,1 71,7 72,0 72,3 72,5 -
Gmina Trzebnica 73,4 74,2 80,0 80,7 81,5 81,5 -

Zrédto: Bank Danych Lokalnych Gtéwnego Urzedu Statystycznego, www.stat.qgov.pl/bdl

Na jedng osobe przypadato srednio 22,9 m?, podczas gdy w Polsce $rednio 23,8 m-.

Tabela 2.13 Przecietna powierzchnia uzytkowa mieszkania na 1 osobe (2007-2017)

przecietna powierzchnia uzytkowa mieszkania na 1 osobe — Gmina Trzebnica
Nazwa 2007 2009 2011 2013 2015 2017 2018

[m2] [m2] [m2] [m2] [m2] [m2] [m2]
POLSKA 23,8 24,6 25,6 26,3 27,0 27,8 -
DOLNOSLASKIE 23,7 24,6 26,6 27,5 28,3 29,2 -
Gmina Trzebnica 22,9 23,5 24,8 25,4 26,0 26,9 -

Zrédto: Bank Danych Lokalnych Gtéwnego Urzedu Statystycznego, www.stat.gov.pl/bdl

Na 1000 mieszkarnicéw w roku 2007 przypadato w Gminie Trzebnica 311,4 mieszkan —
mniej niz srednio w Polsce (340,9) czy wojewddztwie dolnoslagskim (357,4). W 2017 roku
w Gminie na 1 000 mieszkarncéw przypadato 329,9 mieszkan i jest to nadal mniej mieszkan niz

w srednio w Polsce (375,7) czy wojewddztwie dolnoslgskim (402,7).

Tabela 2.14 Liczba mieszkan na 1000 mieszkancow 92007-2017)

Nazwa mieszkania na 1 000 mieszkarncéw

2007 2009 2011 2013 2015 2017 2018
POLSKA 340,9 348,5 352,6 359,9 367,3 375,7 | -
DOLNOSLASKIE 357,0 366,2 371,0 381,6 391,4 402,7 | -
Gmina
Trzebnica 311,4 316,3 309,5 314,5 318,3 329,9 |-

Zrédto: Bank Danych Lokalnych Gtéwnego Urzedu Statystycznego, www.stat.qov.pl/bdl

W roku 2017 wrosta liczba mieszkan i na 1 000 mieszkan w Gminie Trzebnica przypada
329,9 mieszkan — mniej niz srednio w Polsce (375,7) czy wojewddztwie dolnoslgskim (402,7).
Swiadczy to o potrzebie dziatan w Gminie Trzebnica nadajacy wtaéciwy kierunek dalszemu
rozwojowi budownictwa.

Mieszkancy Gminy Trzebnica majg dostep do sieci elektrycznej, prawie wszyscy do sieci
wodociggowej, a w duzym zakresie rowniez do sieci kanalizacyjnej oraz gazowej. Gospodarka

wodociggowo-kanalizacyjng na terenie Gminy zajmuje sie Gminny Zaktad Gospodarki
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Komunalnej TRZEBNICA - ERGO Spdtka z o.0., ktéra od 1 marca 2013 roku prowadzi
zarzadzanie zbiorowym zaopatrzeniem w wode i zbiorowym odprowadzaniem Ssciekéw.
Whtascicielem GZGK TRZEBNICA — ERGO jest Gmina Trzebnica. Zadaniem GZGK jest utrzymanie
i eksploatacja sieci wodociggowej i kanalizacyjnej, utrzymanie uje¢ wody i stacji uzdatniania,
doprowadzanie wody, odprowadzanie i oczyszczanie sciekdw, biezgce naprawy i konserwacja
sieci oraz ustugi zwigzane z przytgczeniami do sieci, obstugg instalacji wodociggowo —
kanalizacyjnych wtascicieli nieruchomosci czy rozliczaniem poboru wody przez lokale
w budynkach wielolokalowych. Gmina posiada stacje uzdatnia wody w nastepujgcych

miejscowosciach:

e Trzebnica: SUW Zotnierzy Wrze$nia, e Cerekwica
SUW Olesnicka, SUW Ogrodowa e Brochocin

e Ligota e Piersno

e Ujezdziec Wielki e Skarszyn

e Blizocin

oraz oczyszczalnie sciekdw w Trzebnicy i Skarszynie.

GZGK TRZEBNICA — ERGO zajmuje sie takze obstugg mieszkanicow Gminy w zakresie
wywozu odpadéw komunalnych oraz udostepnia Punkt Selektywnej Zbiérki Odpadow
Komunalnych — PSZOK przy oczyszczalni Sciekéw Komunalnych w Trzebnicy przy ul. Milickiej.

Stosunkowo duzy odsetek mieszkarncow korzysta z sieci gazowej (wykr. 2.4) — 52,8%

ludnosci w 2017 roku, podczas gdy Srednio w Polsce 52,2%, a w powiecie trzebnickim 37,4%.

Wykres 2.4 Korzystajacy z instalacji w % ogotu ludnosci
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Zrédto: Bank Danych Lokalnych Gtéwnego Urzedu Statystycznego, www.stat.qov.pl/bdl
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Uwage zwraca udziat korzystajgcych w roku 2017 z kanalizacji na terenie Gminy —

wynidst 56,0%, podczas gdy srednio w powiecie trzebnickim 49,5%.

Tabela 2.15 Korzystajacy z instalacji w % ogotu ludnosci w Gminie Trzebnica

Wyszczegdlnienie | 2007 2009 2011 2013 2015 2017 2018
Wodociag 94,8 95,0 95,1 95,7 98,3 98,3 -
Kanalizacja 52,8 55,6 55,4 55,8 55,8 56,0 -
Gaz 51,4 51,4 50,8 52,8 52,7 52,8 -

Zrédto: Bank Danych Lokalnych Gtéwnego Urzedu Statystycznego, www.stat.qgov.pl/bdl

Na przestrzeni lat 2007-2017 wida¢ wyrazny wzrost odsetka osdb korzystajgcych
z kanalizacji, sieci gazowe] i wodociggowej.

Gmina Trzebnica posiada 223 lokale komunalne. W zasobach lokali socjalnych Gminy
znajduje sie natomiast 51 mieszkan. Lokale komunalne mieszcza sie w budynkach Wspdlnot
Mieszkaniowych oraz w budynkach nalezgcych w catosci do Gminy Trzebnica. S3 to lokale
jednopokojowe, dwupokojowe oraz trzypokojowe. Kazde z mieszkan posiada kompletnie
wyposazong fazienke oraz kuchnie (wspdlne dla kilku lokali), wyposazone w instalacje
elektryczng lub gazowg, zlewozmywak z szafka. tazienki nie sg w catosci wykafelkowane.

Lokale socjalne mieszczg sie w budynkach Wspdlnot Mieszkaniowych oraz w 2 budynkach
znajdujgcych sie w miejscowosci Blizocin nalezgcych w catosci do Gminy Trzebnica. Znajdujg
sie tam mieszkania, jednopokojowe ze wspdlng kuchnia. Kazde z mieszkan posiada wspdlng
tazienke oraz kuchnie, wyposazone w instalacje elektryczng, gazowg i zlewozmywak z szafka.
Mieszkania ogrzewane sg przez piece etazowe lub piecyki elektryczne.

Analiza planéw w zakresie budownictwa w Gminie Trzebnica pozwala prognozowac dalszy,
wzrost liczby mieszkan, natomiast wobec planéw rozbudowy zasobu komunalnego Gminy

Trzebnica liczba lokali komunalnych i socjalnych bedzie wzrastac.

215. Oswiata i opieka nad dzieémi

Infrastruktura opiekuricza i oswiatowa na terenie Gminy Trzebnica obejmuje instytucje
opieki nad dzie¢mi do lat 3, przedszkola, szkoty podstawowe oraz ponadpodstawowe.
Znajdujg sie wsrdd nich placéwki zaréwno publiczne, jak i niepubliczne. Opieka nad dzieémi
do lat 3 moze by¢ organizowana w ramach ztobkdéw, klubow dzieciecych oraz instytucji
dziennego opiekuna. Gmina Trzebnica prowadzi Samorzgdowy Ztobek w Trzebnicy, ktéry
utworzony zostat w 2018 roku (30.08.2018 r.) w zwigzku ze zdiagnozowang potrzebg rozwoju

instytucji opieki nad matymi dzieémi. Do 30 czerwca 2019 r grupy ztobkowe przy
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niepublicznych przedszkolach otrzymywaty dotacje w wysokosci 200 zt miesiecznie. Podkresli¢

nalezy, ze w sumie ztobki zlokalizowane sg w Trzebnicy, co moze utrudni¢ korzystanie

z placéwek mieszkanncom innych miejscowosci. Dlatego zostang otwarte kluby dzieciece.

Tabela 2.16 Ztobki i Kluby dzieciece na terenie Gminy Trzebnica

Nazwa placéwki

Adres

Status
(publiczny/niepubliczy)

Liczba dzieci
(stan na 30.06.2019)

Gminny Ztobek im. Krasnala
Hatabaty w Trzebnicy

Trzebnica, ul. 3 Maja
4

publiczny

118

Gminny Klub Dziecigcy Ksieginice, ul. Cicha 9 | publiczny 0
w Ksieginicach

Gminny Klub Dziecigcy Ligota 29 publiczny 0
w Ligocie

Gminny Klub Dzieciecy Kuzniczysko, ul. publiczny 0

w Kuzniczysku

Wesota 9

Zrédto: Dane opracowane na podstawie sprawozdar ZAPO w Trzebnicy

Opieke dzieciom w wieku przedszkolnym zapewniajg przedszkola publiczne oraz

niepubliczne. Na terenie Gminy dziatajg 2 przedszkola publiczne i 2 punkty przedszkolne:

1. Gminne Przedszkole Nr 1 W Trzebnicy Im. Krasnala Hatabaty

2. Gminne Przedszkole Nr 2 W Trzebnicy Im. Polskiej Niezapominajki

3. Punkt Przedszkolny , Krasnale” w Ujezdzcu Wielkim

4. Punkt Przedszkolny ,Smerf” w Bolescinie

Poza placowkami publicznymi dziatajg réwniez podmioty niepubliczne, ktére otrzymuja

dofinansowanie ze strony Gminy. Naleza do nich nastepujace przedszkola i punkty

przedszkolne:

1. Przedszkole Integracyjne

Przedszkole Jezykowe "Lesne Skrzaty"

"Stoneczko" Centrum Edukacji | Zabawy

2
3
4. Przedszkole Niepubliczne "Koniczynka"
5

Przedszkole Niepubliczne "Czerwony Balonik"

Tabela 2.17. Liczba dzieci uczeszczajgcych do przedszkoli stan na (30 wrzesnia)

Wyszczegdlnienie 2007/ | 2008/ | 2009/ | 2010/ | 2011/ | 2012/ | 2013/ | 2014/ | 2015/ | 2016/ | 2017/
2008 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018
Opieka 237 241 245 410 244 371 243 322 437
Przefjszkola przedszkolna 480 466
publiczne | Grupa ,0” | 77 66 64 95 245 102 |218 |145 |0
Przedszkola niepubliczne 93 95 118 129 144 176 179 204 219 272 256
Zrédfo: Dane opracowane na podstawie sprawozdar ZAPO w Trzebnicy
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Edukacje zapewniajg prowadzone przez Gmine szkoty podstawowe oraz
ponadpodstawowe. Na terenie Trzebnicy zlokalizowanych jest 8 publicznych szkot
podstawowych:

1. Szkota Podstawowa Nr 1 Im. Ksiecia Henryka Brodatego w Trzebnicy

2. Szkota Podstawowa Nr 2 Im. Gen. Leopolda Okulickiego "Niedzwiadka"
w Trzebnicy
Szkota Podstawowa Nr 3 Im. Marii Sktodowskiej-Curie w Trzebnicy
Gminna Szkota Muzyczna | stopnia im. prof. Edmunda Kajdasza w Trzebnicy
Szkota Podstawowa w Bolescinie
Szkota Podstawowa Im. Sw. Jadwigi Slaskiej w Kuzniczysku

Szkota Podstawowa w Mastowie

© N o U B~ W

Szkota Podstawowa Im. Marii Konopnickiej w Ujezdzcu Wielkim
Na terenie Gminy funkcjonuje szkota podstawowa niepubliczna —Jezykowa Integracyjna
Szkota Podstawowa Im. Aniotow Strozow.

W ostatnich latach liczba ucznidw w szkotach majacych swoja siedzibe w Trzebnicy
systematycznie ros$nie (Tabela 2.18). Szczegdlnie dotyczy to szkdt podstawowych, a wigze
sie to zaréwno z poprzednig reformg obnizajgcg do 6 lat wiek rozpoczynania edukacji
szkolnej, jak i zwiekszaniem sie liczby ludnosci Gminy. Najwiekszy wzrost zauwazalny jest

w SP nr 2.

Tabela 2.18. Liczba dzieci i mtodziezy uczeszczajgcych do szkdét w Gminie Trzebnica stan na 30 wrzesnia

Wyszczegdlnienie 2007/ | 2008/ | 2009/ | 2010/ | 2011/ | 2012/ | 2013/ | 2014/ | 2015/ | 2016/ | 2017/
(nazwa szkoty) 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
SP Bolescin 94 88 81 86 79 69 71 73 75 68 83
SP Kuzniczysko 117 116 103 104 103 101 102 102 105 98 106
SP Mastow 90 90 84 92 91 80 76 74 78 76 76
SP Ujezdziec Wielki 244 232 232 230 278 296 273 276 285 254 302
SP1 - - - - - - - - - - 296
P2 330 339 330 363 386 402 442 535 626 654 690
SP3 630 650 621 617 638 657 679 685 679 644 676
Gimnazjum 1 521 468 459 421 422 376 367 335 315 270 164
Gimnazjum Ujezdziec Wiki | 117 129 119 109 103 96 95 98 90 87 54

Zrédto: Dane opracowane na podstawie sprawozdari ZAPO w Trzebnicy

Punkt Przedszkolny ,Krasnale” przy Szkole Podstawowej w Ujezdzcu Wielkim i Punkt
Przedszkolny w Bolescinie ,Smerf” przy Szkole Podstawowej w Bolescinie w roku szkolnym

2018/2019 nie miaty naboru. Zakonczyty swojg dziatalnos¢ - ulegty likwidacji na mocy uchwat
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RM w Trzebnicy z dniem 31 sierpnia 2019 r. Wszystkie chetne dzieci 3-5 letnie oraz wszystkie
dzieci szescioletnie zostaty przyjete na nowy rok szkolny 2018/2019 do oddziatéw
przedszkolnych w w/w szkotach.

Rok szkolny 2018/2019 byt ostatnim rokiem klas gimnazjalnych, ktére byty juz
wiaczone do struktur szkoét podstawowych: Szkoty Podstawowej nr 1 (3 klasy g) i Szkoty

Podstawowej w Ujezdzcu WIk. (2 klasy G).

Tabela 2.19. Liczba uczniéw, dzieci i oddziatéw w gminnych placowkach oswiatowych (stan marzec 2019)

Lp. Nazwa Placowki Liczba Liczba Liczba dzieci Liczba
uczniow oddziatéow @ przedszkolnych | oddziatow
1. Szkota Podstawowa nr 1 w Trzebnicy 438 20 - -
Oddziaty przedszkolne przy SP nr 1 w Trzebnicy - - 96 4
2. Szkota Podstawowa nr 2 w Trzebnicy 682 31 -
Oddziat przedszkolny w SP nr 2 w Trzebnicy - - 65 3
3. Szkota Podstawowa nr 3 w Trzebnicy 669 31 - -
Oddziat przedszkolny w SP nr 3 w Trzebnicy - - 48 2
4, Szkota Podstawowa w Ujezdzcu WIk. 312 18 - -
Oddziat przedszkolny w SP w Ujezdzcu Wik. - - 67 4
Punkt Przedszkolny w Ujezdzcu WIk. ,Krasnale” - - 0 0
5. Szkota Podstawowa w Bolescinie 71 8
Oddziat przedszkolny w SP Bolescin - - 12 1
Punkt Przedszkolny w Bolescinie ,,Smerf” - - 0 0
6. Szkota Podstawowa w Kuzniczysku 108 8 - -
Oddziat przedszkolny w SP w KuZzniczysku 25 1
7. Szkota Podstawowa w Mastowie 72 7 - -
Oddziat przedszkolny w SP Mastowie 9 1
8. Przedszkole Publiczne nr 1 w Trzebnicy - - 184 9
9. Przedszkole Publiczne nr 2 w Trzebnicy - - 309 13
Razem 2352 123 815 38
10. | Gminna Szkota Muzyczna | stopnia w 127 12 - -
Trzebnicy

Zrédto: Dane Urzedu Miejskiego w Trzebnicy

W szkofach zapewnia sie uczniom i dzieciom w oddziatach przedszkolnych opieke
psychologiczno — pedagogiczng i specjalistyczng zgodnie ze wskazaniami poradni
psychologiczno — pedagogicznej okres$lonymi w orzeczeniach lub opiniach PPP oraz wedtug
rozpoznanych potrzeb. W szczegdlnosci zatrudnia sie specjalistow: pedagoga, psychologa,
logopede, nauczycieli wspomagajgcych proces ksztatcenia. Prowadzi sie nauczanie

indywidualne, zajecia rewalidacyjne i nauke jezyka polskiego dla cudzoziemcéw oraz dzieci
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powracajgcych z zagranicy. W ramach réznych projektow prowadzone sg dodatkowe zajecia
rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia oraz wspomagajace w nauce. W ramach zajec
wychowania fizycznego dla uczniéw prowadzona jest nauka ptywania. Uczniowie w br. klas 5
i 6 korzystajg ze zwiekszonej liczby godzin nauki jezykdw obcych. Przedszkole nr 2 od kilku lat
w razie potrzeby prowadzi wczesne wspomaganie.

Analiza liczebnos$ci pojedynczych rocznikow wiekowych w przypadku dzieci
i miodziezy wskazuje, ze mamy do czynienia z wiekszymi liczebnie rocznikami dzieci

w wieku 6-12 lat w poréwnaniu do rocznikdéw dzieci mtodszych.

Wykres 2.5. Ludnos$é w wieku 0-15 wg pojedynczych rocznikéw wieku w 2018 roku

350
291 294
300

325
278 269 273 299 210 263 279
239 250 248 248 246
25 219
20
15
10
5
0
0o 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

Zrédto: Bank Danych Lokalnych Gtéwnego Urzedu Statystycznego, www.stat.qgov.pl/bdl

o O O O o

Biorgc pod uwage prognozowany przez GUS dla powiatu trzebnickiego i wzrost liczby
ludnosci w Gminie Trzebnica wzrost liczby ludnosci nalezy przypuszczaé, ze w latach
2020-2030 utrzymywacé sie bedg liczebnie duze roczniki dzieci i mtodziezy w wieku
przedszkolnym i szkolnym, co wymaga podjecia dziatan na rzecz zapewnienia dzieciom

i mtodziezy odpowiednich warunkdéw edukacyjnych.

2.1.6.0chrona zdrowia

Zadania w zakresie ochrony zdrowia realizujg dziatajagce na terenie Gminy
osrodki zdrowia, a takze gabinety lekarskie, stomatologiczne oraz apteki. Podmiotem
powotfanym przez Gmine Trzebnica do udzielania Swiadczed zdrowotnych mieszkancom
jest Gminne Centrum Medyczne TRZEBNICA-ZDROJ. Placéwka oferuje mieszkaricom
mozliwo$é korzystania ze swiadcze Podstawowej Opieki Zdrowotnej oraz licznych poradni
specjalistycznych: pediatria, ginekologiczno — potoznicza, zdrowia psychicznego, okulistyczna,
chirurgii ogdlnej, endokrynologiczna, poradnia neurologiczna, poradnia ortopedyczna,

poradnia gastroenterologiczna oraz gabinet terapii eeg biofeedback. W ramach Centrum
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dziatajg takze poradnie wspodtpracujgce: urologiczna, kardiologiczna z usg serca, poradnia
dermatologiczna, chirurgii onkologicznej, laryngologiczna. W ramach Centrum dziatajg tez
laboratorium, gabinet RTG, EKG i USG, poradnia rehabilitacyjna, poradnia medycyny pracy
oraz prowadzona jest edukacja przedporodowa i szkota rodzenia ,Wesote brzuszki".
Prowadzone s3g takze badania diagnostyczne i programy zdrowotne. Opiekg zdrowotng
w placdwce objetych jest 11 209 0séb?l. Gminne Centrum Medyczne TRZEBNICA-ZDROJ ze
wzgledu na brak przyznanego kontraktu na Gmine Trzebnica nie moze $wiadczyé wszystkich
ustug medycznych w ramach NFZ, pomimo gotowosci lokalowych do swiadczenia ustug

w Centrum przez lekarzy specjalistéw.

Na terenie Gminy dziatajg rowniez prywatne gabinety lekarskie:
— Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej ,,ATENA” Ujezdziec Wielki 26,
— Self. NZOZ. Centrum Zdrowia Psychicznego i Leczenia Uzaleznien,
ul. Franklina Roosevelta 3, 55-100 Trzebnica,
— Medyk sp.p. NZOZ. Wegrzyn B., Zielonka J., ul. KosScielna 31, 55-100 Trzebnica,
— Centrum Medyczne ProVita, ul. Swietej Jadwigi 27a, 55-100 Trzebnica.

W 2018 roku w ramach podstawowej opieki zdrowotnej lekarze udzielili na terenie
Gminy 111 936 porad. Liczba porad w ostatnich latach znaczgco wzrosta — w 2014 roku byto
to 83 618, a w 2010 — 66 319%2. Wynika to z faktu zwiekszania sie liczby ludnosci w Gminie,
a co za tym idzie zwiekszania sie liczby podopiecznych placéwek opieki zdrowotne;j.

Opieke stomatologiczng w ramach umowy z NFZ s$wiadczg prywatne poradnie
stomatologiczne zlokalizowane w miescie — BERING CENTRUM UStUG STOMATOLOGICZNYCH
Sp. z o0.0. ul. Prusicka, Indywidualna Specjalistyczna Praktyka Lekarska — Poradnia
Stomatologiczna ul. Polna, Indywidualna Specjalistyczna Praktyka Lekarska — Poradnia
Stomatologiczna ul. J. Korczaka, Indywidualna Specjalistyczna Praktyka Lekarska — Poradnia
Stomatologiczna ul. Obroncéw Pokoju 31, Indywidualna Specjalistyczna Praktyka Lekarska —
Poradnia Stomatologiczna ul. H. Poboznego, Indywidualna Praktyka Lekarska — Poradnia
Stomatologiczna ul Obroricéw Pokoju 43.

Na terenie Gminy funkcjonuje tez Zaktad Opiekuniczo-Leczniczy dla dorostych

p.w. $w. Jerzego prowadzony przez Kongregacje Siéstr Mitosierdzia sw. Karola Boromeusza,

2L Stan na 30.09.2019 r., dane Centrum Medyczne TRZEBNICA -ZDROJ
22 Bank Danych Lokalnych Gtéwnego Urzedu Statystycznego, www.stat.qgov.pl/bdl.
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z siedzibg pod adresem: Bochenka 30 w Trzebnicy. Z catodobowe] opieki w Zaktadzie
Opiekunczo-Leczniczym dofinansowywanej przez NFZ mogg korzystac osoby, ktére z uwagi na
stan zdrowia oraz brak mozliwosci funkcjonowania w $rodowisku domowym — wymagaja
pielegnacji i rehabilitacji.

Na obszarze Gminy dziata 9 aptek — osiem w Trzebnicy: ,Herbena” ul. Prusicka, ,Pod
Bazylika ul. Koscielna 6, ,Panaceum” ul. Daszynskiego, DOZ $w. Jadwigi ul. Sw. Jadwigi, ,,Przy
Ratuszu ul. Obornicka, dwie ,Lege Artis ul. Ks. Dz. Bochenka i ul. T. KosSciuszki a takze jedna
apteka ,Farmax” w Ujezdzcu Wielkim.

W Trzebnicy funkcjonuje Szpital im. Swietej Jadwigi Slaskiej przy ul. Prusickiej 53-55.
W ramach szpitala funkcjonujg oddziaty: wewnetrzny, pediatryczny, ginekologiczno-
potozniczy, neonatologii, anestezjologii i intensywnej terapii, chirurgii ogdlnej, chirurgii
urazowo-ortopedycznej, rehabilitacyjny i rehabilitacji dziennej. Placéwka oferuje
mieszkaicom mozliwos$¢ korzystania ze Szpitalnego Oddziatu Ratunkowego oraz mozliwos¢
skorzystania z nocnej i Swigtecznej opieki zdrowotnej. W ramach dziatalnosci szpitala
funkcjonuje réwniez Osrodek Replantacji Korczyn i Centrum Rehabilitacyjno-Ortopedyczne.

Mieszkarnicy Gminy Trzebnica korzystajg rowniez z opieki zdrowotnej poza terenem
Gminy. Szerokg oferte ambulatoryjnej opieki specjalistycznej oraz opieki szpitalnej ma miasto
Wroctaw, niektérzy mieszkancy korzystajg rowniez z podstawowej opieki zdrowotnej

we Wroctawiu.

217. Kultura, sport i rekreacja

Podmiotem powotanym do realizacji zadan z zakresu kultury jest samorzgdowa
instytucja kultury Gminne Centrum Kultury i Sportu w Trzebnicy majgce siedzibe przy
ulicy Prusicka 12.

Przedmiotem dziatania Centrum Kultury jest organizowanie i prowadzenie szerokiej
dziatalnosci kulturalnej, a takze rekreacyjno-sportowej na terenie Gminy Trzebnica. Centrum
Kultury z kinem Polonia 3D, bibliotekg i siecig Swietlic tworzy nowoczesng instytucje, ktéra
swojg ofertg kulturalng stara sie odpowiedzieé na potrzeby mieszkaricéw Gminy?3. Centrum
oferuje mieszkaricom nastepujace kategorie dziatalnosci: Teatr, Muzyka, Sztuki wizualne, Film,
Taniec, Ksigzka, Malarstwo, Fotografia, Sztuka uzytkowa, Wystawy, Warsztaty. W Gminnym

Centrum Kultury i Sportu w Trzebnicy dziatajg sekcje i kota zainteresowan. W kazdej z nich jest

23 Gminne Centrum Kultury i Sportu w Trzebnicy http://qckis.trzebnica.pl
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nawet po kilka grup wiekowych. Mieszkanncy majg do dyspozycji pracownie: fotograficzng
plastyczng i muzyczng oraz sale baletowo/taneczng i sale gimnastyczng. W ramach Centrum
dziatajg kota: taneczne, plastyczne, ceramiczne, fotograficzne i filmowe, teatralne, turystyczne
i sportowo-rekreacyjne oraz literackie i wokalne??. Oferta jest systematycznie poszerzana
i dopasowywana do potrzeb mieszkaricéw Gminy Trzebnica, a wszystkie zajecia prowadzone
s3 nieodptatnie. Przy Centrum dziatajg takze zespoty muzyczne: Cran, IM Fanki Tim, Kto$
Gdzies Kiedy$ Cos, Pawet Sroga & Country Blues Band, Trzebnicka Orkiestra Deta,
Bandzierchlast. W ramach dziatalnosci Centrum organizowane sg réznorodne imprezy:
wystawy, wystepy zespotdw amatorskich, wystepy artystow i zespotéw zawodowych,
prelekcje, spotkania, wyktady, imprezy turystyczne i sportowo-rekreacyjne, spektakle
teatralne, festiwale, konferencje. Preznie dziata Uniwersytet Trzeciego Wieku "Tecza"
skupiajgcy najstarszych mieszkancéw Gminy. Oferuje spotkania dla seniordw, zajecia
sportowe, florystyczne oraz mozliwos¢ nauki jezyka angielskiego, a takze zaangazowania sie
w chorze i sekcji tarica teatralnego.

Centrum Kultury organizuje réwniez imprezy kulturalne, w tym imprezy cykliczne.

Informacje o nich zestawiono w ponizszej tabeli 2.20.

Tabela 2.20. Cykliczne imprezy kulturalne organizowane przez Gminne Centrum Kultury w Trzebnicy

Nazwa imprezy Charakter imprezy Czas trwania Szacunkowa ilos¢
(ilosc¢ dni) uczestnikow

Wydarzenia okolicznosciowe w tym:
pierwszy dziend wiosny; obchody 3-go Wydarzenie kulturalne 1 500
maja i 11-go listopada; dzien dziecka;

Wydarzenia plenerowe w tym m. in.: dni

miasta; dozynki; Swieto Sadéw; Parada | Wydarzenie  kulturalne 1lub2 900-1 000
Orkiestr Detych; Festiwal Tradycji i | plenerowe

Obrzedoéw; pikniki w sotectwach

Organizacja zaje¢ dla dzieci, mtodziezy i | Wydarzenie kulturalne Srednio ok 15 0séb
dorostych na zajeciach
Koncerty i spektalne Wydarzenie kulturalne 250
Seanse filmowe Wydarzenie kulturalne Ok. 100 osdb
Zabawy i wieczorki taneczne Wydarzenie kulturalne Ok. 90 os6b

Zrédto: Dane Centrum Kultury i Sportu w Trzebnicy

W ramach Centrum dziata biblioteka. W budynku wyremontowanego Gminnego
Centrum Kultury, od ulicy Roosevelta znajduje sie artKawiarnia, w ktérej ulokowana jest takze

profesjonalnie wyposazona scena muzyczna.

24 https://www.dokis.pl/institutions/view/28
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Gminnego Centrum Kultury i Sportu w Trzebnicy odpowiada takze za infrastrukture
sportowg i organizacje zajec i imprez sportowych. Jego dziatania koncentrujg sie nie tylko na
organizowaniu zajeé, zawodow i imprez sportowych oraz tworzeniu i udostepnianiu bazy
sportowo-rekreacyjnej, ale takze na rozwijaniu ustug w zakresie rekreacji, promocji sportu
i rekreacji. GCKiS prowadzi swojg dziatalnos¢ wykorzystujgc obiekty sportowe i rekreacyjne.
Do dyspozycji mieszkarnicéw oddano stadion, hale sportowg, kompleks boisk Orlik w tym Orlik
w Ujezdzcu Wielkim, Wyspe, Gminny Obiekt Sportowo-Rekreacyjny Squash. Stadion Miejski
"Fair Play Arena" otwarcie Swietowat po modernizacji w 2011 roku. Do dnia dzisiejszego jest
w petni uzytkowany. Na obiekcie odbywa sie wiele imprez sportowych, rozgrywanych jest
wiele meczy i treningdw pitkarskich. Na terenie Stadionu do dyspozycji mamy?®:

— petnowymiarowe boisko do pitki noznej o nawierzchni trawiastej;

— bieznie lekkoatletyczng ogdlnie dostepng dla mieszkaricéw gminy Trzebnica
za wyjatkiem urzadzen lekkoatletycznych. W 2015 roku z biezni skorzystato okoto
4253 biegaczy -w sktad wchodza: bieznia okdlna (4 tory), bieznia do sprint (6 toréw),
zeskok do skoku w dal, zeskok do tréjskoku, zeskok do skoku o tyczce, zeskok do skoku
wzwyz, rozbieg do rzuty oszczepem, koto do rzutu dyskiem oraz koto do pchniecia
kulg;

— boisko o nawierzchni syntetycznej, jest wynajmowane odptatnie dla grup
zorganizowanych i oséb indywidualnych w ramach wolnych godzin,

— boisko wielofunkcyjne o sztucznej nawierzchni udostepniane jest w zaleznosci od
dyscypliny sportu (boisko do tenisa ziemnego, boisko do pitki recznej oraz boisko do
streetballa.

Hala Sportowa potozona jest przy ul. KoScielnej 9 w Trzebnicy. W Hali odbywajg sie zajecia
sekcji dziatajgcych przy Gminnym Centrum Kultury i Sport. Jest ona rdwniez wynajmowana
osobom prywatnym. Organizowane sg takze liczne imprezy kulturalno - sportowe, egzaminy,
targi itp. Sala o wymiarach 40x20m to: niepetnowymiarowe boisko do pitki recznej, boiska do
koszykdwki oraz pitki siatkowe;.

Kompleks "Moje Boisko Orlik 2012" to zespdt boisk wielofunkcyjnych do koszykdwki i pitki
siatkowej oraz pitkarskie z syntetyczng trawg. Podobnie wyposazony jest Kompleks Boisk Orlik

w Ujezdzcu Wielkim. Zespét posiada boiska wielofunkcyjne do pitki koszykowej oraz siatkowej,

25 http://qckis.trzebnica.pl/25/19/stadion.html
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a takze boisko pitkarskie o nawierzchni syntetycznej. Kolejnym obiektem oddanym
do dyspozycji mieszkancow jest Wyspa, ktéra znajduje sie przy ul. Le$nej w Trzebnicy. Obiekt
jest przeznaczony do organizacji spotkan i imprez organizowanych przez gmine Trzebnica,
a takze do organizacji zawoddéw sportowych i innych spotkan kulturalnych. Od wielu lat jest
takze wykorzystywana do organizacji imprez okoliczno$ciowych?®. Uzupetnieniem oferty jest
nowo otwarty Gminny Obiekt Sportowo-Rekreacyjny przy ul. 3. Maja w Trzebnicy. W nowym
obiekcie seniorzy, rodzice, dzieci i mtodziez moga trenowadé spinning, fitness, joge, jak rowniez
squash?’.

Uzupetnieniem oferty sportowej dla mieszkancéw Gminy Trzebnica jest Gminny Park
Wodny TRZEBNICA-ZDROJ, ktéry zostat wybudowany w latach 2008 - 2011. Jest to nowoczesny
osrodek ptywacki z mozliwoscig catorocznego korzystania z zespotu basendw. Aquapark sktada
sie z czesci zadaszonej i otwartej. W pierwszej znajduja sie:

— basen ptywacki o powierzchni lustra wody 312,75 m;

— basen rekreacyjny o powierzchni lustra wody 208,20 m, z dwoma torami do nauki
ptywania, tawkami i lezankg z masazem, masazem $ciennym, punktami do masazu
karku, gejzerem powietrznym, szalg wodng i sztuczng rzeka z grotg sztucznej fali;

— mniejszy basen dla dzieci;

— zjezdzalnia wodna o dtugosci ok. 80 m, ktdra posiada wtasny basen do hamowania;

— wir wodny, jacuzzi;

— saunarium (a w nim m.in. taznia parowa, biosauna, sauna fiska, sauna solankowa,
sauna InfraRed, strefa schtadzania).

W czesci otwartej sg m.in.:

— basen kapielowy o powierzchni lustra wody 714,3 m2; pofgczony jest z czescig
rekreacyjng oferujgcy takie atrakcje jak np.: jeze wodne, sciane wodng, kabiny
masazowe, gejzer powietrzny, stotki, fawki, lezanke z masazem, masaze karku,
rwacg rzeke z grotg sztucznej fali oraz Scianke wspinaczkowg;

— brodzik dla dzieci o powierzchni 72,5 m2, wyposazony w dodatkowe elementy,
uprzyjemniajgce najmtodszym wodne zabawy, m.in.: jez wodny, maszty zaglowca,

koto sterowe i dwie zjezdzalnie — $lizgawki;

26 http://qckis.trzebnica.pl/21/38/wyspa.html|
27 https://trzebnica.pl/4427/mamy-squasha.html
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— plac zabaw dla dzieci;
— zjezdzalnie;
— boisko do siatkéwki plazowej.

Gminny Park Wodny TRZEBNICA-ZDRO!J stat sie centrum rozrywki i zdrowego trybu zycia
dla mieszkancéw Gminy Trzebnica. Nowoczesna kregielnia, klub fitness, sitownia i box typu
cross dotgczyty do bogatej oferty parku wodnego. Stworzyly szereg mozliwosci dla
sportowcow, ktérzy po intensywnym treningu beda mogli skorzysta¢ m.in. z sauny w ramach
odnowy biologicznej. Dzieki kregielni pojawity sie rowniez nowe mozliwosci spedzania czasu
wolnego. Dodatkowo miejsce zostato wyposazone w mini-gry, takie jak bilard czy darty.

Do popularyzacji sportu oraz mozliwosci jego uprawiania na terenie Gminy Trzebnica
przyczyniajg sie aktywnie dziatajgce kluby i organizacje sportowe, reprezentujgce réznorodne
dyscypliny sportowe. Zestawienia podmiotéw, ktére sg aktywne w sferze sportu i rekreacji,

zawarto w tabeli 2.21.

Tabela 2.21. Kluby sportowe dziatajace na terenie Gminy Trzebnica

Nazwa podmiotu Adres Dyscyplina Adresaci dziatan

GKS Polonia Trzebnica ul. Sportowa 1 Pitka Nozna dzieci mtodziez dorosli

KS Gaudia Trzebnica ul. Koscielna 9 Pitka Siatkowa, koszykowka | dzieci i mtodziez

LKS Btysk Kuzniczysko Kuzniczysko Pitka nozna mtodziez dorosli
dzieci, mtodziez,
ULKS Sparta Skarszyn Skarszyn Pitka nozna dorosli
LZS Mastovia Mastow Mastow Pitka Nozna mtodziez, dorosli
LZS Sokot Ujezdziec Maty Ujezdziec Maty Pitka nozna mtodziez dorosli
LZS Sokoét Ujezdziec Wielki Ujezdziec Wielki Pitka nozna mtodziez dorosli
LZS Piorun Koniowo Koniowo Pitka nozna mtodziez dorosli
LZS Sparta Bedkowo Bedzkowo Pitka nozna mtodziez dorosli
LZS Zryw Komorowo Komorowo Pitka nozna mtodziez dorosli

LZS Trzebnica

ul. Koscielna 9

tenis stotowy

mtodziez dorosli

GKS Hydra Trzebnica

ul. Lesna

hokej podwodny

dorosli

APN Talent Trzebnica

ul.Poboznego

Pitka nozna

dzieci i mtodziez

Zrédto: Gminne Centrum Kultury i Sportu w Trzebnicy

Gmina Trzebnica oraz Gminny Osrodek Sportu i Rekreacji, kluby sportowe i inne

podmioty organizujg na terenie Gminy réznego typu imprezy sportowe — przede wszystkim
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imprezy masowe popularyzujgce sport oraz zawody sportowe. W tabeli 2.22 zaprezentowano

najwazniejsze cykliczne imprezy sportowe organizowane w Gminie Trzebnica.

Tabela 2.22 Cykliczne imprezy sportowe organizowane w Gminie Trzebnica

. . . PP Szacunkowa ilos¢
Nazwa imprezy Organizator Charakter imprezy Czas trwania (ilos¢ dni) uczestnikéw

Uliczny Bieg Sylwestrowy Biegi Dzieci GCKiS Trzebnica | Sportowo-rekreacyjny 1 dzien 350
Uliczr\y Bieg Sylwestrowy Bieg GCKiS Trzebnica | Sportowo-rekreacyjny 1 dzien 80
Rodzinny

Uliczny Bieg Sylwestrowy Bieg Gtéwny | GCKiS Trzebnica | Sportowo-rekreacyjny 1 dzien 1500
Lesne Przedbiegi GCKiS Trzebnica | Rekreacyjna 1 raz w mcu/caty rok 360
Mundial Przedszkolakow GCKiS Trzebnica | Rekreacyjna 1 raz w mcu/4 miesigce 420
Cross Trzebnicki o Puchar Burmistrza GCKiS Trzebnica/ . .

Gminy Trzebnica ProRun Wroctaw Sportowo-rekreacyjny 1 dzien >00
Mistrzostwa Gminy Trzebnica w tenisie GCKiS/LZS Sportowo-rekreacyjny 1 dzier 40
stotowym

Wiosenne Biegi Przetajowe Puchar . . L

Kocich Gor GCKiS/LZS Sportowo-rekreacyjny 1 dzien 500
Jesienne Biegi Przetajowe Puchar ) . L

$wieta Sado GCKiS/LZS Sportowo-rekreacyjny 1 dzien 500
Trzebnickie Dni Rodziny GCKiS Trzebnica | Rekreacyjna 1 tydzien 300
Narodowy Dzier Sportu na Orliku GCKiS Trzebnica | Rekreacyjna 2 dni 200
Mikotajkowy Turniej Pitki Noznej . . . L

Przedszkolakéw GCKiS Trzebnica | Sportowo-rekreacyjny 1 dzien 130

Zrédto: Gminne Centrum Kultury i Sportu w Trzebnicy

Dzieki szerokiej ofercie zaje¢ sportowo- rekreacyjnych oraz duzej liczbie klubdéw
sportowych mieszkancy Gminy Trzebnica mogg uprawiac réznorodne dyscypliny sportowe.
Organizowane imprezy sportowe i sportowo-rekreacyjne przyczyniajg sie do upowszechniania
sportu wsréd mieszkancow.

Pozytywna sytuacja w sferze kultury, sportu i rekreacji — aktywne podmioty, duza liczba
imprez i dobre zaplecze infrastrukturalne — pozwala przypuszczaé, ze oferta Gminy Trzebnica
w tej sferze w latach 2020-2030 bedzie sie rozwijata.
2.1.8.Bezpieczenstwo publiczne

Na terenie Gminy dziatajg stuzby w zakresie bezpieczenstwa publicznego — nalezg do
nich Policja, Straz Miejska oraz Straz Pozarna.

Komenda Powiatowa Policji ma swojg siedzibe w Trzebnicy przy ul. ks. Bochenka 8,
czynna jest catodobowo. W ostatnich dwdch latach Policja odnotowata okoto 1300
przestepstw stwierdzonych w Powiecie Trzebnica.
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Tabela 2.23 Przestepstwa stwierdzone przez Policje w powiecie trzebnickim
w zakoniczonych postepowaniach przygotowawczych —2016-2018

Przestepstwa stwierdzone rok

2016 2018
ogdtem 1342 1276
o charakterze kryminalnym 972 895
o charakterze gospodarczym 94 139
drogowe 227 195
przeciwko zyciu i zdrowiu 36 43
przeciwko mieniu 617 455
przeciwko bezpieczenstwu
powszechnemu i bezpieczenstwu 238 203
w komunikacji

Zrédto: Bank Danych Lokalnych Gtéwnego Urzedu Statystycznego, www.stat.qgov.pl/bdl

W ostatnich dwéch latach Policja odnotowata w Gminie Trzebnica okoto 150 zdarzen
kryminalnych rocznie. Wsrdd nich dominujg kradzieze oraz wtamania, rzadko wystepujg bojki,

pobicia czy rozboje (tab.2.24)

Tabela 2.24. Zdarzenia kryminalne na terenie Gminy Trzebnica

Zdarzenia kryminalne 2013 2015 2017 2018

Rozboje 3 5 0 2

Bojki, pobicia, uszkodzenia ciata 18 17 17

Wtamania 86 61 40 45
Kradzieze samochodow 9 6 6 2
Kradzieze pozostate 169 123 66 49
Uszkodzenia mienia 47 27 31 44

Zrédto: Powiatowa Komenda Policji w Trzebnicy

Ochrong porzadku publicznego na terenie Gminy zajmuje sie Straz Miejska —
samorzagdowa, umundurowana formacja, ktérej siedziba miesci sie w Trzebnicy w budynku
Urzedu Miejskiego pl. M. J. Pitsudskiego 1. Obecny stan kadrowy to 3 strainikéw, w tym
komendant. Straz Miejska prowadzi dziatania prewencyjno-kontrolne, w tym kontrole
dotyczace utrzymania porzadku i czystosci oraz prawidtowego zagospodarowania odpaddw.
Wykonujgc zadania straznicy w 2017 roku ujawnili 1 069 nieprawidfowosci, za$ w 2018 roku
— 932 nieprawidtowosci?®.

Dziatania ratowniczo-gasnicze prowadza Jednostka Powiatowej Strazy Pozarnej
w Trzebnicy z siedzibg przy ul. Gtowackiego 12 w Trzebnicy we wspodtpracy z dziatajgcymi na
terenie Gminy Ochotniczymi Strazami Pozarnymi?°:

— Ochotnicza Straz Pozarna w Skoroszowie

28 Dane Strazy Miejskiej w Trzebnicy.
29 http://straztrzebnica.pl/osp/ z dn. 02.10.2019

43

Id: 9C92B6B5-2406-4A07-8B21-60F73EE347AB. Uchwalony Strona 43


http://www.stat.gov.pl/bdl
http://straztrzebnica.pl/osp/

GMINNA STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOtECZNYCH GMINY TRZEBNICA NA LATA 2020-2030

— Ochotnicza Straz Pozarna w Szczytkowicach

— Ochotnicza Straz Pozarna w Cerekwicy

— Ochotnicza Straz Pozarna w Domanowicach

— Ochotnicza Straz Pozarna w Ujezdzcu Wielkim

— Ochotnicza Straz Pozarna w Marcinowie

Ochotnicza Straz Pozarna na terenie Gminy skupia ogétem okoto 90 cztonkdéw

czynnych biorgcych udziat akcjach ratowniczych3®. Analiza dziatarn stuzb mundurowych oraz
zdarzen kryminalnych na terenie Gminy pozwala prognozowaé, ze poziom bezpieczedstwa w
najblizszych latach sie nie pogorszy.

2.1.9.0rganizacje pozarzgdowe

Duzg role w sferze spotecznej, w zaspokajaniu potrzeb mieszkancéw, ale takze
kreowaniu aktywnosci spotecznej i spoteczeristwa obywatelskiego odgrywajg organizacje
pozarzagdowe. To podmioty niebedgce jednostkami sektora finanséw publicznych
i przedsiebiorstwami, niedziatajgce w celu osiggniecia zysku. Do gtéwnych form prawnych
organizacji pozarzadowych zaliczy¢ nalezy stowarzyszenia i fundacje, ale pamietac¢ nalezy,
ze sg wsrdd nich réowniez kluby i organizacje sportowe (wskazane w rozdziale 2.1.7) oraz
ochotnicze straze pozarne (rozdz. 2.1.8). Dodatkowo aktywnos¢ w sferze spotecznej prowadza

réwniez jednostki Kosciota katolickiego — parafie oraz zgromadzenie zakonne.

Tabela 2.25. Organizacje pozarzqgdowe zarejestrowane w GUS na terenie Gminy Trzebnica

Lp. Nazwa
1 OCHOTNICZA STRAZ POZARNA W BIEDASZKOWIE WIELKIM
2 STOWARZYSZENIE "NASZE DZIECI"
3 WSPOLNOTA MItOSNIKOW POKOJU | WZAJEMNEGO ZROZUMIENIA POMIEDZY NARODAMI
4 OCHOTNICZA STRAZ POZARNA W BRZYKOWIE
5 STOWARZYSZENIE "AKTYWNI-BRZYKOW"
6 OCHOTNICZA STRAZ POZARNA W CEREKWICY
7 OCHOTNICZA STRAZ POZARNA W DOMANOWICACH
8 STOWARZYSZENIE "KOtO GOSPODYN WIEJSKICH W DOMANOWICACH"
9 "KOLO GOSPODYN WIEJSKICH W GLUCHOWIE GORNYM"
10 STOWARZYSZENIE KLUB SPORTOWY GtUCHOW GORNY
11 LUDOWY ZESPOL SPORTOWY "ORZEL" W BIEDASZKOWIE WIELKIM
12 LUDOWY ZESPOL SPORTOWY "ZRYW" KOMOROWO
13 "STOWARZYSZENIE NA RZECZ ROZWOJU WSI KSIEGINICE"
14 LUDOWY KLUB SPORTOWY "BLYSK" W KUZNICZYSKU
15 STOWARZYSZENIE PRZYJACIOL KUZNICZYSKA
16 UCZNIOWSKI POWIATOWY KLUB JEZDZIECK| "GOZDAWA" KUZNICZYSKO

30 pane Urzedu Miejskiego w Trzebnicy z dn. 01.11.2019r.
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17 OCHOTNICZA STRAZ POZARNA W MARCINOWIE

18 STOWARZYSZENIE MItOSNIKOW KULTURY

19 STOWARZYSZENIE GOSPODARCZE POWIATU TRZEBNICKIEGO

20 STOWARZYSZENIE - AKTYWNI LOKALNIE

21 STOWARZYSZENIE NA RZECZ ODNOWY WSI RZEPOTOWICE

22 STOWARZYSZENIE NA RZECZ ROZWOJU WSI SKARSZYN

23 STRONA ANIOLOW

24 UCZNIOWSKI LUDOWY KLUB SPORTOWY "SPARTA" W SKARSZYNIE

25 OCHOTNICZA STRAZ POZARNA W SKOROSZOWIE

26 OCHOTNICZA STRAZ POZARNA W SZCZYTKOWICACH

27 FUNDACJA EDUKACJI | ROZWOJU

28 TRZEBNICKIE STOWARZYSZENIE JAZDY HISTORYCZNEJ

29 FUNDACJA AKADEMIA PItKARSKA FREEKIDS

30 "POWIATOWY SZKOLNY ZWIAZEK SPORTOWY W TRZEBNICY"

31 "STOWARZYSZENIE LOKALNA GRUPA DZIAtANIA KRAINA WZGORZ TRZEBNICKICH"

32 DOLNOSLASKIE TOWARZYSTWO PRAWNICZE

33 Fundacja "Zycie dla zycia"

34 FUNDACJA DLA RATOWANIA KLASZTOWY SW. JADWIGI SLASKIEJ "BY StUZYC"

35 FUNDACJA HEALTHY NATION

36 FUNDACJA NA RZECZ ROZWOJU EDUKACII | ZDROWEGO STYLU ZYCIA PROGRES

37 FUNDACJA PROMOC)I ARTYSTOW"LA VILLA STRANGIATO"

38 FUNDACIJA SERCE SERCU

39 GMINNY KLUB PLYWACKI 7 ZDROJ TRZEBNICA

40 GMINNY KLUB SPORTOWY GAUDIA TRZEBNICA-ZDRO)J

41 KLUB SPORTOWY HOKEJA PODWODNEGO "HYDRA"

42 KOLARSKIE STOWARZYSZENIE SPORTOWE "SZERSZENIE TRZEBNICA"

43 MIEJSKI MIEDZYSZKOLNY KLUB SPORTOWY "GAUDIA"

44 MIEJSKO-GMINNE ZRZESZENIE LUDOWE ZESPOtY SPORTOWE

46 OGOLNOPOLSKIE STOWARZYSZENIE KOTA | PSA RASOWEGO "COLLAR CLUB"

47 POWIATOWE STOWARZYSZENIE ABSTYNENTOW "NASZE ZYCIE"

48 POWIATOWE ZRZESZENIE LUDOWE ZESPOLY SPORTOWE

49 STOW. ABSOLWENTOW | PRZYJACIOL LO, TRZEBNICA

50 STOWARZYSZENIE "ANTOS"

51 STOWARZYSZENIE "SMALL CHERRY INVESTMENT"

52 STOWARZYSZENIE "TROSKA"

53 STOWARZYSZENIE "TRZEBNICKI KLUB PSA"

54 STOWARZYSZENIE "WIERZYMY W CIEBIE"

55 STOWARZYSZENIE "ZIELONA TRZEBNICA"

56 STOWARZYSZENIE AKADEMIA PIKI NOZNEJ TALENT

57 STOWARZYSZENIE DLA TRZEBNICY RAZEM

58 STOWARZYSZENIE EDUKACJI ARTYSTYCZNEJ "CON PASSIONE"

59 STOWARZYSZENIE FAIR IS

60 STOWARZYSZENIE GMIN TURYSTYCZNYCH WZGORZ TRZEBNICKICH | DOLINY BARYCZY

61 STOWARZYSZENIE KOSZYKARSKIEGO KLUBU SPORTOWEGO TRZEBNICA

62 STOWARZYSZENIE O CHARAKTERZE STRZELECKIM | KOLEKCJONERSKIM LEGION

63 STOWARZYSZENIE OSWIATOWE "SOWA"

64 STOWARZYSZENIE POLSKA -UKRAINA "POMOST"

65 STOWARZYSZENIE PRZEDSIEBIORCOW DOLINY BARYCZY | WZGORZ TRZEBNICKICH

66 STOWARZYSZENIE PRZYJACIOt ZIEMI TRZEBNICKIE) "SPZT BUK"

67 Stowarzyszenie trzecie skrzydto. Sfera rozwoju rodziny

68 STOWARZYSZENIE UNIWERSYTET TRZECIEGO WIEKU "TECZA"
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69 TOWARZYSTWO MItOSNIKOW ZIEMI TRZEBNICKIE)

70 TRZEBNICKI KLUB SPORTOWY "KORONA"

71 TRZEBNICKIE STOWARZYSZENIE KUPCOW

72 TRZEBNICKIE STOWARZYSZENIE SAMORZADOWE

73 TRZEBNICKIE STOWARZYSZENIE SPORTOWE

74 TRZEBNICKIE STOWARZYSZENIE SPORTOWO-REKREACYJNE "POLONIA" W TRZEBNICY
75 TRZEBNICKIE STOWARZYSZENIE USMIECH DZIECKA

76 UCZNIOWSKI KLUB SPORTOWY "GLADIUS" TRZEBNICA
77 KLUB SPORTOWY SOKOL UJEZDZIEC MALY

78 STOWARZYSZENIE, UJEZDZIEC MALY

79 OCHOTNICZA STRAZ POZARNA W UJEZDZZCU WIELKIM
80 STOWARZYSZENIE KREATYWNA WIES

81 KOLARSKI KLUB SPORTOWY TRZEBNICA

82 STOWARZYSZENIE OCHOTNICZYCH HUFCOW PRACY ODDZIAt TERENOWY WE WROCEAWIU
83 FUNDACJA WSPIERANIA DZIEDZICTWA KULTUROWEGO ZARNA

Zrédto: Bank Danych Lokalnych Gtéwnego Urzedu Statystycznego, www.stat.gov.pl/bdl

Zaprezentowane zestawienie wskazuje na duzg liczbe i réznorodne pola dziatan
organizacji pozarzgdowych. Przy uwzglednieniu klubéw sportowych oraz ochotniczych strazy
pozarnych uzyskujemy sektor obywatelski, ktéry w wielu aspektach zaspokaja potrzeby
mieszkancow.

Na terenie Gminy dziata wiele organizacji pozarzgdowych, zajmujgcych sie réznymi
sferami zycia spotecznego, m. in.:

— Oddziat Rejonowy Polskiego Zwigzku Emerytdw, Rencistow i Inwalidéw w Trzebnicy

Zwigzek zrzesza emerytéw, rencistow, inwalidéw dziata w celu: poprawiania ich
warunkéw socjalno-bytowych oraz uczestniczenia w zyciu spotecznym przez wspétdziatanie
z organami wfadzy i administracji publicznej, samorzadowej, ze zwigzkami zawodowymi oraz
innymi organizacjami spotecznymi, gospodarczymi i spotdzielczymi; integrowania
i aktywizowania emerytéw, rencistéw i inwalidéw poprzez organizowanie réznych form zycia
kulturalnego, artystycznego, sportowego i turystycznego;

— Stowarzyszenie Uniwersytet Trzeciego Wieku "Tecza" w Trzebnicy
Celem UTW jest dziatanie na rzecz: stymulowania rozwoju osobowego oraz sprawnosci

intelektualnej i fizycznej oséb w wieku emerytalnym, aktywizacji spotecznej oséb starszych
i niepetnosprawnych, upowszechniania profilaktyki gerontologicznej, ochrony i promogiji
zdrowia oraz dziatalnosci na rzecz oséb w wieku emerytalnym.

— Stowarzyszenie ,,Olimpiady Specjalne — Polska”
Celem Stowarzyszenia jest: wszelkie dziatania na rzecz oséb z niepetnosprawnoscia

intelektualng, zmierzajgce do poprawy ich zycia oraz oddziatywanie i pogtebianie Swiadomosci

spotecznej, ktérej celem jest szeroko pojete poszanowanie 0sdb z niepetnosprawnoscig
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intelektualng oraz ich integracja ze spoteczenstwem, upowszechnianie kultury fizycznej
i sportu oséb z niepetnosprawnoscia intelektualng przez popularyzacje, uczestnictwo, rozwoj
i organizacje sportu, rekreacji, rehabilitacji ruchowej i innych form majgcych wptyw na
doskonalenie sprawnosci fizycznej i psychofizycznej dzieci i dorostych z niepetnosprawnoscia
intelektualng, jak réwniez ich rodzin, o charakterze krajowym i miedzynarodowym; realizacja
misji, celéw i gtéwnych zatozen ruchu Special Olympics;

— Stowarzyszenie , Troska”
Celem Stowarzyszenia jest: dziatanie w zakresie pomocy spotecznej na rzecz oséb

niepetnosprawnych zmierzajgce do poprawy ich zycia, aktywizacji zawodowej, wyrdwnywania
szans i integracji ze spoteczeristwem oraz oddziatywanie i pogtebianie Sswiadomosci ogétu
spoteczenstwa, podejmowanie dziatan zmierzajagcych do ochrony i promocji zdrowia,
upowszechnianie kultury fizycznej i sportu, krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci
i mtodziezy.

— Trzebnickie Stowarzyszenie ,,Usmiech Dziecka"
Celem Stowarzyszenia jest dziatalnos¢ w zakresie: pomocy spotecznej, w tym pomocy

rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyrownywania szans tych rodzin i oséb;
ochrony i promocji zdrowia; pomocy na rzecz oséb niepetnosprawnych i ich rodzin; wspierania
i pomocy Spotecznemu Przedszkolu Integracyjnemu, dziatanie na rzecz wyrdwnywania szans
edukacyjno-rehabilitacyjnych oséb niepetnosprawnych.
Organizacje pozarzgdowe prowadzg swojg dziatalno$¢ samodzielnie, ale rdéwniez
wspotpracujg z sektorem publicznym, w tym instytucjami z terenu Gminy Trzebnica:
Urzedem Miejskim czy GCKiS.
Podmioty non-profit oraz jednostki Kosciota rzymskokatolickiego biorg udziat w realizacji
zadan publicznych, powierzanych lub zlecanych im przez Gmine Trzebnica. Na realizacje
zadan w poszczegdlnych obszarach konkursu w 2018 przeznaczono:
* w obszarze podtrzymywania tradycji narodowych, pielegnowania polskosci oraz rozwoju
Swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej — 10 000,00 zt,

e w obszarze pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej  sytuacji
Zyciowej oraz wyrdéwnanie szans tych rodzin i oséb — 35 000,00 zt,

e w obszarze kultury i sztuki, ochrony débr kultury i tradycji — 30 000,00 zt,

e w obszarze dziatania na rzecz oséb niepetnosprawnych — 5 000,00 zi,

* w obszarze upowszechnianie kultury fizycznej i sportu — 520 000,00 zt
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Podobnie jak w latach poprzednich zadania miaty obejmowaé swym zakresem jak
najwiekszg liczbe mieszkancéw Gminy Trzebnica. Szczegétowe przedsiewziecia zawarte
w projektach mogty by¢ realizowane w dowolnych formach zapewniajgcych ich najwyzszg
jakosc i skutecznosé. W roku 2018 przyznano réwniez 2 dotacje trybie art. 19a ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie. Ogétem w roku
2018 oferty ztozyto 37 organizacji pozytku publicznego, z ktérymi Gmina Trzebnica podpisata
w sumie 32 umdw na tagczng kwote 580 500,00 z431

Rozwdj sektora pozarzagdowego oraz wzrost aktywnosci i zainteresowania wspoétpracg
z lokalnym samorzgdem pozwala prognozowac rozwdj sektora pozarzgdowego w latach 2020-

2030 i zaciesnienie wspotpracy z samorzagdem gminnym.

2.2.Podmioty zajmujace sie rozwigzywaniem problemodw spotecznych

221 Osrodek Pomocy Spotecznej w Trzebnicy

Gtéwnym podmiotem odpowiedzialnym za rozwigzywanie problemoéw spotecznych
i dziatajgcym na rzecz zapewnienia mieszkancom Gminy Trzebnica bezpieczeristwa
socjalnego jest Osrodek Pomocy Spotecznej w Trzebnicy (OPS), majacy siedzibe
w Trzebnicy przy pl. M. J. Pitsudskiego 1. OPS jest jednostkg organizacyjng gminy Trzebnica
powotfang do realizacji zadan z zakresu pomocy spotecznej. Posiada witasny budzet.
Na realizacje zadan wtasnych i zleconych OPS otrzymuje $rodki z budzetu gminnego i z budzetu
pafistwa. Rada Gminy Trzebnica kontroluje dziatalno$¢ Osrodka poprzez Komisje Rewizyjng3?.
Osrodek dziata na podstawie:
e ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej,
e uchwaty nr 1Y/21/90 Rady Miasta i Gminy Trzebnica z dnia 30 sierpnia 1990 roku
w sprawie utworzenia Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Trzebnicy,
e uchwaty nr XXVII/292/17 Rady Miejskiej w Trzebnicy z dnia 29 marca 2017 roku
w sprawie uchwalenia Statutu Osrodka Pomocy Spotecznej w Trzebnicy,
e Regulaminu Organizacyjnego Osrodka Pomocy Spotecznej,

e aktéw prawa okreslajgcych funkcjonowanie Osrodka.

31 Sprawozdanie z realizacji programu wspétpracy Gminy Trzebnica z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi
podmiotami prowadzgcymi dziatalnos¢ poZzytku publicznego w roku 2018
32 Regulamin Organizacyjny Osrodka Pomocy Spofecznej w Trzebnicy.
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Dziatalnos¢ Osrodka Pomocy Spotecznej w Trzebnicy obejmuje miasto i gmine Trzebnica.
Jego dziatalno$¢ obejmuje zadania normowane ustawg o pomocy spotfecznej, ale osrodek
zajmuje sie takze sferg wspierania rodziny i pieczy zastepczej, Swiadczeniami rodzinnymi,
wychowawczymi, pomocg osobom uprawnionym do alimentéw, dodatkami
mieszkaniowymi wraz z dodatkami energetycznymi, dziataniami z zakresu przeciwdziatania
przemocy w rodzinie, przeciwdziatania alkoholizmowi i narkomanii, a od wrzesnia 2017 roku
réwniez przyznawaniem stypendium szkolnego.

Osrodek posiada nr identyfikacji REGON 005952159 oraz nr identyfikacji podatkowej
NIP 915-16-03-770. W Osrodku obowigzujg nastepujace godziny rozpoczecia i zakoriczenia
pracy: poniedziatek, wtorek i czwartek 7:30 — 15:30, sroda 7:30 — 16:00, pigtek 7:30 — 15:00.
Dyrektor Osrodka przyjmuje w sprawach skarg i wnioskéw w srode od 10:00 do godz. 11:00.

W 2018 roku w Osrodku zatrudnione byty 38 osoby, tacznie w wymiarze 37,5 etatu.
Dodatkowo OPS zatrudniat na umowe zlecenie osoby do ustug opiekunczych, specjalistycznych
ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi oraz asystentéw rodziny. Liczba
pracownikéw w ostatnich latach wzrosta — w 2007 roku zatrudnionych byto 25 oséb na
24,75 etatach. Liczba pracownikéw socjalnych jest na tym samym poziomie 8 pracownikéw33.
Pamieta¢ nalezy, ze liczba pracownikéw socjalnych uzalezniona jest, zgodnie z ustawa
o pomocy spotecznej, od liczby mieszkaricéw gminy (1 pracownik na 2 500 mieszkannicéw, zas
od 1 stycznia 2015 roku alternatywnie jeden pracownik na 50 czynnych $rodowisk)34.
Dodatkowo jako wsparcie pracownikéw socjalnych, w 2010 roku zatrudniono asystenta
rodziny, co od 1 stycznia 2015 roku jest juz obowigzkiem ustawowym?>.

Na ogdlng liczbe klientéow Osrodka Pomocy Spotecznej sktadajg sie osoby i rodziny
uzyskujgce wsparcie z tytutu:

e pomocy spotecznej,

e wsparcia rodziny,

e sSwiadczen rodzinnych,

e Swiadczen wychowawczych,

e S$wiadczen ,Dobry Start”,

e funduszu alimentacyjnego,

33 Sprawozdanie z dziatalnosci Osrodka Pomocy Spotecznej w Trzebnicy za rok 2007, Trzebnica 2008, s. 4
34 ystawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2009 r. poz. 1507)
35 Sprawozdanie z dziatalnosci Osrodka Pomocy Spotecznej w Trzebnicy za lata 2007 i 2010.
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dodatkéw mieszkaniowych i energetycznych,

pomocy materialnej o charakterze socjalnym,

profilaktyki uzaleznien,

pozostatych swiadczen (zdrowotnych, interwencyjnych)

2.2.1.1. Dziatania w zakresie pomocy spotecznej

Kluczowym obszarem dziatalnosci OPS jest pomoc spoteczna. Pomoc spoteczna jest
instytucja polityki spotecznej panistwa, ktdra ma wesprzeé osoby i rodziny w przezwyciezaniu
trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie s w stanie pokonac¢ wykorzystujagc swoje witasne
uprawnienia i mozliwosci. Pomoc jest udzielana, gdy wystgpi trudna sytuacja zyciowa, ktdrej
osoba lub rodzina nie jest w stanie samodzielnie przezwyciezyé¢, przy czym do ustawowo
wymienianych przyczyn udzielenia wsparcia zaliczy¢é nalezy: ubdstwo, sieroctwo,
bezdomnos¢, bezrobocie, niepetnosprawnos¢, dtugotrwatg lub ciezka chorobe, przemoc
w rodzinie, potrzebe ochrony ofiar handlu ludzmi, potrzebe ochrony macierzynstwa lub
wielodzietnos$ci, bezradnos¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia
gospodarstwa domowego (zwtaszcza w rodzinach niepetnych lub wielodzietnych), trudnosci
w integracji cudzoziemcéw, ktdérzy uzyskali status uchodzcy (ochrone uzupetniajacy),
trudnosci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego, alkoholizm lub
narkomanie, a takze zdarzenia losowe i sytuacje kryzysowe, kleski zywiotowe lub
ekologiczne3®. Kryterium dochodowe uprawniajgce do uzyskiwania $wiadczen pienieznych od
1 pazdziernika 2018 roku wynosi: dla osoby samotnie gospodarujgcej 701 zt, natomiast dla
osoby w rodzinie — 528 z*’.

Tabela 2.26. Liczba osdb korzystajgcych z pomocy spotecznej w Gminie Trzebnica

Rok Liczba os6b Liczba rodzin
2007 445 338
2010 404 259
2013 434 285
2015 357 243
2016 296 210
2017 300 222
2018 296 220

Zrédfto: Sprawozdania z dziatalnosci Osrodka Pomocy Spotecznej w Trzebnicy
za lata 2007, 2010, 2013, 2016, 2017, 2018.

36 Art. 7 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2009 r. poz. 1507)
37 Kryteria przyznawania $wiadczen https://www.qov.pl/web/rodzina/kryteria-przyznawania-swiadczen
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W ostatnich latach z systemu pomocy spotecznej korzystato od 445 do 296 rodzin
(tab. 2.26), co daje od 1,53% do 0.91% ogd6tu mieszkanncéw Gminy (rys. 2.2.). Mozna zauwazyg,

iz liczba mieszkancow Gminy korzystajgcych ze wsparcia spada.

Rysunek 2.2. Odsetek mieszkaricéw Gminy Trzebnica objetych wsparciem pomocy spotecznej

1,53%
........... $33%.. 1,21%
............... 1,02%
I I ................ 0,81%' = 0192% 0;91%
2007 2010 2013 2015 2016 2017 2018

Zrédto: Sprawozdania z dziatalnosci Oérodka Pomocy Spotecznej w Trzebnicy
za lata 2007, 2010, 2013, 2016, 2017, 2018.

Osrodek Pomocy Spotecznej w Trzebnicy realizujgc zadania ustawy o pomocy spotecznej
w | poétroczu 2019 roku udzielit pomocy finansowej oraz pomocy w formie pracy socjalnej
236 osobom z 172 rodzin38. Najczestszymi powodami udzielenia pomocy byty: dtugotrwata lub
ciezka choroba, bezrobocie, ubdstwo, niepetnosprawnosé, bezdomnos¢. W wiekszosci

przypadkéw podstawg do udzielenia pomocy byto réwnoczesnie kilka przestanek.

Rysunek 2.3 Powody przyznania pomocy przez Osrodek Pomocy Spotecznej w Trzebnicy wg danych na 30-06-2019 r.

Powody przyznawania pomocy spotecznej

140 1ss

- POWODY PRZYZNANIA POMOCY LICZBA
RODZIN

POWODY PRZYZNANIA POMOCY LICZBA
8o 7z OSGB W RODZINACH

Zrédto: Opracowanie na podstawie sprawozdari MPiPS

38 Sprawozdanie z wykonania planu finansowego Osrodka Pomocy Spotecznej za | pétrocze 2019 r., str. 4.
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Do gtéwnych swiadczen pienieznych transferowanych w ramach systemu pomocy
spotecznej nalezg zasitki state, okresowe oraz celowe. W roku 2018 zasitki state, przeznaczone
dla oséb niezdolnych do pracy z powodu wieku lub catkowicie niezdolnych do pracy, pobierato
296 oséb. Przewazaty wsrdd nich osoby samotne, niepetnosprawne, starsze. Zasitki okresowe,
dla 0séb w trudnych sytuacjach zyciowych, uzyskiwato 29 oséb. Tu z kolei przewazaty osoby
mieszkajgce samotne. Kluczowym powodem wsparcia w formie zasitku okresowego byto
bezrobocie — pomoc z tego powodu otrzymywato od 22 oséb — to ponad 75 % oséb
pobierajacych zasitki okresowe. Podopieczni OPS uzyskiwali réwniez zasitki celowe wyptacane
w zwigzku z niezbedng potrzeba bytowa, jak np. zakup zywnosci, lekédw, opatu czy odziezy,
a takze zasitki w naturze. Corocznie pomoc taky dostawato od 100 do 175 osdb. Podkreslié
nalezy réwniez, ze OPS wyptacat zasitki celowe specjalne, a wiec wsparcie w zwigzku
z niezbedng potrzeba bytowa dla oséb, ktére przekraczajg kryterium dochodowe. Pomoc takg
rocznie dostawato od 22 do 27 oséb. Zmniejszyta sie liczba oséb pobierajacych zasitki
okresowe (0 70%) i celowe (ponad 50 %) na przestrzeni lat 20707-2018 (tab. 2.26).

Powszechnie stosowanym Swiadczeniem byto dozywianie dzieci w szkotach, w ramach
programu rzgdowego Pomoc panstwa w zakresie dozywiania, przy czym zauwazyé nalezy
spadek oséb uzyskujgcych taka pomoc — ze 188 w 2007 roku dol112 w roku 2018. Ma to
zwigzek z Swiadczeniem zwigzanym z realizacjg programu 500+.

Waznym rodzajem S$wiadczen, szczegdlnie z perspektywy oséb samotnych, z powodu
wieku, choroby lub innych przyczyn wymagajgcych pomocy innych, sg ustugi opiekuncze.
Obejmujg one pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb zyciowych, opieke higieniczng,
zalecong przez lekarza pielegnacje oraz w miare mozliwosci, zapewnienie kontaktéw
z otoczeniem. Pomoc takg otrzymywato rocznie os 14 do 49 osdéb, gtéwnie samotnych.

Nastgpit gwattowny wzrost zapotrzebowania na ustugi opiekuncze.

Tabela 2.27. Gtéwne swiadczenia z pomocy spotecznej

Swiadczenia 2007 | 2010 | 2013 | 2015| 2016 | 2017 | 2018
Zasitek staty
Liczba 0sob, ktérym przyznano decyzjg $wiadczenie 48 50 54 63 57 63 296
Liczba Swiadczen 444 478 502 637 540 616 634
Liczba rodzin 48 50 54 63 57 63 63
Liczba oséb w rodzinie 78 71 73 88 76 93 91

Zasitek okresowy

Liczba os6b, ktérym przyznano decyzjg Swiadczenie 107 56 58 26 26 28 29
Liczba Swiadczen 482 249 238 98 119 164 155
Liczba rodzin 107 56 58 26 26 28 29
Liczba 0s6b w rodzinie 428 151 111 46 46 51 43
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w tym z powodu bezrobocia

Liczba os6b, ktérym przyznano decyzjg Swiadczenie 100 55 57 23 22 20 22
Liczba $wiadczen 439 247 235 92 105 129 124
Liczba rodzin 100 55 57 23 22 20 22
Liczba oséb w rodzinie 400 150 110 40 39 30 31
Positek dla dzieci
Liczba oséb, ktérym przyznano decyzjg $wiadczenie 188 201 220 170 125 122 112
Liczba Swiadczen 25292 | 21548 | 20982 | 19191 | 13141 | 11796 | 136615
Liczba rodzin 105 93 107 81 60 64 52
Liczba oséb w rodzinie 418 424 486 388 277 250 231
ustugi opiekunicze
Liczba oséb, ktérym przyznano decyzjg $wiadczenie 22 14 16 18 27 47 49
Liczba Swiadczen 4692 | 2179 2386 | 2449 | 5950 | 27286 | 30421
Liczba rodzin 22 14 16 18 27 45 47
Liczba oséb w rodzinie 34 18 18 22 37 63 66

Zasitki celowe i w naturze

Liczba o0sob, ktérym przyznano decyzjg swiadczenie 156 174 175 126 101 101 100
Liczba $wiadczen 385 469 471 434 141 164 166
Liczba rodzin 147 171 172 126 100 99 98
Liczba oséb w rodzinie 580 420 443 280 207 176 171

w tym zasitki celowe specjalne

Liczba os6b, ktérym przyznano decyzjg Swiadczenie 27 22 16 15 9 18 22
Liczba Swiadczen 44 29 22 23 11 21 26
Liczba rodzin 27 22 16 15 9 18 22
Liczba oséb w rodzinie 49 36 33 34 14 25 40

Odptatnosé gminy za pobyt w Domu Pomocy Spotecznej

Liczba 0sob, ktérym przyznano decyzjg swiadczeni 4 11 13 18 16 16 21
Liczba $wiadczen 23 110 143 189 161 182 233
Liczba rodzin 4 11 13 18 16 16 21
Liczba os6b w rodzinie 4 11 13 18 16 16 21

Zrédto: Sprawozdania z dziatalnosci Osrodka Pomocy Spotecznej w Trzebnicy
za lata 2010, 2013,2015, 2016, 2017,2018

Osoby, ktére wymagajg catodobowej opieki z powodu wieku, choroby lub
niepetnosprawnosci, nie mogg samodzielnie funkcjonowa¢ w codziennym zyciu, moga
korzystaé z pobytu w domu pomocy spotecznej, instytucji catodobowej opieki, Swiadczacej
ustugi bytowe, opiekuriicze, wspomagajace i edukacyjne. OPS w Trzebnicy w latach 2010-2018
pokrywat koszty pobytu w domu pomocy spotecznej dla od 4 do 21 oséb. Ze wzgledu na
zmiane modelu rodziny. Jest coraz mniej rodzin wielodzietnych i wielopokoleniowych, coraz
wiecej oséb samotnych bez rodzin.

Wszystkie osoby i rodziny otrzymujgce pomoc finansowg objete byty pracg w formie pracy
socjalnej. Pracownicy socjalni osobom niezaradnym zyciowo pomagali w zatatwianiu
wszystkich spraw urzedowych i administracyjnych. Pracownicy socjalni Osrodka prowadzili

takze prace socjalng w oparciu o kontrakt socjalny, ktérym w 2018 r. objetych zostaty 3 osoby,
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rozpoznajg i analizujg potrzeby i sytuacje osoby, rodziny, realizujg dziatania zmierzajace do
usamodzielnienia oséb, rodzin oraz ich integracji ze srodowiskiem lokalnym. Przeprowadzono
wywiady i wydano 21 decyzji dla oséb nie ubezpieczonych, niemajgcych prawa do
nieodptatnego korzystania ze $wiadczen opieki zdrowotnej*°.

Pracownicy socjalni wspdtpracujg z Powiatowym Urzedem Pracy w zakresie przekazywania
informacji o aktualnych ofertach pracy osobom bezrobotnym i poszukujgcym pracy,
korzystajagcym z pomocy spotecznej, informujg zainteresowane osoby o mozliwosci
skorzystania z poradnictwa zawodowego w PUP. Utrzymujg staty kontakt z biurem
posrednictwa pracy. Pracownicy socjalni kontynuujg zbidrke odziezy, mebli, sprzetu AGD dla
0s6b potrzebujgcych, pomagajg w kompletowaniu dokumentéw niezbednych do uzyskania
skierowania i umieszczenia w zaktadach opiekuniczo — leczniczych. Przeprowadzajg wywiady
srodowiskowe dla potrzeb innych osrodkéw pomocy spotecznej, dla Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie, sporzadzajg notatki na potrzeby Wydziatu Spraw Obywatelskich UM.
Osrodek wspotpracuje przy tym z organizacjami pozarzgdowymi i kosciotami w zakresie
realizacji szeroko rozumianych zadan z pomocy spotecznej.

OPS Trzebnica w ramach wsparcia oséb korzystajgcych z pomocy, realizuje réznorodne
dziatania, w tym projekty finansowane ze $rodkéw europejskich. W ramach srodkéw
z Europejskiego Funduszu Spotecznego Osrodek w latach 2008-2014 prowadzit projekt
,Od biernosci do aktywnosci” w ramach PO KL, ktéry umozliwiat osobom (z gminy Trzebnica)
biorgcym udziat w projekcie, integracje spoteczng p.n.: ,Moje miejsce w rodzinie” i zawodowg
poprzez zastosowanie narzedzi aktywnej integracji. Motywowanie wewnetrzne, wyznaczanie
celéw zyciowych i sposoby ich osiggania poprzez zarzgdzanie domowym budzetem,
asertywnoscig w kontaktach z rodzing i konflikt w rodzinie prowadzito do zwiekszenia szans
na podjecie pracy i usamodzielnienie sie uczestnikdw projektu. Cel zostat osiggniety poprzez:

— wzrost pewnosci siebie, poziomu samooceny, poprawy wizerunku i autoprezentac;ji

poprawe umiejetnosci komunikacyjnych

— zwiekszenie motywacji do podejmowania dziatan aktywizacji zawodowej

zdobycie wiedzy i umiejetnosci przydatnych na rynku pracy

podniesienie kompetencji i umiejetnosci przydatnych na rynku pracy

39 Sprawozdanie z dziatalnosci Osrodka Pomocy Spotecznej za rok 2019.
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— nabycie kompetencji w zakresie postugiwania sie nowymi technologiami

informacyjnymi.

W wyniku realizacji przez Gmine Trzebnica zadania wspétfinansowanego ze $rodkéw
MRPiPS pn. ,Utworzenie Dziennego Domu Senior — WIGOR przy ul. Ksiedza Bochenka
w Trzebnicy, w grudniu 2016 r. zostat oddany do uzytku DD Senior. Od stycznia 2017 r.
w strukture Osrodka Pomocy Spotecznej w Trzebnicy wszedt Dzienny Dom Senior — WIGOR.
Dzienny Dom ,Senior — WIGOR” jest osrodkiem wsparcia dziennego, dysponujgcym 16
miejscami, zapewnia co najmniej 8 - godzinng oferte ustug oraz codziennie ciepty positek. Ze
Swiadczenn Domu korzystajg osoby nieaktywne zawodowo w wieku 60+ zaréwno kobiety, jak
i mezczyzni, bedacy mieszkancami Miasta i Gminy Trzebnica, w szczegdlnosci osoby, ktore
posiadajg niskie dochody, sg samotne lub posiadajg rodziny poza miejscem swojego
zamieszkania, posiadajg zte warunki mieszkaniowe, wykazujg ograniczenia lub bezradnos¢
w prowadzeniu gospodarstwa domowego. Dziatalnos¢ biezgca Dziennego Domu ,Senior-
WIGOR" polega na realizacji podstawowych ustug opiekunczych poza miejscem zamieszkania
majacych na celu udzielanie pomocy w czynno$ciach dnia codziennego oraz na zapewnieniu
minimum jednego positku, w szczegdlnosci gorgcego, a takze innych ustug wspomagajacych,
dostosowanych do potrzeb senioréw. Opieke nad seniorami sprawuje dwdch opiekunéw,
terapeuta, psycholog, lekarz i fizjoterapeuta, ktdrzy realizujg plan zaje¢. Dzienny Dom
funkcjonuje w oparciu o plany: Dzienny rozktad zajeé, Tygodniowy rozktad zajeé, Roczny
harmonogram wydarzen, co utatwia prace i organizacje prowadzenia tego typu dziatalnosci.

0d 2017 roku Burmistrza Gminy Trzebnica rozpoczat kampanie ,, WIEMY, JAK POMAGAC”.
Jest to kampania na rzecz oséb, ktérym potrzebna jest pomoc — osobom dotknietym przez los
albo tym, ktérzy z zyciem radzg sobie gorzej od nas. Gtéwnym celem kampanii jest integracja
lokalnej spotecznosci i przeciwdziatanie izolacji spotecznej - aktywizowanie potencjatu
i zasobdw spotecznosci lokalnej. Kampania realizowana jest poprzez akcje informacyjne,
zebranie informacji o samotnych i starszych osobach oraz potrzebach tych oséb, nawigzanie
wspotpracy pomiedzy partnerami (szkoty, NGO) Urzedem Miejskim a Osrodkiem Pomocy
Spotecznej w Trzebnicy. W ramach kampanii utworzono Klub Wolontariusza. W ramach
dziatan odbywajg sie szkolenia dla wolontariuszy, ktorzy bedg pomagaé¢ osobom samotnym
i starszym. W ramach realizacji kampanii podejmowane sg dziatania:

e NA RZECZ SENIOROW
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— Pomoc osobom samotnym i starszym — polega m. in. na wspieraniu poprzez
rozmowe, pomoc w codziennych czynnosciach, na spedzaniu z nimi czasu wolnego
na spacerach, rozmowach, wspdlnych wyjsciach np. do kina, na pomaganiu
w zatatwianiu prostych spraw urzedowych (np. poczta) czy wizyt u lekarzy, czy
zorganizowanie dla nich zaje¢ wedle wtasnego pomystu.

— w Dziennym Domu Senior-Wigor — polega m. in. na wspdlnych dziataniach
np.: zajecia edukacyjno-wspierajgce ,Senior w Swiecie nowych technologii”,
wspodlne dziatania artystyczne, warsztaty motywacyjno-psychologiczne czy
warsztaty rekodzieta.

e BANK ZYWNOSCI — pomoc przy sortowaniu zywnosci i dostarczanie art. spozywczych
do oséb samotnych i starszych z dysfunkcja ruchu.

o SWIATECZNA ZBIORKA ZYWNOSCI — wspdlna akcja pracownikéw OPS w Trzebnicy

i wolontariuszy w sklepach spozywczych, koordynowanie zbiérki w sklepie, sortowanie
Zywnosci, dziatania promocyjne.

e Pomoc w rdznego rodzaju akcjach i dziataniach OPS, w szkotach bgdZz w domu osoby
zainteresowanej pomoca.

Dodatkowymi dziataniami sg nawigzanie wspétpracy pomiedzy partnerami (szkoty, NGO,
osoby prywatne) a Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Trzebnicy oraz szkolenia dla
wolontariuszy, ktérzy bedg pomagaé¢ osobom samotnym i starszym, pt.: "Jak przygotowac sie
do pomagania osobom samotnym i starszym?", "Jak skutecznie pomagaé seniorom?".

Kampania zostata przekazana przez Burmistrza Gminy Trzebnica do realizacji przez
Osrodek Pomocy Spotecznej w Trzebnicy.

W ramach kampanii ,WIEMY, JAK POMAGAC” Burmistrza Gminy Trzebnica przystgpit do
realizacji Podprogramu Pomoc Zywnoséciowa — Bank Zywnosci od roku 2017 byt OPS
realizatorem Programu Operacyjnego Pomoc Zywnoéciowa, ktdry stuzy wsparciu 0séb i rodzin,
znajdujgcych sie w trudnej sytuacji zyciowej. Program polega na udostepnianiu pomocy
zywnosciowej w formie paczek. Pomoc w ramach POPZ kierowana jest do tych oséb i rodzin,
ktére z powodu niskich dochodéw nie mogg zapewni¢ sobie/rodzinie odpowiednich
produktow zywnosciowych i dlatego tez trafiajg do ograniczonej liczby oséb znajdujacych sie
w najtrudniejszej sytuacji zyciowej (okreslonej przestankami z art. 7 ustawy o pomocy
spotecznej oraz poziomem dochoddéw odniesionych do procentowej wartosci odpowiedniego

kryterium dochodowego okreslonego w tej ustawie — ktérych dochdéd nie przekracza 200%
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kryterium dochodowego uprawniajgcego do skorzystania z pomocy spotecznej: 1 402,00 zt dla
osoby samotnie gospodarujgcej i 1056 zt dla osoby w rodzinie), stanowigc systematyczne
wsparcie. Pomoc udzielana jest w postaci artykutdw spozywczych, ktdre sg przekazywane
osobom najbardziej potrzebujgcym bezptatnie. W okresie od pazdziernika 2018 do czerwca
2019 do beneficjentow trafito 28.565 ton zywnosci. tgcznie z pomocy w ramach programu
skorzystato 599 oséb z terenu miasta i gminy Trzebnica, ktérym przekazano 2320 paczek.
Realizacja programu byta mozliwa dzieki wspotpracy Gminy Trzebnica i Osrodka Pomocy
Spotecznej w Trzebnicy z Bankiem Zywnosci we Wroctawiu.
Ponadto Osrodek Pomocy Spotecznej w Trzebnicy realizuje:
1. Program wspierania 0sdéb  niepetnosprawnych, niesamodzielnych  oraz
w podesztym wieku, wprowadzonego na podstawie Uchwaty Rady Miejskiej
w Trzebnicy nr XXXV/405/17 z 28.12.2017 r. w sprawie przyjecia "Gminnego
programu wspierania 0séb  niepetnosprawnych, niesamodzielnych oraz
w podesztym wieku na lata 2018-2022", w ramach, ktdrego podat nastepujgce
dziatania:
e Zostat uruchomiony wolontariat dziatajgcy na rzecz oséb niepetnosprawnych,
niesamodzielnych i w podesztym wieku,
e Swiadczy ustugi opiekuncze oraz jest w trakcie wypracowania standarddéw ich
realizacji,
e prowadzi dzienny dom pobytu Senior-Wigor oraz utrzymuje w nim wtasciwe
standardy opieki,
e wspiera rodziny i opiekunéw oséb niepetnosprawnych, niesamodzielnych
i w podesztym wieku poprzez organizowanie dziatan edukacyjnych
e wykorzystuje prace socjalng w zakresie pomocy osobom w podesztym wieku,
niepetnosprawnym i niesamodzielnym,
e wspdtpracuje z innymi podmiotami w zakresie zapewnienia osobom
niepetnosprawnych, niesamodzielnych i w podesztym wieku szerszego dostepu
do informacji o mozliwosciach wsparcia poprzez wykorzystanie oraz

upowszechnianie réznorodnych form przekazu.
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Tabela 2.28 Rodzaj zadan na rzecz wspierania oséb niepetnosprawnych, niesamodzielnych
oraz w podesztym wieku w roku 2018

L.p. | Rodzajzadan na rzecz wspierania 0séb niepetnosprawnych, llos¢ dziatan
niesamodzielnych oraz w podesztym wieku
1. Ustugi opiekunczych swiadczonych w danym roku 30 893 OPS
(w godzinach) + 95 040 WTZ
2. Liczba beneficjentow korzystajgcych
z programoéw prozdrowotnych: profilaktycznych i edukacyjnych
dotyczacych zmniejszenia ryzyka wystgpienia chordb lub zdarzen 1091
prowadzacych do niepetnosprawnosci, (osoby)
3. Liczba uczestnikéw imprez kulturalnych, sportowo-rekreacyjnych i
turystycznych,
o charakterze integracyjnym dla osdb niepetnosprawnych, 768
niesamodzielny i w podesztym wieku (B2
4. Inicjatywy wspierane i realizowane przez organizacje, 24
i podmioty dziatajgce na rzecz beneficjentow.
5. Wydzielone i oznakowane miejsca postoju dla uprawnionych oséb
niepetnosprawnych na parkingach i przy budynkach uzytecznosci 24
publicznej
6. Dziatania likwidujgce bariery
w zakresie umozliwienia osobom niepetnosprawnych 84
i w podesztym wieku poruszania sie, i komunikowania

Zrédto: Opracowanie wfasne -monitoring , Gminnego programu wspierania 0séb niepetnosprawnych,
niesamodzielnych oraz w podesztym wieku na lata 2018-2022” za rok 2018

2. Gminny Programu Wspierania Rodziny wprowadzonego na podstawie Uchwaty Rady
Miejskiej w Trzebnicy nr XXXIV/384/17 z 27.11.2017 r. w sprawie przyjecia
,Gminnego Programu Wspierania Rodziny dla Gminy Trzebnica na lata 2018-2020",
w ramach, ktérego podat nastepujgce dziatania:

* Prowadzi wszechstronng prace socjalng z rodzing,

e wspiera rodzicow w ich funkcjach opiekuniczo-wychowawczych poprzez
wspotprace z asystentem rodziny,

e tworzy efektywny system wsparcia rodzin w prawidtowym wypetnianiu funkcji
opiekunczo —wychowawczych w postaci: pomocy finansowej, pomocy
rzeczowej, objecie dozywianiem dzieci tego wymagajgcych, monitorowania
sytuacji zdrowotnej rodziny (odbyty sie 2 grupy robocze z przedstawicielami
innych podmiotow — pedagog szkolny, lekarz rodzinny, kurator sgdowy),

e wspdtpracuje z instytucjami, organizacjami pozarzgdowymi dziatajgcymi na

rzecz dziecka i rodziny.
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2.2.1.2. Wsparcie rodzin przezywajgcych trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczych

Wprowadzona w 2011 roku ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej*°

naktada obowigzek wspierania rodzin przezywajgcych trudnosci w wypetnianiu funkcji
opiekuniczo-wychowawczych. Udzielana pomoc polega przede wszystkim na analizie sytuacji
rodziny i Srodowiska rodzinnego oraz przyczyn kryzysu w rodzinie, wzmocnieniu roli i funkcji
rodziny, rozwijaniu umiejetnosci opiekunczo-wychowawczych rodziny, podniesieniu
Swiadomosci w zakresie planowania oraz funkcjonowania rodziny, pomocy w integracji
rodziny, przeciwdziataniu marginalizacji i degradacji spotecznej rodziny oraz dazeniu do
reintegracji rodziny.

Kluczowg osobga wspierajacg rodziny w ramach dziatan osrodka pomocy spotecznej jest
asystent rodziny. Od 1 stycznia 2015 roku gminy obligatoryjnie muszg zatrudnia¢ asystenta
rodziny, wczesniej byto to fakultatywne. OPS w Trzebnicy zatrudnia asystenta rodziny od
stycznia 2012 roku. W okresach od 2019 do 2019 roku asystent rodziny pracowat z rodzinami:

w 2012 roku pod jego opieka byto 15 rodzin, zas w roku 2018 byto 16 rodzin.

Tabela 2.29. Wspieranie rodziny i systemu pieczy zastepczej

lata Liczba rodzin objetych wsparciem
2012 15
2013 13
2014 9
2015 16
2016 18
2017 17
2018 16
| pétrocze 2019 14

Zrédto: Sprawozdania Osrodka Pomocy Spotecznej w Trzebnicy

Wsparciem asystenta rodziny objete sg rodziny problemowe — z wieloma dysfunkcjami, od
lat korzystajgce ze swiadczern pomocy spotecznej, czesto wielodzietne lub monoparentalne
oraz rodziny zastepcze. Gtédwne zadania asystenta rodziny koncentrujg sie na pracy z dzie¢mi
— wsparciu w diagnozowaniu probleméw edukacyjnych, wspdtpracy z instytucjami

edukacyjnymi, pomocy w diagnozowaniu probleméw zdrowotnych, ale réwniez z osobami

40 Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, Dz.U. z 2015 r., poz. 332,
tekst jednolity ze zm.
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dorostymi — szczegdlnie w zakresie wsparcia w dysponowaniu finansami, prowadzeniu
gospodarstwa domowego i opiece nad dzieémi, aktywizacji zawodowej oraz walce
z uzaleznieniami*'. Wsparcie rodziny poprzez dziatania asystenta rodziny uzupetnia prace
pracownika socjalnego i przyczyniajg sie do kompleksowej pomocy rodzinom. Wg danych na
13-12-2018 r poniesiono wydatki w kwocie 16.357,60 zt za czeSciowe utrzymanie 2 dzieci
umieszczonych w Zaktadzie Leczniczo — Opiekuriczym oraz w kwocie 153.224,78 zt za 29 dzieci
umieszczonych w rodzinach zastepczych. W sumie na piecze zastepczg wydatkowano

169.582,38 zt*2.

2.2.1.3. Wsparcie dla rodzin z dzie¢mi

Realizowane przez OPS w Trzebnicy zadania z zakresu wsparcia dla rodzin z dzieémi
dotyczg dziatan zwigzanych z wyptacaniem s$wiadczen rodzinnych, pomocy osobom
uprawnionym do alimentdw. Zasady przyznawania i wyptacania Swiadczen rodzinnych opisane
s3 w ustawie o $wiadczeniach rodzinnych z 2003 roku*3. Swiadczeniami rodzinnymi sa:

e zasitek rodzinny oraz dodatki do zasitku rodzinnego,

e jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia sie dziecka,

e Swiadczenia opiekuncze: =zasitek pielegnacyjny, $wiadczenie pielegnacyjne
i specjalny zasitek opiekunczy,

e zasitek dla opiekuna jako s$wiadczenie bedace realizacjag wyroku Trybunatu
Konstytucyjnego z dnia 5 grudnia 2013 r., sygn. akt TK akt K 27/13.

e Swiadczenie rodzicielskie

Przyznanie prawa do zasitku rodzinnego uzaleznione jest m.in. od spetnienia kryterium
dochodowego. Osoba majgca prawo do zasitku rodzinnego moze ubiegaé sie o nastepujgce
dodatki:

e Dodatek z tytutu urodzenia dziecka

e Dodatek z tytutu opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu
wychowawczego

e Dodatek z tytutu samotnego wychowywania dziecka

e Dodatek z tytutu wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietne;j

e Dodatek z tytutu ksztatcenia i rehabilitacji dziecka niepetnosprawnego

41 Sprawozdanie z dziatalnosci Osrodka Pomocy Spotecznej w latach 2013-2018.
42 Sprawozdanie z dziatalnosci Osrodka Pomocy Spotecznej za rok 2018.
43 Ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych, Dz.U. z 2015 r., nr 114, z poZ. zm.
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e Dodatek z tytutu podjecia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem
zamieszkania
e Dodatek z tytutu rozpoczecia roku szkolnego

Przyznanie prawa do zasitku rodzinnego i dodatkéw uzaleznione jest od spetnienia
kryterium dochodowego— swiadczenia przystuguja, jezeli przecietny miesieczny dochdd na
osobe w rodzinie nie przekracza kwoty 674,00 zt, a w przypadku gdy cztonkiem rodziny jest
dziecko legitymujace sie orzeczeniem o niepetnosprawnosci lub orzeczeniem
o umiarkowanym albo o znacznym stopniu niepetnosprawnosci, zasitek rodzinny przystuguje,
jezeli przecietny miesieczny dochdd rodziny w przeliczeniu na osobe albo dochdéd osoby
uczacej sie nie przekracza kwoty 764 zt. Kwoty kryteriow dochodowych uprawniajacych do
zasitku rodzinnego, a takze wysokos$¢ poszczegdlnych swiadczen rodzinnych podlegajg
weryfikacji co 3 lata, z uwzglednieniem wynikéw badan progu wsparcia dochodowego rodzin.
Ostatnia weryfikacja miata miejsce 1 listopada 2018 r.%

Na realizacje zadan sfinansowanych z dotacji z budzetu panistwa wraz z wydatkami na
obstuge sSwiadczen rodzinnych i $wiadczen z funduszu alimentacyjnego oraz sktadkami
emerytalno-rentowymiw okresie od 1 stycznia 2018 r. do 31 grudnia 2018 roku tutejszy organ
wydat kwote 7 217 996,27 zt. Dodatkowo na realizacje zadania wynikajgcego z ustawy z dnia
04.11.2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,, Za zyciem ” wraz z kosztami obstugi wydano
kwote w wys. 4 123,72 zt, gdyz wptynat jeden wniosek o ustalenie prawa do jednorazowego
Swiadczenia z tytutu urodzenia sie dziecka, u ktérego zdiagnozowano ciezkie i nieodwracalne
uposledzenie albo nieuleczalng chorobe zagrazajgcy zyciu, ktére powstaty w prenatalnym

okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu.

44 Rodzaje i wysokosé¢ swiadczen rodzinnych, kryteria uzyskania https://www.qov.pl/web/rodzina/rodzaje-i-
wysokosc-swiadczen-rodzinnych-kryteria-uzyskania
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Rysunek 2.4. Wydatki z dotacji budzetu panstwa na fundusz alimentacyjny i Swiadczenia rodzinne
w 2018 roku

jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia dziecka

32 dotacji [l 203 574,29

sktadki emerytalno-rentowe [l 312 281,20 =t

zasitki dla opickundgw | 31 160 z|

swiadczenie rodziciclskic [l S2= 630,63 zf
| 1s

n
[

> 284 716,15 =1

Swiadczenia rodzinme | ——

fundusz alimentacyiny [ 50 5349 =i

Zrédto: Sprawozdanie z dziatalnosci Osrodka Pomocy Spotecznej za rok 2018

W 2018 roku z zakresu pomocy ustawy o swiadczeniach rodzinnych skorzystaty rodziny

w ilosci 29 345 sSwiadczen. Najwiekszg liczebnos$¢ stanowity rodziny z dwojgiem dzieci oraz

z jednym dzieckiem rodzin a najmniejszg z czworgiem i wiecej dzieci.

Liczba s$wiadczen

rodzinnych wyptacanych w latach 2016-2018 znaczgco spadta

w poréwnaniu z latami 2010 i 2013. Dotyczy to generalnie zasitkdw rodzinnych z dodatkami

(tabela ponizej). Spadek liczby wyptacanych jednorazowych zapomédg z tytutu urodzenia

dziecka wigze sie prawdopodobnie z wprowadzeniem od 1 stycznia 2013 roku kryterium

dochodowego w odniesieniu do tego Swiadczenia. Zestawienie $wiadczern rodzinnych

wyptaconych w latach 2010-2014 zamieszczono w tabeli 2.31.

Tabela 2.30. Liczba swiadczen rodzinnych w latach 2010 — 2018

Swiadczenia rodzinne 2010 2013 2016 2017 2018
zasitek rodzinny z dodatkami
Zasitek rodzinny 17 687( 15 505|14 502|14 80115 113
Dodatek do zasitku rodzinnego z tytutu:
urodzenia dziecka 108 81 86 75 74
opieki nad dzieckiem w okresie
korzystania z urlopu wychowawczego 734 650 385 463 543
samotnego wychowywania dziecka 775 614 584 613 583
ksztatcenia i rehabilitacji dziecka niepetn 954 o57| 1006 1052 984
rozpoczecia roku szkolnego 1019 975 898 883 869
podjecia przez dziecko nauki w szkole
poza
miejscem zamieszkania 1849 1318| 1285| 1299| 1122
wychowywania dziecka w rodzinie 3081| 2658 2526 2496| 2351
Swiadczenia opiekuricze
Zasitek pielegnacyjny 4404 5555| 6222 6430| 6378
Swiadczenie pielggnacyjne 485 885 839 923 929
Dodatek do swiadczenia pielegnacyjnego — 319 - _— _—
Specjalny zasitek opiekuriczy _— 20 157 225 232
Jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia dziec 242 155 192 188 167
Razem 31 338| 29 692 28 682| 29 448( 29 345

Zrédto: Sprawozdania O$rodka Pomocy Spotecznej w Trzebnicy
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OPS w Trzebnicy zajmuje sie rowniez obstugg funduszu alimentacyjnego — Swiadczen
wyptacanych w oparciu o ustawe o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw
z 2007 roku®. Do $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego ma prawo osoba uprawniona do
alimentéw od rodzica na podstawie tytutu wykonawczego pochodzgcego lub zatwierdzonego
przez sad, jezeli egzekucja okazata sie bezskuteczna. Przyznanie prawa do Swiadczenia
z funduszu alimentacyjnego uzaleznione jest od spetnienia kryterium dochodowego.
Swiadczenia te przystuguja, jezeli dochdd na osobe w rodzinie nie przekracza kwoty 725 z44¢.
Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystuguja w wysokosci biezgco ustalonych
alimentow, jednakze nie wyzszej niz 500 zt miesiecznie.

W 2016 roku z pomocy skorzystato 114 rodzin wilosci 1037 $wiadczen. Przewazajgcg grupa
0sOb uprawniong do swiadczen byty osoby w wieku od urodzenia do 17 lat. Na terenie gminy
Trzebnica zamieszkiwato 254 dtuznikéw alimentacyjnych, a poza terenem gminy 63 dtuznikow.
Skuteczno$¢ egzekucji komornikéw wg danych na 30-06-2016 r. byta niska i wyniosta
66.317,03 zt przy naleznosciach ogdtem 8.476.218,26 zt. Z pomocy z zakresu ustawy o pomocy
osobom uprawnionym do alimentéw pomocy skorzystato 106 rodzin w ilosci 2037 swiadczen.
Przewazajacg grupg osob uprawniong do Swiadczen byty osoby w wieku od urodzenia
do 17 lat*. W 2018 roku z pomocy skorzystato 89 rodzin w ilo$ci 1 700 $wiadczen.
Przewazajacg grupg osob uprawniong do $Swiadczen byty osoby w wieku od urodzenia
do 17 lat. Na terenie gminy Trzebnica zamieszkuje 156 dtuznikéw alimentacyjnych, a poza
terenem gminy 78 dtuznikéw. Skutecznos¢ egzekucji komornikéw wg danych na 31.12.2018 .
wyniosta 236 680,48 zt przy naleznosciach ogétem wydanych w wys. 690 634 zt, co stanowi
ok 35 %%,

Ustawa z 11.02.2016 r. o pomocy padstwa w wychowywaniu dzieci*® wprowadza
w obszarze wsparcia dla rodziny nowy rodzaj $wiadczenia — Swiadczenie wychowawcze
w ramach Rzgdowego Programu Rodzina 500 plus. Prowadzenie postepowan w sprawach
Swiadczenia wychowawczego jest kolejnym zadaniem dla naszego Osrodka, ktore jest

realizowane od 01 kwietnia 2016 roku. Do korica czerwca 2019 roku Swiadczenie to rodzice

45 Ustawa z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw, Dz.U. z 2015 r., poz. 859,
tekst jednolity ze zm

46 Kryteria dochodowe https.//www.qov.pl/web/rodzina/kryteria-dochodowe

47 Sprawozdanie z dziatalnosci Osrodka Pomocy Spotecznej za rok 2016.

48 Sprawozdanie z dziatalnosci Osrodka Pomocy Spotecznej za rok 2018.

49 Ustawa z 11.02.2016 r. o pomocy paristwa w wychowywaniu dzieci (Dz. U. z 2018 r. poz. 2134 z p6z.zm.)
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otrzymywali niezaleznie od dochodu na kazde drugie i kolejne dziecko, a w przypadku mniej
zamoznych rodzin takze na pierwsze (kryterium dochodowe 800 zt oraz 1200 zt w rodzinie
z niepetnosprawnym dzieckiem). Dzieki wprowadzonym zmianom od 1 lipca 2019 roku
Swiadczenie wychowawcze przystuguje na wszystkie dzieci do 18. roku zycia, bez wzgledu na
dochody uzyskiwane przez rodzine*®. Od kwietnia do grudnia 2016 roku z zakresu ustawy
0 pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci, skorzystato 1739 rodziny w ilosci 23 129
Swiadczen, w tym:

* na pierwsze dziecko 9086 swiadczen,

e nadrugieikolejne dziecko 14043 swiadczen.

W okresie od stycznia 2018 roku do grudnia 2018 roku z zakresu ustawy o pomocy panstwa
w wychowywaniu dzieci z dnia 11.02.2016 roku, skorzystato 1 705 rodzin w ilosci 29 700
Swiadczen, na taczng kwote 14 805 293,47 zt, w tym:

— na pierwsze dziecko — 905 rodzin,

— nadrugie i kolejne dziecko - 800 rodzin>2.

Od 1 lipca 2018 r. tutejszy Osrodek Pomocy Spotecznej w Trzebnicy na podstawie
Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 30 maja 2018 r. w sprawie szczegdétowych warunkow
realizacji rzadowego programu ,,Dobry start”, realizuje zadanie w postaci wyptaty $wiadczenia
»,Dobry start” w wysokosci jednorazowo 300,00 zt, ktdre przystuguje w zwigzku z rozpoczeciem
przez dziecko roku szkolnego 2018/2019. Na ten cel otrzymano $rodki z budzetu panstwa na
kwote w wysokosci 951 160 zt, z ktérych skorzystato 3 067 ucznidw z naszej gminy.

Do 31.12.2018 r. wydano wraz z kosztami obstugi kwote 950 860,00 zt>2.

2.2.1.4. Dodatki mieszkaniowe i energetyczne

Dodatek mieszkaniowy jest formg pomocy dla oséb, ktére nie sg w stanie pokry¢ kosztéw
zwigzanych z utrzymaniem mieszkania. Dodatek moze uzyskaé osoba, ktéra ma tytut prawny
do lokalu mieszkalnego oraz dochody na osobe nieprzekraczajgce 175% kwoty najnizszej
emerytury w gospodarstwie jednoosobowym i 125% tej kwoty w gospodarstwie

wieloosobowym. Pod uwage bierze sie rowniez powierzchnie lokalu mieszkalnego.

%0 Co sie zmienito w Programie "Rodzina 500+" od 1 lipca 2019 r.
https://www.gov.pl/web/rodzina/najwazniejsze-zmiany-w-programie-rodzina-500
1 Sprawozdanie z dziatalnosci Osrodka Pomocy Spotecznej za rok 2016.

52 Sprawozdanie z dziatalnosci Osrodka Pomocy Spotecznej za rok 2018.
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W 2018 roku z dodatkéw mieszkaniowych skorzystato: 178 rodzin w ilosci: 1637 swiadczen
na faczng kwote: 333.814,58 zt, a srednia miesieczna wysokos¢ dodatku mieszkaniowego
wyniosta: 156,28 zt. W zakresie uprawnien do dodatku mieszkaniowego w w/w okresie
wydano: 273 decyzje administracyjne przyznajgce prawo do dodatku mieszkaniowego,
6 decyzji odmownych i 7 decyzji wygaszajacych.

Rysunek 2.5. Udziat rodzin z w podziale na rodzaje tytutéw prawnych do lokali mieszkalnych

w dodatkach mieszkaniowych w 2018 roku
2,84%  2,84%

m Mieszkania komunalne
ZGM

B Wspolnoty Mieszkaniowe

M Spotdzielnia Lokatorsko-
Wiasnosciowa

M Najem, prywatne,
uizyczenia

B Wiasnosc

= Mieszkania Zaktadowe

35,46%

Zrédto: Sprawozdanie z dziatalnosci Osrodka Pomocy Spotecznej za rok 2018

Najwiekszy udziat w dodatkach mieszkaniowych stanowig mieszkania komunalne ZGM -
54 rodzin, a nastepnie mieszkania wykupione Wspdlnoty Mieszkaniowe 50 rodzin
i mieszkania Spétdzielni Mieszkaniowej Lokatorsko -Wtasnos$ciowej - 20 rodzin. Pozostaty
udziat to mieszkania zaktadowe - 4 rodziny, wtasnos¢ indywidualna (domy jednorodzinne,
mieszkania wtasnosciowe - brak administratora) - 4 rodziny, oraz najem prywatny - 9 rodzin.
W 2016 roku w okresie od stycznia do grudnia z dodatkéw energetycznych skorzystato:
98 rodzin w ilosci: 838 $wiadczen na taczng kwote: 11.934,52 z4>3,
W zakresie uprawnien do dodatku energetycznego w w/w okresie wydano:
146 decyzji administracyjnych (wszystkie pozytywne). Ponad to w miesigcu maju 2016 roku
wydano 48 decyzji administracyjnych przedtuzajacych okres prawa do dodatku
energetycznego na czas obowigzywania dodatku mieszkaniowego, po nowych stawkach
obowigzujgcych od 1 maja 2016 zgodnie z Obwieszczeniem Ministra Energii z dnia 22 kwietnia
2016 roku>*. W 2018 roku z dodatkdéw energetycznych skorzystato: 100 rodzin w ilosci:

840 S$wiadczen na tgczng kwote: 12313,03 zt. W zakresie uprawnien do dodatku

>3 Sprawozdanie z dziatalnosci Osrodka Pomocy Spotecznej w Trzebnicy za rok 2018.
>4 Sprawozdanie z dziatalnosci Osrodka Pomocy Spotecznej w Trzebnicy za rok 2016.
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energetycznego w w/w okresie wydano: 200 - decyzji administracyjnych w tym 55 - decyzji
zmieniajgcych (od V 2018 zmiana wysokosci dodatku energetycznego), 142 - decyzji

przyznajacych prawo do dodatku energetycznego, 3 decyzje wygaszajgce.

2.2.1.5. Stypendium szkolne oraz zasitek szkolny

Osrodek Pomocy Spotecznej realizuje zadanie polegajgce na udzielaniu $wiadczen pomocy
materialnej dla ucznidw o charakterze socjalnym, ktdére stanowi zadanie wtasne gminy,
na realizacje ktérego gmina otrzymuje dofinansowanie z budzetu panstwa — art. 90r ust. 1
ustawy o systemie oswiaty®®. Ministerstwo Edukacji Narodowej wypetniajgc zadanie
dotyczgce udzielania pomocy materialnej dla ucznidw w formie stypendidow szkolnych
i zasitkéw szkolnych opiera sie na $rodkach rezerwy celowej budzetu panstwa, ktéra zwieksza
srodki na pomoc materialng realizowang przez gminy. Wysoko$¢ stypendium wyptacanego
uczniowi wynosi od 99,20 zt do 248,00 zt miesiecznie i moze by¢ wyptacone od jednego do
dziesieciu miesiecy w danym roku szkolnym. Dochdd uprawniajgcy do ubiegania sie
w stypendium szkolne wynosit 514 zt/netto na osobe w rodzinie. Wysoko$¢ ww. kwoty
wyliczana jest na podstawie ustawy o pomocy spotecznej i wskazana jest w art. 90d
ust. 7 ustawy o systemie os$wiaty i nie ulega zmianie w 2017 r*’.

W 2018 roku ze stypendidw szkolnych skorzystato 170 uczniéw na taczng kwote 31 112,95
zt w tym; 7 807,95 zt ze Srodkéw gminy i 23 305,00 zt - dotacja z budzetu panstwa. W zakresie
uprawnien do stypendidw wydano 88 decyzji w tym; 1 decyzja cofajaca, 3 przyznajace zasitek
szkolny (na faczng kwote 1 860,00 zt).

2.2.1.6. Prognoza zapotrzebowania na prace OPS w latach 2020-2030

Analizy demograficzne, badania sytuacji na rynku pracy oraz ogdlnej sytuacji spoteczne;j
pozwalajg na wskazanie, ze w latach 2020-2030 konieczne bedzie kontynuowanie pracy
OPS w Trzebnicy w omdwionych powyzej obszarach. Liczba rodzin korzystajgcych
ze $wiadczen pomocy spotecznej oraz $wiadczen rodzinnych utrzymywata sie bedzie na statym

poziomie, ewentualne zmiany w tym zakresie wynika¢ mogg ze zmian zasad przyznawania

5 Sprawozdanie z dziatalnosci Osrodka Pomocy Spotecznej w Trzebnicy za rok 2018.

%6 ystawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2016 r., poz. 1943 z pézn. zm.)
37 Stypendium szkolne oraz zasitek szkolny
https://www.gov.pl/web/edukacja/stypendium-szkolne-oraz-zasilek-szkolny
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Swiadczen. W zwigzku z rosnacg liczba rodzin z dzie¢mi konieczny bedzie rozwdj wsparcia dla

rodzin przezywajacych trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej.

2.2.2.Pozostate instytucje Gminy Trzebnica

Do zadan wifasnych Gminy nalezy prowadzenie dziatan zwigzanych z profilaktyka
i rozwigzywaniem problemoéw alkoholowych, przeciwdziataniem narkomani i przemocy
w rodzinie. Zakres powyzszych zadan spisany jest w postaci Gminnego Program Profilaktyki
i Rozwigzywania Problemow Uzaleznien, uchwalanym corocznie przez Rade Miejska. Zakres
dziatan zwigzany z realizacjg programu to przede wszystkim szeroko rozumiana wspétpraca
z instytucjami, ktérych zakres dziatalnosci réwniez obejmuje dziatania zwigzane
ze zwalczaniem patologii i szerzeniem profilaktyki, a sg to przede wszystkim: Szkoty, Policja,
Sanepid, Osrodek Pomocy Spotecznej w Trzebnicy, Gminna Komisja ds. Profilaktyki
i Rozwigzywania Probleméw Uzaleznien, Parafie rzymsko-katolickie w Trzebnicy, Prokuratura,
Sad Rejonowy w Trzebnicy, Kluby Sportowe, ZHP, Punkt Konsultacyjny dla Ofiar Przemocy
w Rodzinie, Punkt Konsultacyjny dla oséb uzaleznionych iich rodzin, Grupy AA , Zgromadzenie
Sidstr Boromeuszek w Trzebnicy, Wojewddzki Osrodek Terapii Uzaleznierh we Wroctawiu przy
ul. Korzeniowskiego, Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna w Trzebnicy, Osrodek Szkolno
— Wychowawczy w Trzebnicy, Osrodek Wsparcia Spotecznego ,Szdsty stot” w Trzebnicy,
Placowki wsparcia dziennego — swietlice profilaktyczne i inne podmioty bedace partnerami
realizacji dziatann. Zasobami stuzgcymi do realizacji Programu sa:

e Poradnia Zdrowia Psychicznego i Leczenia Uzaleznien ,SELF”

Gminna Komisja ds. Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Uzaleznien przy
Urzedzie Miejskim w Trzebnicy
e Gminny Punkt Konsultacyjny dla oséb z problemami alkoholowymi i cztonkéw ich
rodzin
e Gminny Punkt Konsultacyjny dla ofiar przemocy w rodzinie i cztonkdw ich rodzin
e Wojewddzki Osrodek Profilaktyki Uzaleznien i Wspétuzaleznienia
ul. Korzeniowskiego we Wroctawiu.
e Swietlice profilaktyczne dziatajgca na terenie gminy Trzebnica.
e Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna.
W ramach gminnego programu przeciwdziatania narkomanii realizowane sg zadania na

rzecz ograniczania stosowania Srodkéw odurzajgcych, substancji psychotropowych, srodkéw
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zastepczych i NSP. Realizowane sg programy profilaktyki uniwersalnej dla dzieci i mtodziezy

w wieku szkolnym.

Tabela 2.31 Dziatania informacyjne i edukacyjne realizowane w ramach Gminnego Program Profilaktyki
i Rozwigzywania Probleméw Uzaleznien

Wartos¢ wskaznika

DZIAtANIA INFORMACYJNE | EDUKACYJNE . .
(liczba osdb)

dziatania edukacyjne adresowane do dzieci, mtodziezy na temat zagrozen wynikajacych
z uzywania srodkéw odurzajacych, substancji psychotropowych i NSP, a takze z
pozamedycznego stosowania produktow leczniczych, ktérych uzywanie moze
prowadzi¢ do uzaleznienia

dziatania edukacyjne adresowane do rodzicow na temat zagrozen wynikajacych z
uzywania $rodkow odurzajacych, substancji psychotropowych i NSP, a takie z
pozamedycznego stosowania produktow leczniczych, ktérych uzywanie moze
prowadzi¢ do uzaleznienia

dziatania edukacyjne adresowane do innych grup docelowych na temat zagrozen
wynikajacych z uzywania srodkéw odurzajgcych, substancji psychotropowych i NSP, a
takze z pozamedycznego stosowania produktéw leczniczych, ktérych uzywanie moze
prowadzi¢ do uzaleznienia

1500

900

43

Zrédto: Sprawozdanie z realizacji Gminnego programu przeciwdziatania narkomanii w 2018 roku

Przeprowadzane sg szkolenia dla oséb pracujgcych z dzieémi i miodziezg dotyczgce
wczesnego rozpoznawania zagrozenia uzywania S$Srodkéow odurzajacych, substancji
psychotropowych, srodkéw zastepczych, NSP oraz interwencji profilaktycznej — w roku 2018

przeszkolono 98 osdb8,

2.2.2.1. Komisja ds. Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Uzaleznien

Komisja ds. Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Uzaleznien funkcjonuje
w  Gminie Trzebnica zgodnie z ustawg o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu

alkoholizmowi®® oraz ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii ©°,

Komisja realizuje zadania w zakresie profilaktyki i rozwigzywania problemoéw
uzaleznien poprzez odpowiednie ksztattowanie polityki spotecznej, w szczegdlnosci: tworzenie
warunkéw sprzyjajacych realizacji potrzeb, ktorych zaspokajanie motywuje powstrzymywanie
sie od spozywania alkoholu i $rodkéw psychoaktywnych, dziatalnos¢ wychowawczg
i informacyjng, ograniczenie dostepnosci alkoholu, leczenie, rehabilitacje i reintegracje oséb

uzaleznionych od alkoholu, zapobieganie negatywnym nastepstwom naduzywania alkoholu

8 Sprawozdanie z realizacji Gminnego programu przeciwdziatania narkomanii w 2018 roku

%9 Ustawa z dnia 26 paZdziernika 1982 r. o wychowaniu w trze?wosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (t. j. Dz.
U.z2019r. poz. 730).

%OUstawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 852).
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i ich usuwanie oraz przeciwdziatanie przemocy w rodzinie Celem dziatania Komisji jest
podejmowanie inicjatyw zmierzajgcych do ograniczenia spozycia napojow alkoholowych
i dziatania na rzecz trzezwosci, zmiany struktury spozywania napojow alkoholowych oraz
przeciwdziatania i usuwania nastepstw naduzywania alkoholu wsréd mieszkancéw Gminy.
Do zadan Komisji nalezy:

e inicjowanie dziatan w zakresie realizacji zadan witasnych Gminy zwigzanych
z profilaktyka i rozwigzywaniem problemdéw alkoholowych,

e podejmowanie czynnosci zmierzajgcych do orzeczenia o zastosowaniu wobec osoby
uzaleznionej od alkoholu obowigzku poddania sie leczeniu w zakfadzie lecznictwa
odwykowego,

¢ inicjowanie dziatan zmierzajgcych do zwiekszenia dostepnosci pomocy terapeutycznej
i rehabilitacyjnej dla oséb uzaleznionych od alkoholu,

e organizowanie pomocy psychospotecznej i prawnej dla rodzin, w ktérych wystepuja
problemy alkoholowe, a w szczegdlnosci ochrony przed przemocg w rodzinie,
prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej i edukacyjnej dla mieszkarncéw
Gminy, a w szczegdlnosci dla dzieci i mtodziezy,

e podejmowanie dziatan zmierzajgcych do wspétpracy z instytucjami, stowarzyszeniami
i osobami fizycznymi, stuzgcych rozwigzywaniu problemdw alkoholowych,

e opiniowanie wydawania zezwolen na sprzedaz lub podawanie napojoéw alkoholowych —
zgodnosci lokalizacji punktu sprzedazy z uchwatami Rady Miejskiej w Trzebnicy (limit
i lokalizacja punktow, w ktérych sprzedawane i podawane sg napoje alkoholowe),

e opiniowanie cofniecia zezwoleA na sprzedaz napojéw alkoholowych w przypadku
nieprzestrzegania okreslonych przepisami prawa zasad obrotu napojami
alkoholowymi,

e kontrola przestrzegania zasad i warunkdéw korzystania z zezwolen na sprzedaz lub
podawanie napojow alkoholowych, na podstawie upowaznienia wydanego przez
Burmistrza Gminy Trzebnica®?.

Aktualnie Komisja ds. Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Uzaleznied na
podstawie Zarzgdzenia NR 0050.36.2019 Burmistrza Gminy Trzebnica z dnia 4 marca 2019 r.

dziata w sktadzie:

1 Regulamin dziatania Komisja ds. Profilaktyki i Rozwigzywania Problemdéw Uzaleznieri
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. lwona Durbajto - przewodniczaca
. Barbara Jezierska - sekretarz

. Anna Cisak

. Krystyna Hatadaj

. Beata Izewska

. Barbara Jachimowska

. Aleksandra Janik

. Stawomir Jaworowski

O 00 N O Uu B~ W N

. Ewa Peczkowska

10. Elzbieta Waruszyriska®?

W 2018 roku KPRPU rozpatrzyta 26 wnioskéw o podjecie dziatan zmierzajgcych

do zobowigzania do podjecia leczenia odwykowego. Na rozmowe z Komisja wezwano 42

osoby, w tym zgtosito sie 26 osdb. Komisja skierowata 4 wnioskédw na badanie stopnia

uzaleznienia (badanie biegtego psychiatry i psychologa)

do sadu o zobowigzanie do leczenia odwykowego.

Tabela 2.32 Dziatalno$¢ Komisji ds. Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Uzaleznien

Dziatania KPRPU/lata Do
/ 2016 | 2017 | 2018
31.10.2019
Liczba rozpatrzonych wnioskéw o podjecie dziatari zmierzajacych 33
. . . . 27 23 26
do zobowigzania do podjecia leczenia odwykowego
Liczba oséb wezwanych na rozmowe z KPRPU 39 47 42 48
Liczba oséb, ktore zgtosity sie na rozmowe 27 21 26 40
Liczba ztozonych wnioskéw na badanie stopnia uzaleznienia 5 2 4 5
Liczba wnioskéw skierowanych do sadu o zobowigzanie do leczenia
odwykowego 3 1 2 0

Zrodto: Sprawozdania z realizacji Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Uzaleznieri
dla Gminy Trzebnica w Gminie Trzebnica

oraz skierowata 2 wnioski

Instytucje zajmujgce sie problematykg uzaleznien wspétpracujg z innymi podmiotami

np. MONAR w zakresie narkomanii/uzaleznienn. Udzielajg oni porad za posrednictwem

telefonu, ktérego numer udostepniony jest na stronie Gminy Trzebnica. Ponadto specjalisci

konsultujg trudne do zdiagnozowania przypadki osob korzystajgcych ze Swiadczen pomocy

spotecznej, wobec ktdrych istnieje podejrzenie zazywania srodkdéw psychotropowych.

62 Zarzgdzenia NR 0050.36.2019 Burmistrza Gminy Trzebnica z dnia 4 marca 2019 r
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Dodatkowo codziennie — w Urzedzie Miejskim w Trzebnicy dyzuruje Petnomocnik

ds. Profilaktyki i Rozwigzywania Problemoéw Uzaleznien.

Komisja ds. Profilaktyki i Rozwigzywania Problemoéw Uzaleznien realizuje takze swoje
zadania w zakresie wydawania opinii o udzielenie pozwolenia na sprzedaz napojow
alkoholowych w 2018 roku wptyneto 48 wnioskdéw o wydanie pozwolenia na sprzedaz
napojow. Wydano 17 jednorazowych pozwolen na sprzedaz napojow alkoholowych.
Prowadzone sg takze kontrole punktow sprzedazy — sprzedaz alkoholu prowadzona byta
zgodnie z wymogami.

W ramach profilaktyki uzaleznien dofinansowywane sg rowniez dziatania prowadzone

przez inne podmioty publiczne, a takze organizacje pozarzgdowe.

2.2.2.2. Gminny Zespot Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie

Gminny Zespot Interdyscyplinarny do Spraw Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie jest
podmiotem realizujgcym zadania na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie, zgodnie
z ustawg o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie®. Zespét Interdyscyplinarny stanowig
przedstawiciele stuzb miejskich, instytucji i organizacji dziatajgcych w obszarze wsparcia
spotecznego. Dziatania Zespotu zmierzajg do poprawy sposobow udzielania pomocy osobom
doswiadczajgcym przemocy, ich najblizszemu otoczeniu poprzez kreowanie lokalnej polityki
wobec problemu i wypracowywania procedur oraz standardéw. Celem dziatania Zespotu
Interdyscyplinarnego jest:

e pomoc osobom i rodzinom dysfunkcyjnym w przezwyciezaniu problemoéw,

o efektywne podejmowanie dziatan interwencyjnych i pomocowych w momencie

zaistniatego problemu,

e wspotdziatanie z innymi podmiotami przy rozwigzywaniu problemu i przeciwdziataniu

przemocy w rodzinie,

e opracowanie i realizacja gminnego programu przeciwdziatania przemocy w rodzinie

i ochrony ofiar przemocy w rodzinie.
Zadania Zespotu Interdyscyplinarnego obejmuija:
e diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie w zakresie wykonywania obowigzkéw

stuzbowych i zawodowych,

63 Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (t.j. Dz. U. z 2015 r. poz. 1390, z 2019 r.
poz. 730).

71

Id: 9C92B6B5-2406-4A07-8B21-60F73EE347AB. Uchwalony Strona 71



GMINNA STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOtECZNYCH GMINY TRZEBNICA NA LATA 2020-2030

e podejmowanie dziatan w srodowisku zagrozonym przemocg w rodzinie majgcych na
celu przeciwdziatanie temu zjawisku,

e przyjmowanie zgtoszen dotyczacych przemocy domowej i uruchamianie procedur
majgcych na celu powstrzymanie przemocy,

e podejmowanie interwencji w srodowisku wobec rodziny dotknietej przemoca oraz
opracowanie stosownej strategii postepowania (procedura ,Niebieskiej Karty”),

e kierowanie ofiar i sprawcéw do specjalistycznych osrodkéw udzielajgcych wsparcia
oraz zajmujgcych sie rozwigzywaniem problemdéw przemocy,

e gromadzenie informacji na temat instytucji udzielajgcych pomocy rodzinom, w ktérych
wystepuje zjawisko przemocy domowe;j,

e wystepowanie z zawiadomieniami do prokuratury o podejrzeniu popetnienia czynéw
okreslonych w art. 12 ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie,

e zwiekszenie wrazliwosci spotecznej na zjawisko przemocy w rodzinie,

e wspodtpraca z mediami w ramach upowszechniania informacji dotyczacych zjawiska

przemocy w rodzinie®,

Gminny Zespo6t Interdyscyplinarny do Spraw Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie powotany
zostat w Gminie Trzebnica w 2011 roku. Aktualnie w sktad Zespotu Interdyscyplinarnego
wchodzg nastepujgce osoby:
1. Anna Cisak
Matgorzata Chomkowicz
Katarzyna Szulc

Elzbieta Waruszynska

Alina Bogucka Pieta

2

3

4

5. Piotr Dwojak
6

7. Bogumita Sosnowska
8

Katarzyna Jagoda®?

5 Regulamin Gminny Zespét Interdyscyplinarny do Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie, Zarzgdzenie nr
0050.174.2012 Burmistrza Gminy Trzebnicy z dni 29.10.2012 r.
55 Zarzgdzenie Nr 0050.68.2014 Burmistrza Gminy Trzebnica z dnia 24 czerwca 2014 roku
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Posiedzenia Zespotu Interdyscyplinarnego odbywajg sie w zaleznosci od potrzeb, jednak
nie rzadziej niz raz na trzy miesigce, w siedzibie Urzedu Miejskiego w Trzebnicy,
przy pl. M. J. Pitsudskiego 1.

Do Zespotu Interdyscyplinarnego wptywaja , Niebieskie Karty” zatozone przez uprawnione
instytucje w rodzinach, ktérych zaistniato podejrzenie stosowania przemocy domowe;j.
W latach 2012-2018 do Zespotu Interdyscyplinarnego wptyneto 146 Niebieskich Kart, z czego
19 w 2018 roku. Zespot podjat decyzje o zamknieciu 11 Niebieskich Kart z uwagi na
zrealizowanie indywidualnego planu pomocy i ustanie przemocy w rodzinie.
W 2 przypadkach  Zespdt podjat  decyzje o  przestaniu  dokumentacji do
Zespotu Interdyscyplinarnego we Wroctawiu, z uwagi na zmiane miejsca zamieszkania
osoby doswiadczajagcej przemocy?®®.

Innymi dziataniami Zespotu sa:

e Zakupywane sg materiaty informacyjne zwigzane ze zjawiskiem przemocy — zaréwno
materiaty reklamowe skierowane do mieszkancéw, jak i materiaty informacyjne dla
0s6b doswiadczajgcych przemocy, jak i stosujgcych przemoc.

* Prowadzone sg rowniez szkolenia dla przedstawicieli stuzb dziatajgcych na terenie
Gminy Trzebnica — pracownikéw OPS, ochrony zdrowia, Strazy Miejskiej, Policji,

placowek oswiatowych.

2.2.2.3. Prognoza zapotrzebowania na prace pozostatych instytucji gminnych zajmujacych sie
rozwigzywaniem probleméw spotecznych w latach 2020 -2030

Analiza informacji dotyczgcych powoddéw udzielania pomocy spotecznej oraz liczby oséb
korzystajagcych z wsparcia pozostatych instytucji gminnych dziatajagcych na rzecz
rozwigzywania problemow spotecznych pozwala prognozowac dalsze wystepowanie zjawisk
uzaleznien, przemocy w rodzinie, zachowan ryzykownych wsréd dzieci i mtodziezy. Rodzi to
koniecznos¢ dalszej pracy instytucji zajmujgcych sie rozwigzywaniem problemdw spotecznych.
W latach 2020-2030 konieczne jest wiec rozwijanie dziatalno$ci Punktu Konsultacyjnego oraz
Swietlic srodowiskowych jako podmiotow uzupetniajgcych dziatania podejmowane przez
obligatoryjnie powotywane podmioty: Komisje ds. Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw
Uzaleznien oraz Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy

w Rodzinie.

%6 Sprawozdania z realizacji Krajowego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie w latach 2012-2018
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2.2.3.Ponadgminne instytucje publiczne wspierajgce mieszkaricéw Gminy Trzebnica
2.2.3.1. Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna w Trzebnicy

Wsparcie dzieci i mtodziezy w zakresie okreslenia ich potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych, pomocy w rozwigzywaniu problemow,
zapewniajg poradnie  psychologiczno-pedagogiczne. Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna
w Trzebnicy ktérego organem prowadzacym jest Powiat Trzebnicki, zapewnia pomoc
i wsparcie dzieciom, mtodziezy i ich rodzicom z terenu powiatu trzebnickiego, w tym Gminy
Trzebnica. Gtéwne cele dziatalnosci Poradni, to wspomaganie rozwoju i efektywnosci uczenia
sie dzieci i mtodziezy, pomoc uczniom w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu oraz
udzielanie dzieciom, mitodziezy, ich rodzicom, opiekunom i nauczycielom pomocy
psychologicznej, pedagogicznej i logopedycznej. Realizacjg zadan zajmuje sie wysoko
wykwalifikowana kadra specjalistdw posiadajgcych uprawnienia do prowadzenia diagnozy
i terapii pedagogicznej, psychologicznej, logopedycznej, psychoterapii, proceséw integracji
sensorycznej, socjoterapii, orzecznictwa i doradztwa edukacyjno — zawodowego. Szeroki
zakres $wiadczonych ustug jest wynikiem ustawicznego procesu podnoszenia kwalifikacji przez
pracownikéw merytorycznych.

Poradnia miesci sie w budynku przy ul. Nowej 1, ktéry dzieli z Powiatowym Zespotem
specjalnych Placéwek Szkolno — Wychowawczych oraz Powiatowym Osrodkiem Doradztwa
Metodyczno-Programowego. Budynek dostosowany jest do potrzeb osdb niepetnosprawnych
(podjazdy, mozliwos¢ korzystania z windy, toaleta). Poradnia dysponuje poczekalnig dla
klientow wyposazong miedzy innymi w sprzet audiowizualny, mebelki i zabawki dla
maluchow. Dorosli mogg tez skorzystaé z czasopism oraz specjalnie przygotowanych ulotek
zawierajgcych informacje o oferowanych w Poradni formach pomocy psychologiczno —
pedagogicznej i logopedyczne;.

Jest placdwka z bogatym doswiadczeniem w dziatalnosci diagnostycznej, terapeutycznej,
edukacyjnej i profilaktycznej. Udziela wsparcia i pomocy blisko placowkom zlokalizowanym
w rejonie Poradni w tym Gmine Trzebnica. Na mocy decyzji Kuratora Oswiaty zespoty
orzekajgce wydajg orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego dzieciom i mtodziezy
niestyszagcym, stabostyszgcym, niewidomym, stabowidzgcym oraz z autyzmem, w tym

z zespotem Aspergera z terenu catego Powiatu Trzebnickiego.
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Gtéwne cele dziatalnosci Poradni, to wspomaganie rozwoju i efektywnosci uczenia sie
dzieci i mtodziezy, pomoc uczniom w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu oraz udzielanie
dzieciom, mtodziezy, ich rodzicom, opiekunom i nauczycielom pomocy psychologicznej,
pedagogicznej i logopedycznej. Realizacjg zadan zajmuje sie wysoko wykwalifikowana kadra
specjalistéw posiadajgcych uprawnienia do prowadzenia diagnozy i terapii pedagogicznej,
psychologicznej, logopedycznej, psychoterapii, proceséw integracji sensorycznej, socjoterapii,
orzecznictwa i doradztwa edukacyjno — zawodowego. Szeroki zakres $wiadczonych ustug jest
wynikiem  ustawicznego procesu podnoszenia  kwalifikacji przez pracownikéw

merytorycznych.

2.2.3.2. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

Wsparcie mieszkanicom Gminy Trzebnica zapewnia réwniez jednostka organizacyjna
pomocy spotecznej na poziomie powiatu — Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Trzebnicy,
prowadzone przez powiat trzebnicki. Miesci sie ono w Trzebnicy, przy ul. Kosciuszki 10. PCPR
realizuje zadania z zakresu pomocy spotecznej, wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej,
rehabilitacji zawodowej oraz spotecznej oséb niepetnosprawnych, a takze przeciwdziatania
przemocy w rodzinie. W ramach zadan z zakresu pomocy spotecznej Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie m.in. prowadzi interwencje kryzysowa, specjalistyczne poradnictwo,
pomoc uchodzcom, realizuje zadania z zakresu infrastruktury osrodkéw wsparcia,
mieszkann chronionych czy doméw pomocy spotecznej. Centrum prowadzi takze dziatania
z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

PCPR realizuje wazne zadania z zakresu pieczy zastepczej, petni funkcje Organizatora
Rodzinnej Pieczy Zastepczej w Powiecie Trzebnickim. W 2018 roku na terenie powiatu
trzebnickiego funkcjonowaty 85 rodzin zastepczych, w ktéorych wychowywato sie facznie
125 dzieci. Z terenu Gminy Trzebnica w pieczy zastepczej umieszczonych jest 30 dzieci w tym:
w rodzinnej pieczy zastepczej spokrewnionej 12 dzieci, zas niespokrewnionej 8 dzieci. Z tej
grupy 1 0 dzieci przebywa w zawodowych rodzinach zastepczych. Na terenie powiatu
trzebnickiego dziata takie 1 placéwka opiekuAczo-wychowawcza.

PCPR zajmuje sie wsparciem rehabilitacji oséb niepetnosprawnych. W ramach oferty
osoby niepetnosprawne mogg korzysta¢ z dofinansowania do uczestnictwa w turnusach
rehabilitacyjnych — w 2018 roku zrealizowano 31 wnioskdéw z obszaru Gminy Trzebnica.

Niepetnosprawni mogg tez korzystac z dofinansowania zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny,
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przedmioty ortopedyczne

i Srodki

pomocnicze,

dofinansowania likwidacji

barier

architektonicznych, w komunikowaniu sie i technicznych, a takze aktywnos$ci w ramach

Warsztatu Terapii Zajeciowe;j.

W 2018 roku dziatania z zakresu sportu, kultury, rekreacji i turystyki osoéb
niepetnosprawnych realizujg podmioty publiczne réwniez organizacje pozarzagdowe.
Tabela 2.33 Dziatania z zakresu sportu, rekreacji i turystyki osob niepetnosprawnych w 2018 r.

Imprezy kulturalne, sportowo- Organizacje i podmioty Uczestnicy Liczba
rekreacyjne i turystyczne wspotdziatajace ze szkoty uczestnikow
Obchody Dnia Inwalidy Burmistrz Gminy Trzebnica uczniowie wychowankowie 140
i Niepetnosprawnego Przedszkole Integracyjne placowki
Spotkanie integracyjne, i Jezykowa Integracyjna
happening — przemarsz Szkota Podstawowa
ulicami miasta Placowki oswiatowe z

terenu gminy Trzebnica
Obchody Dnia Godnosci Gmina Trzebnica uczniowie wychowankowie 140
Oséb z Niepetnosprawnoscia | Warsztaty Terapii placéwki
IV Piknik arcySPRAWNI Zajeciowej
na trzebnickim deptaku Trzebnickie

Stowarzyszeniem "Usmiech

Dziecka"
Dolnoslaski Mityng Stowarzyszenie ,Olimpiady | Uczniowie szkét specj. woj. 150
Gimnastyczny Olimpiad Specjalne - Polska” dolnoslaskiego
Specjalnych Powiatowy Zespodt Szkot Cztonkowie klubu

nr 1 w Trzebnicy »Sprinter” Olimpiad

Specjalnych w Trzebnicy

Udziat w Zawodach Stowarzyszenie uczniowie/ 70
Olimpiad Specjalnych ,,Olimpiady Specjalne- Wychowankowie -

Polska” cztonkowie klubu, Sprinter”

Olimpiady Specjalne

Organizacja turnusu Powiatowe Centrum uczniowie i 70
rehabilitacyjnego nad Pomocy Rodzinie wychowankowie
morzem potgczonego w Trzebnicy
z ,Zielong szkotg” Stowarzyszenie , Troska”
Woycieczka do Torunia Warsztaty Terapii uczniowie SP i SPP 14
,Sladami Kopernika” Zajeciowej
Woycieczka do Rzymu Gmina Trzebnica Uczniowie placowki 16
(Wtochy) Warsztaty Terapii

Zajeciowej
,Trzebnica moimi oczami” | Zadanie publiczne uczniowie SP i SPP 16
— udziat w plenerze finansowane przez
malarskim i wernisazu Gmine Trzebnica

Trzebnickie

Stowarzyszenie

,Usmiech Dziecka”

Zrédto: Dane PZSPS-W w Trzebnicy z dnia 25.06.2019 r.
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W roku 2018 umozliwiono przeprowadzenie nastepujgcych dziatan likwidujgcych bariery
w zakresie umozliwiania osobom niepetnosprawnym poruszanie sie i komunikowanie:

1. Poprawa infrastruktury socjalno — bytowej i warunkéw umozliwiajgcych prowadzenie
procesu edukacji dzieci i mtodziezy niepetnosprawnej m.in. doposazenie Sali Integracji
Sensorycznej w profesjonalny sprzet i urzadzenia do terapii metods integracji
sensoryczne;.

2. Kontynuowanie zakupu sprzetu i pomocy (w tym z zakresu terapii ruchowej
i komunikacji) w celu wyposazenia pracowni do terapii ucznidow przebywajgcych
w grupach realizujacych zespotowe zajecia rewalidacyjno-wychowawcze dla uczniow
niepetnosprawnych intelektualnie w stopniu gtebokim oraz ze sprzezonymi
zaburzeniami rozwojowymi

3. Modernizacja pomieszczenia na wozki inwalidzkie (uczniowie z dystrofig, z DPM,
z zaburzeniami motoryki matej i duzej)

4. Kontynuowanie likwidowania barier komunikacyjnych - wykonano podtogi
antyposlizgowe — pracownia gospodarcza

5. Adaptacja sypialn internatu na pomieszczenia dydaktyczne i do zaje¢ rewalidacyjnych
co umozliwia uczniom przebywanie w pozytywnym, estetycznym i funkcjonalnym
otoczeniu. Pozwala to na realizowanie celéw wychowawczych, ksztattowanie
odpowiednich postaw i zachowan.

6. Realizacja rzadowego programu — ,Aktywna tablica” Zakupione w ramach programu
pomoce dydaktyczne (interaktywne monitory dotykowe) wzbogacity infrastrukture
edukacyjng placéwki, ale takie umozliwity nauczycielom w szerszym stopniu
na zastosowanie w procesie ksztatcenia ogdlnego, metod pracy sprzyjajacych
rozwojowi ucznia z zaburzonymi globalnie procesami poznawczymi (m.in. komunikacja

werbalna, pamieé, uwaga).

2.2.3.3. Powiatowy Urzad Pracy

Zadania panstwa w zakresie promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkdw bezrobocia oraz
aktywizacji zawodowej realizowane sg przede wszystkim przez publiczne stuzby zatrudnienia,
wsrdd ktorych kluczowa role odgrywajg powiatowe urzedy pracy.

Mieszkancy Gminy Trzebnica korzysta¢ mogg z pomocy Powiatowego Urzedu Pracy

w Trzebnicy, zlokalizowanego przy ul. Kosciuszki 10. Urzad zajmuje sie wsparciem
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bezrobotnych — rejestrowaniem ich, ustalaniem profili pomocy, wyptatg Swiadczen oraz
dziataniami aktywizacyjnymi i pomocowymi zmierzajgcymi do uzyskania zatrudnienia.
Udziela takze pomocy pracodawcom w pozyskiwaniu pracownikdw przez posrednictwo
pracy i poradnictwo zawodowe.

Na koniec grudnia 2018 roku w statystykach Powiatowego Urzedu Pracy figurowaty 461
0s6b bezrobotnych oraz 7 oséb poszukujacych pracy z terenu Gminy Trzebnica (szczegdtowe
informacje w rozdz. 2.1.3.). W 2018 roku Powiatowy Urzad Pracy w Trzebnicy posiadat 4 544
ofert pracy i aktywizacji zawodowej, w tym 232 dla oséb niepetnosprawnych. Ofert
zatrudnienia byto 4 357 (95,8%), natomiast pozostatych 187 (4,2%) ofert obejmowato staze
i prace spotecznie uzyteczne. Bezrobotni objeci byli wsparciem z zakresu posrednictwa
pracy, poradnictwa zawodowego, szkolen i stazy. Korzystali tez oni z instrumentéw rynku
pracy — najczesciej ze stazy, prac interwencyjnych oraz dofinansowania dziatalnosci
gospodarczej. Urzad prowadzi rowniez liczne projekty, w ramach ktérych pomaga okreslonym

kategoriom osdb bezrobotnych®’

2.2.4.0rganizacje pozarzagdowe dziatajgce na rzecz rozwigzywania probleméw
spotecznych

Organizacje pozarzagdowe funkcjonujgce na terenie Gminy Trzebnica sg aktywne na
roznych polach dziatalnosci spotecznej. Angazujg sie zaréwno w sferze sportu, rekreacji
i wypoczynku, jak rowniez kultury, edukacji, pomocy spotecznej, ochrony zdrowia, ochrony
Srodowiska i innych.

Podkresli¢ nalezy, ze na rzecz wsparcia mieszkarnicéw Gminy Trzebnica dziatajg réwniez
inne organizacje pozarzgdowe. Wspodtpracujg one réwniez z Gming Trzebnica realizujgc wazne
zadania z zakresu kultury fizycznej i sportu, opieki spotecznej i dziatan na rzecz oséb
niepetnosprawnych oraz edukacji, oswiaty i wychowania. Aktywnym w zakresie pomocy
osobom starszym i niepetnosprawnym jest Zwigzek Emerytdw, Rencistow i Inwalidow Oddziat
Rejonowy w Trzebnicy, majgce siedzibe w Trzebnicy, ulica RYNEK - RATUSZ nr domu 25.
Organizacja ta wspotpracuje z KP Policji w Trzebnicy w ramach realizacji dziatan na rzecz oséb
niepetnosprawnych oraz Urzedem Miejskim w Trzebnicy prowadzac dziatania poprawiajgce

jakos$¢ zycia i aktywizacje srodowiska emerytow, rencistéw i inwalidéw.

57 Sprawozdanie z dziatalnosci Powiatowego Urzedu Pracy w Trzebnicy w roku 2018, PUP Trzebnica, Trzebnica
2018
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Stowarzyszenie Uniwersytet Trzeciego Wieku ,Tecza” w Trzebnicy dziatania na rzec
poprawy jakosci zycia osob starszych, ktére daje szanse aktualizowania swojej wiedzy,
poszerzania wifasnych, czesto zapomnianych pasji i zainteresowan poprzez wykfady,
seminaria, lektoraty jezykéw obcych (obecnie w sekcji jezykowej oferujemy nauke jezyka
niemieckiego), zajecia praktyczne, zajecia gimnastyczne, réznego rodzaju piesze wycieczki (po
Trzebnicy i nie tylko) oraz organizuje wyjazdy do teatru, opery, kina.

Dziatania na rzecz oséb potrzebujgcych wsparcia swiadczg tez podmioty spoza terenu

Gminy, np. organizacje pozarzagdowe majgce siedzibe w innych miejscowosciach.

2.3.Problemy spoteczne i sposoby ich rozwigzywania w opinii mieszkancéw

Diagnoza problemdw spotecznych oparta o dane i informacje Osrodka Pomocy Spotecznej,
Urzedu Miejskiego w Trzebnicy i innych jednostek gminnych oraz Gtéwnego Urzedu
Statystycznego uzupetniona zostata wynikami badan ankietowych dotyczacych pogladéw
mieszkanncdw na problemy spoteczne wystepujgce na terenie Gminy Trzebnica oraz
preferencji w zakresie ich rozwigzywania.

Na potrzeby procesu tworzenia Strategii w okresie sierpien-wrzesien 2018 roku
przeprowadzone zostato badanie ankietowe na reprezentatywnej prébie mieszkancéw.
Dokonano kwotowego doboru préby, wybierajac jako cechy kwotujgce pte¢ i miejsce
zamieszkania. W badaniu ankietowym wzieto udziat 282 mieszkaricéw Gminy Trzebnica.
Celem badan bylo okres$lenie poziomu zadowolenia mieszkancéw z Zzycia w Gminie,
zdiagnozowanie gtdwnych problemdw spotecznych, w tym identyfikacja deficytow w zakresie
infrastruktury spotecznej oraz okreslenie priorytetowych zdaniem mieszkarncéw kierunkdw

dziatania wtadz gminnych w obszarze polityki spotecznej.

W zwigzku z tym, przedstawione ponizej odpowiedzi stanowig materiat pogladowy.
W prébie znalazto sie 148 kobiet (tj. 52,48% badanych) i 134 mezczyzn (47,52%), gtéwnie

osoby pracujgce, w sSrednim wieku (tabela nr 2.36).

Tabela.2.34. Respondenci wg cech spoteczno-demograficznych

Miejscowos$¢ | Liczba respondentéw Ptec Odsetek respondentow
Wies 128 Kobieta 52,48%
Miasto 154 Mezczyzna 47,52%

Zrédto: Badania ankietowe — opracowanie wtasne
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Strukture wiekowa respondentéw przedstawia tabela ponizej:

Tabela 2.35 Respondenci wedtug wieku

Wiek Odsetek respondentéw
18-23 9,22%

25-33 19,15%

35-43 24,11%

45-53 16,31%

55-63 17,73%

64 i wiecej 13,48%

Zrédto: Badania ankietowe — opracowanie wtasne

Jak wida¢ najmniej licznie byli reprezentowani mieszkaricy w przedziale 18-23 lata.

Sposrdd bioracych udziat w badaniu % deklarowata wyksztatcenie srednie, a 1/5 zawodowe
(rysunek nr 2.6). Co siédmy zakonczyt edukacje na etapie szkoty obowigzkowej — podstawowej
lub gimnazjalnej. Ponad 1/3 respondentéw zadeklarowata wyksztatcenie wyisze lub

pomaturalne/policealne.

Rysunek 2.6. Respondenci wedfug wyksztatcenia

y

25,00%

= podstawowe = gimnazjalne
= zawodowe Srednie

= pomaturalne/ policealne = wyzsze

Zrédto: Badania ankietowe — opracowanie wtasne

Zdecydowanie wiekszo$¢ respondentéow zyje w zwigzkach. tgcznie w zwigzkach
formalnych z niewielka liczbg 0séb pozostajgcych w zwigzkach nieformalnych stanowig oni

ponad 3/5 badanych.
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Rysunek 2.7 Respondenci wedtug stanu cywilnego

zwigzek rozwiedziony

nieformalny e 8%
- A N ‘
wolny

wdowa/ wdowiec 209
6% °

Zrédto: Badania ankietowe — opracowanie wtasne

zamezna/ zonaty
54%

Pozostate natomiast 2/5 to osoby deklarujace sie jako wolne, owdowiate lub rozwiedzione.

Najwieksza grupa respondentéw (50%) nie ma dzieci na utrzymaniu. Jedno dziecko

utrzymuje ponad 17% , a dwoje ponad 23% badanych . Troje i wiecej dzieci posiada niecate

10% respondentow.

Rysunek 2.8. Respondenci wedtug liczby dzieci na utrzymaniu

2,11%
6,34% 0,70%

23,24% ’

L]

"0 =1 =2 =3 =4 =5

Zrédto: Badania ankietowe — opracowanie wtasne

50,00%
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Co typowe dla terenéw wiejskich, badani mieszkaja w wiekszosci w domach
jednorodzinnych (63%) majac do dyspozycji od 1 do 6 i wiecej pokoi o sredniej wielkosci ponad

90 m? powierzchni mieszkania.

Rysunek 2.9. Respondenci wedfug liczby pokoi w mieszkaniu

6 i wiecej 1

13% 5% )
5 " 22%
15% ‘
4
16% .
3

29%

m]l =2 =3 =4 =5 =6ijwiecej

Zrédto: Badania ankietowe — opracowanie wtasne

Najwiekszg grupe wsrdd gospodarstw domowych respondentéw stanowig gospodarstwa
wieloosobowe ponad 82% (rys. 2.10), w tym ponad 40% mieszka z wspdtmatzonkami/

partnerami i dzie¢mi, prawie 1/5 mieszka razem z rodzicami. Co szdsty badany mieszka sam.

Rysunek 2.10. Respondenci wedtug liczby oséb w gospodarstwie

= 1. sam/a 3,55%
18,44%
= 2. razem ze wspdtmatzonkiem/

partnerem/ partnerka
= 3. razem z dzieckiem/ dzie¢mi

4. razem z rodzicami

= 5. zinnymi osobami:

Zrédto: Badania ankietowe — opracowanie wtasne
Zgodnie z wynikami przeprowadzonej ankiety wiekszos$¢ respondentéw ocenia warunki
zycia na terenie gminy jako dobre (rysunek 2.11) i pozytywnie ocenia swojg gmine jako miejsce

do zycia. W pieciostopniowej skali od 1 (bardzo zle) do 5 (bardzo dobrze) ponad 85% badanych

wystawito co najmniej ocene dobra i bardzo dobra. Srednia ocen wyniosta 3,73, a mediana 3.
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Rysunek 2.11. Ocena Gminy Trzebnica jako miejsca do zycia w skali

45,39%
22,70%
17,02%
11,35%
3,55%;
[
1 2 3 4 5

Zrédto: Badania ankietowe — opracowanie wtasne

Wsrod atutow gminy badani wymieniali przede wszystkim blisko$¢ Wroctawia i dobry
dojazd oraz rozwigzania komunikacyjne, nastepnie walory przyrodnicze (czyste powietrze,
czyste Srodowisko, cisze, zielen, lasy, spokdj). Kolejnym atutem, ktdry respondenci wymienili
to duzy rozwdéj Gminy i dostepnos¢ do nowopowstatych miejsc rekreacji i wypoczynku oraz

obiektéw sportowych, a takze sie¢ szkdt, ktdra funkcjonuje na terenie Gminy.

Rysunek 2.12 Atuty Gminy Trzebnica

M historia
—— 3 53% spokdj, bezpieczenstwo
50,88% wezet komunikacyjny, budowa drég i parkingdw
4,71% o W duzy rozwéj gminy
g'%ﬁé’ M dostepnos¢ miejsc rekreacji i wypoczynku, obiekty sportowo-rekreacyjne
|
4.71% ° M preznie sig rozwija, strefa ekonomiczna
—— )
I 5 09% W bazy sportowe,
I 4,]_2%J M nie ma specjalnych atutow
e 4,12% M estetyka miasta i wiosek
, ) M czyste powietrze, czyste srodowisko,
IS O A1% i $rodowisk
, ° W wieksza dostepno$¢ do stuzby zdrowia, lekarzy specjalistow

) 94% ieksza d $¢ do stuzby zdrowia, lek: jalisto
e 6. 47% ® dostep do miejsc kultur

, iej y
| 9

3 g'éja/zoﬁ M praca, przychylnos¢ wiadz

—————— 7, 65% wszystko super
e 47% W placéwki publiczne,nowy ztobek, szkoty,

,

| 13[53% M walory przyrodnicze i turystyczne
M bliskos¢ Wroctawia, dobry dojazd

Zrédto: Badania ankietowe — opracowanie wtasne

Co drugi badany nie wyprowadzitby sie, nawet gdyby miat takg mozliwos¢, a co trzeci

chciatby, aby w przysztosci mieszkaty tu jego dzieci.
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Rysunek 2.13. Odpowiedz respondentdw na pytanie...

Czy wyprowadzitbys sie gdybys miat/a takg mozliwos¢?
zdecydowanie tak
4%

zdecydowanie nie
26%

raczej tak
21%

nie wiem
16%

raczej nie

33%
Zrédto: Badania ankietowe — opracowanie wtasne

Rysunek 2.14. Odpowied? respondentow na pytanie...

Czy chesz, zeby mieszkato tu twoje dziecko, gdy dorosnie?

nie wiem zdecydowanie nie

nie mam dzieci _

9%

Zrédto: Badania ankietowe — opracowanie wtasne

W ankiecie zapytano mieszkancow o zrédto utrzymania (tabela nr 2.38). Z pracy
zarobkowej utrzymuje sie 68,05% respondentéw w tym najwiecej, bo 1/3 wszystkich
przebadanych oséb wskazato prace na etacie wynikajace z kodeksu pracy. Tylko co dziesigty
prowadzi wiasng dziatalno$¢ gospodarczg, tyle samo ankietowanych oséb prowadzi

gospodarstwo rolne. Taka sama liczba respondentéw utrzymuje sie z prac dorywczych.

Tabela 2.36. Respondenci wg Zrodta utrzymania

Zrédto utrzymania Odsetek respondentéw
umowa o prace (caty etat lub czesc) 33,73%
witasna firma 9,47%
umowy cywilnoprawne (zlecenie, dzieto) 5,92%
gospodarstwo rolne 9,47%
emerytura/ renta 18,34%
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stypendium 5,33%
praca dorywcza w réznych miejscach 9,47%
zasitek 8,28%
inne 0,00%

Zrédto: Badania ankietowe — opracowanie wtasne

Z analizy ankiet wynika, ze prawie 1/3 respondentoéw, czyli 31,95% nie pracuje pobierajac
rozne swiadczenia. Najwiecej oséb, bo az 18, 34% mieszkancow pobiera emerytury lub renty,
8,28% zyje z zasitkdw a 5,33% otrzymuje stypendia.

Mieszkancy Gminy Trzebnica deklaruja dosé wysokie zadowolenie sytuacji
ekonomicznej witasnego gospodarstwa domowego/rodziny (rysunek nr  2.15).
W zdecydowanej wiekszosci, bo az 78% respondentdw swojg sytuacje ekonomiczng okreslito
jako bardzo dobrg i raczej dobrg. Zadna z badanych oséb nie okreslita swojej sytuacji jako

bardzo z13.

Rysunek 2.15. Ocena sytuacji ekonomiczna gospodarstw domowych respondentow

bardzo dobrze - Niczego nam nie brakuje. NS 32,77%
raczej dobrze - Zyjemy do$¢ dostatnio. I 45,38%

$rednio > Zyjemy ,,0d pierwszego do
pierwszego”.
raczej zle - Wystarcza nam jedynie na
podstawowe potrzeby.

I 13,45%
. 8,40%

bardzo zle - Zyjemy bardzo biednie. 0,00%
Zrédto: Badania ankietowe — opracowanie wtasne

Nalezy jednak pamietac, ze jest to jedynie wzgledna zamozno$¢, okreslana w stosunku do
niewygdérowanych standardéw. Swiadczy o tym rozktad odpowiedzi na pytanie o kategorie
wydatkéw, na ktore brakowato pieniedzy w ciggu ostatniego roku. Ponad potowa badanych

nie potrafita okresli¢ na co zabrakfo srodkéw w ostatnim roku.
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Rysunek 2.16. Odpowiedzi respondentéw na pytanie...
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Zrédto: Badania ankietowe — opracowanie wtasne

W co dziesigtym domu zabrakto na zakup srodkéw czystosci i na zywnos¢ oraz wydatki
kulturalne w co dwudziestym na optaty za mieszkanie, zakup ubran i butéw, wypoczynek
i wakacje.

Sposrdod wybranych aspektow zycia w Gminie najnizej ponad 60% ponizej szkolnej tréjki
oceniono dostepnos¢ do lekarzy specjalistow. Stan nawierzchni drég oraz dostepnosc¢ i stan
tras $ciezek rowerowych na mniej niz szkolng tréjke ocenito prawie 40 % respondentdw. Dobrg
ocene, czyli w granicach szkolnej tréjki i czwérki uzyskaty: dostepnosé opieki nad dzieémi do
lat 3, stan nawierzchni chodnikéw i oswietlenia, przystosowanie budynkéw publicznych do
potrzeb o0sdb z niepetnosprawnosciami oraz dostepnosc¢ transportu zbiorowego. Wysoko
oceniono funkcjonowanie szkot i opieke w przedszkolach oraz dostep do lekarza rodzinnego.
Az 40% respondentdw dobrze i bardzo dobrze ocenito dostepno$é do miejsc rekreacyjnych
i wypoczynku oraz bezpieczernstwo w miejscach publicznych. Dobrze oceniono takze prace
Gminnego Centrum Medycznego i Osrodka Pomocy Spotecznej. Bardzo wysoko oceniono
dziatalno$¢ Gminnego Centrum Kultury, ponad 60% ankietowanych ocenito jego prace na

szkolng czworke lub pigtke.
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Rysunek 2.17. Ocena wybranych determinant jakosci Zycia w Gminie Trzebnica
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Zrédto: Badania ankietowe — opracowanie wtasne

Ocenie takze poddano dziatalnos¢ lokalnych organizacji spotecznych oraz aktywnosc

spoteczng. Az 1/3 respondentdw nie wyrazito oceny nt. funkcjonowania lokalnych organizacji,

3/5 badanych ocenito ich dziatalno$¢ oraz aktywnos¢ spoteczng na co najmniej na szkolng

tréjke lub czworke.

Na pytanie o deficyty w zakresie infrastruktury spofecznej respondenci najczesciej

wskazywali na brak miejsc spotkan dla mieszkarnicdw na Swiezym powietrzu (22,75%) i w sali

(18,44%) oraz obiektow sportowo-rekreacyjnych np. boisk, skateparkow itp. (18,44%).

Wskazywano tez na niewystarczajaca ilos¢ ztobkéw a (13,48%) oraz miejsc, w ktérych mozna

uzyska¢ porade i wsparcie dla rodziny (17,02% badanych) oraz uzyska¢ porade i wsparcie

z zakresu uzaleznien (11.13%). Brak ztobkéw dotyczy zwtaszcza terendw wiejskich.

87

Id: 9C92B6B5-2406-4A07-8B21-60F73EE347AB. Uchwalony

Strona 87



GMINNA STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOtECZNYCH GMINY TRZEBNICA NA LATA 2020-2030

Rysunek 2.18. Deficyty w infrastrukturze spotecznej w Gminie Trzebnica

Czego brakuje w Gminie?
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Zrédto: Badania ankietowe — opracowanie wtasne

Jako gtéwne problemy w Gminie wymieniano natomiast najczesciej: opieka nad osobg
zalezng w rodzinie np. wiek, choroba, niepetnosprawnos¢ (38,30%), trudnosci w dojezdzie
dzieci i mtodziezy do szkét (34,04%), niewystarczajgcg oferte spedzania czasu wolnego
adresowang do dzieci i mtodziezy (26,95%) oraz opieka nad dzieémi do lat trzech
(26,24%)Ponad % respondentéw zaznaczyto brak mieszkan i problemy z dojazdem do pracy

i co ciekawe, nieufnos¢ pomiedzy mieszkaricami i brak wzajemnej zyczliwosci (16,31%).

Rysunek 2.19. Najwieksze problemy Gminy Trzebnica wedfug respondentow
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Zrédto: Badania ankietowe — opracowanie wtasne
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Whiosek o stabosci relacji sgsiedzkich zdajg sie potwierdza¢ odpowiedzi udzielone przez
respondentow na pytanie ,,Na czyjg pomoc w trudnych sytuacjach zyciowych moze Pan/Pani
liczy¢?”. Badani wskazywali przede wszystkim cztonkéw najblizszej rodziny: wspdtmatzonka
(partnera), rodzicow i dzieci oraz przyjaciét, w niewielkim stopniu kogo$ innego z rodziny.
Na sgsiadéw wskazywat natomiast zaledwie co dziewigty respondent. Warto zauwazyé, ze co

dziewigty respondent wskazat pracownika OPS-u, a zaledwie co czternasty ksiedza.

Rysunek 2.20. Odpowiedzi respondentéw na pytanie...

Na czyja pomoc moze Pan/i moze liczy¢?
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Zrédto: Badania ankietowe — opracowanie wtasne
Rodzina zajmuje w zyciu mieszkancédw Gminy role centralg. Niemal 2/3 badanych

poproszonych o wybranie najwazniejszych wartosci w zyciu codziennym wskazato szczescie

rodzinne.
Rysunek 2.21. Odpowiedzi respondentow na pytanie...
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Zrédto: Badania ankietowe — opracowanie wtasne
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Badani konsekwentnie w stosunku do swoich ocen sytuacji w gminie, dostrzeganych

niedostatkéw infrastruktury spotecznej i preferowanych w zyciu wartosci formutujg swoje

oczekiwania ~wobec wiadz Gminy. Oczekuja wspierania senioréw i 0s6b

z niepetnosprawnosciami, rodziny w ogdle oraz mtodziezy, a takze wspierania dostepu do

opieki zdrowotnej i mieszkalnictwa komunalnego. Znacznie mniejsza wage przywigzujg do

wspierania aktywnosci spotecznej (organizacji spotecznych czy oddolnych inicjatyw

mieszkancow).

Rysunek 2.22. Priorytety dziatania wtadz Gminy Trzebnica w obszarze polityki spotecznej w opinii respondentow
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Zrédto: Badania ankietowe — opracowanie wtasne

2.4.Whnioski z diagnozy. Analiza SWOT

Diagnoza przeprowadzona w oparciu o dane empiryczne oraz wyniki badan ankietowych

pozwala na wskazanie gtdwnych probleméw spotecznych dotykajacych mieszkaricow Gminy

Trzebnica, a co za tym idzie wptywajgcych na jakos¢ zycia w Gminie. Do gtéwnych,

zidentyfikowanych problemoéw spotecznych naleza:

1.

2
3
4.
5
6

Trudnosci opiekunczo-wychowawcze i niskie kompetencje spoteczne rodzin;
Problemy zdrowotne i w zakresie funkcjonowania spotecznego seniorow;
Trudnosci w funkcjonowaniu spoteczno-zawodowym osdb niepetnosprawnych;
Przemoc w rodzinie;

Uzaleznienia;

Bezrobocie i biernos¢ zawodowa.
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Cechg wskazanych probleméw spotecznych wptywajgcg na trudnosé ich rozwigzania jest
wzajemne powigzanie. Bardzo czesto osoby i rodziny dotkniete sg nie tylko jedng kwestig, ale
kilkoma jednoczesnie. To sprawia, ze sytuacja jest szczegdlnie skomplikowana, a mozliwosci
samodzielnego przezwyciezenia problemdéw znaczgco ograniczone.

Istotnym problemem s3 problemy zdrowotne, przektadajagce sie na koniecznosé
korzystania ze specjalistycznej opieki zdrowotne] oraz wysokie wydatki na leczenie, a takze
ograniczenia w funkcjonowaniu spotecznym dotyczg osdb starszych. Bardzo czesto podeszty
wiek wigze sie z wystepowaniem chordb i niepetnosprawnosci, natomiast zwigzana z wiekiem
ograniczona sprawnos$¢ dotyczy wiekszosci seniorédw. Seniorzy stanowig bardzo zréznicowana
grupe spoteczng. Nie mozna wiec postrzegac ich potrzeb i potencjatu w jednakowy sposdb
i jednowymiarowo. W tej grupie mozna wyrdzni¢ zarédwno osoby aktywne fizycznie
i spotecznie, samodzielne, utrzymujgce satysfakcjonujgce relacje z bliskimi i przyjaciétmi,
wsrod ktérych tez niejednokrotnie znajdujg sie doroste dzieci opiekujgce sie starszymi
rodzicami (opiekunowie nieformalni); osoby samodzielne w zrdznicowanych grupach
wiekowych, ktére potrzebujg zachety do aktywnego udziatu w zyciu spotecznym gminy, ktére
majg potencjat i cheé rozwoju, ale potrzebujg rzetelnych informacji i wskazéwek; osoby
czesciowo zalezne, ktére potrzebujg czasowego wsparcia i opieki, jak réwniez osoby
niesamodzielne, catkowicie zalezne od pomocy innych.

Wiele oséb starszych boryka sie réwniez z osamotnieniem, wynikajgcym z braku
zainteresowania lub mozliwosci wsparcia ze strony najblizszej rodziny.  Problemy
ekonomiczne seniordw sg spowodowane z jednej strony niskimi dochodami, z drugiej
zwiekszonymi wydatkami na leczenie czy optaty mieszkaniowe. Te ostatnie stanowig duzy
udziat w budzetach osdéb starszych prowadzacych jednoosobowe gospodarstwa domowe.
Warto zauwazy¢, ze zyjemy w nowoczesnym Swiecie, w ktérym podmiotowe i réwnoprawne
traktowanie wszystkich grup spotecznych uznane jest za standard, dlatego tez konieczna jest
dbatos¢ o to, by utrwalaé znaczenie starszych mieszkancéow gminy i ich miejsce w spotecznej
hierarchii.

Kolejnym istotnym problemem sg trudnosci w realizacji funkcji opiekunczo -
wychowawczej oraz niskie kompetencje spoteczne rodzin. W sposéb szczegdlny problemy te
wptywajg na dzieci, co przektada sie na ich problemy edukacyjne i w funkcjonowaniu
spotecznym. Niewydolnos¢ rodzin czesto dotyczy rodzin niepetnych i wielodzietnych, rodzin

ubogich oraz tych, w ktdrych wystepujg uzaleznienia.
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Zidentyfikowa¢ mozna réwniez problemy funkcjonowania spoteczno-zawodowego oséb
niepetnosprawnych, ktére wigzg sie z zakresem niesprawnosci, ale takze barierami
architektonicznymi, niewielkg ofertg integracyjng i aktywizacyjng oraz ograniczonymi,
w poréwnaniu do 0séb petnosprawnych, mozliwosciami zatrudnienia.

Waznym problemem jest przemoc w rodzinie. Stanowi ona zjawisko trudne do
zdiagnozowania, negatywnie wptywajace na zycie oséb podlegajgcych przemocy, ktorymi
najczesciej sg kobiety i dzieci.

Bezrobocie oraz biernos¢ zawodowa, polegajgca na braku préby podjecia zatrudnienia
jest znaczgcym problemem jednostek, ale i rodzin, prowadzacym do ubdstwa i wykluczenia
spotecznego. Pomimo niskiej stopy bezrobocia osoby diugotrwale bezrobotne majg duzy
problem z podjeciem zatrudnienia, co oznacza konieczno$¢ dziatan o charakterze
aktywizacyjnym, ale rowniez integracyjnym, wspierajgcym funkcjonowanie spoteczne
i przywracajgcych umiejetnosci niezbedne na rynku pracy.

Problemem, czesto wspotwystepujgcym z ubdstwem i bezrobociem, chociaz formalnie
przyjmujacym mniejszy zasieg sg uzaleznienia. Najczesciej identyfikujemy uzaleznienia od
alkoholu, znaczgco rzadziej od narkotykoéw i innych substancji psychoaktywnych.
Uzaleznienia wptywaja na warunki zycia nie tylko osoby uzaleznionej, ale réwniez jej
najblizszych, sg przyczyng nawarstwiania sie probleméw spotecznych w zwigzku
z trudnosciami zwigzanymi z funkcjonowaniem spoteczno- zawodowym osoby uzaleznione;j.
Czesto prowadzg do konfliktéw rodzinnych oraz przemocy w rodzinie.

Obszary te wydajg sie wazne nie tylko ze wzgledu na istniejgcy, zdiagnozowany stan
sytuacji spotecznej w Gminie, ale takie z powodu dajgcych sie z duzym
prawdopodobiennstwem przewidzie¢ negatywnych zmian w okresie objetym horyzontem
czasowym Strategii. W najblizszych latach spodziewaé sie bowiem mozna:

e zmian demograficznych —dalszego starzenia sie populacji, a co za tym idzie wzrostu
liczby senioréw, osob zaleznych, z niepetnosprawnosciami, dtugotrwale chorych,
0s0b prowadzacych jednoosobowe gospodarstwa domowe, niemoggcych liczyé na
wystarczajgce wsparcie ze strony rodziny;

e zmian gospodarczych — obecne tempo rozwoju gospodarczego jest wyjgtkowo
wysokie, liczy¢ sie wiec nalezy w perspektywie Sredniookresowej z jego
spowolnieniem spowodowanym czynnikami makroekonomicznymi, ktére moze

pociggnac za sobg pogorszenie sie sytuacji na rynku pracy i wzrost bezrobocia;
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e ostabiania sie wiezi rodzinnych (m.in. na skutek wyjazdéw oséb mtodych do duzych
miast) i sgsiedzkich (utrwalanie sie podziatu miedzy starymi mieszkaricami wsi
a nowa ludnoscig, przeprowadzajgca sie z miast).

Wystepowanie problemdw spotecznych oraz szczegdlne narazenie na nie okreslonych
kategorii spotecznych, jak: rodziny z dzie¢mi (szczegdlnie niepetne i wielodzietne), osoby
starsze czy niepetnosprawne, powoduje konieczno$é podjecia aktywnych dziatan na rzecz
przezwyciezania kwestii spotecznych.

Dla sformufowania celdw dziatan oraz przewidzianych do realizacji zadan wazine jest
okreslenie —w oparciu o przeprowadzong diagnoze — mocnych i stabych stron Gminy Trzebnica
oraz szans i zagrozen w sferze spotecznej. Taki przeglad sporzadzony zostat w formie analizy

SWOT.

Tabela 2.37 Analiza SWOT do Strategii Gminy Trzebnica na lata 2020-2030

MOCNE STRONY

StABE STRONY

Atrakcyjne pofozenie w bezposredniej
bliskosci Wroctawia,

Dobra sie¢ komunikacyjna oraz
komunikacja

publiczna taczaca czes¢ miejscowosci
Gminy

Trzebnica z Wroctawiem,

Wzrost liczby ludnosci, dodatni przyrost
naturalny, dodatni bilans migracji,
Realizowane inwestycje przez samorzad
gminny,

Pozytywne trendy dotyczace dziatalnosci
gospodarczej,

Obecnosé duzych przedsiebiorstw na terenie
Gminy,

Niskie bezrobocie na terenie Gminy,
Dynamiczny rozwdj prywatnego
budownictwa mieszkaniowego —
jednorodzinnego i

wielorodzinnego,

Funkcjonowanie placéwek opieki nad
dzie¢mi do lat 3 — publicznego ztobka,
Rozbudowana siec¢ publicznych

i niepublicznych przedszkoli,

Zakres zaje¢ dodatkowych

i wyréwnawczych w szkole,

Wsparcie psychologiczne i pedagogiczne
uczniow w szkotach,

Dostep do lekarzy specjalistow i badan
specjalistycznych na terenie Gminy,
Szeroka oferta kulturalna Centrum Kultury,
Oferta sportowa,

Zrdznicowanie urbanistyczno-przestrzenne
terenu Gminy,

Brak poczucia zwigzku z Gming wsréd
nowych mieszkancow,

Ograniczona komunikacja zbiorowa do
mniejszych miejscowosci,

Wystepowanie zjawiska bezrobocia
dtugookresowego (pomimo niskiej stopy
bezrobocia) — gtdwnie dotyczgcego oséb

o niskim wyksztatceniu, bez kwalifikacji
zawodowych,

Ustugi opieki nad dzie¢mi do lat 3 dostepne
gtéwnie w miescie Trzebnica,

Ograniczony kontakt z mtodziezg
wymagajacg wsparcia uczacg sie poza
terenem Gminy,

Niewystarczajgca liczba miejsc wsparcia dla
0s0b starszych oraz niepetnosprawnych,
Ograniczona oferta pomocy dla oséb
starszych, chorych i niepetnosprawnych na
terenie Gminy,

Wystepowanie zjawiska uzaleznien

i przemocy w rodzinie,

Brak kompleksowego wsparcia rodzin

z trudnosciami opiekunczo-
wychowawczymi

i niskimi kompetencjami spotecznymi,
Przyzwyczajenie sie do korzystania z
pomocy spotecznej,

Mata liczba organizacji pozarzadowych
zajmujacych sie sferg socjalng,

Brak pomieszczen (obiektdw) do
zaadaptowania na dziatania spoteczne,

93

Id: 9C92B6B5-2406-4A07-8B21-60F73EE347AB. Uchwalony

Strona 93



GMINNA STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOtECZNYCH GMINY TRZEBNICA NA LATA 2020-2030

Duza liczba imprez kulturalnych i
sportowo- rekreacyjnych na terenie
Gminy,

Dobre zaplecze sportowo-

rekreacyjne,

Obecnosé stuzb zapewniajacych
bezpieczenstwo: Komenda

Powiatowa Policji, Straz Miejska oraz
OSP,

Posiadanie przez Gmine aktualizowanych
programéw dziatan w sferze spotecznej:
profilaktyki i rozwigzywania problemoéw
alkoholowych, przeciwdziatania
narkomanii, przeciwdziatania przemocy w
rodzinie oraz

ochrony ofiar przemocy w rodzinie,
wspierania rodziny, oséb starszych,
niepetnosprawnych i zaleznych,
wieloletniego programu ostonowego

w zakresie dozywiania,

Stata wspodtpraca instytucji zajmujgcych sie
rozwigzywaniem probleméw spotecznych
w Gminie,

tatwy i bliski dostep do infrastruktury
spotecznej na terenie miasta Wroctaw.
sprawnie dziatajgca administracja,
predyspozycje do rozwoju turystyki.

Niedostatek dziatan informacyjnych

i doradczych wskazujgcych mieszkanncom
Gminy mozliwosci rozwigzywania
probleméw spotecznych.

Niska $wiadomos¢ spoteczna,

Starzenie sie spoteczenstwa,

Wyuczona bezradnos¢, roszczeniowosé
postaw,

Marginalizacja problemow osdb starszych,
Niski poziom zycia oséb starszych
Pomimo dostepnosci ustug w zakresie
opieki medycznej, zbyt dtugi okres
oczekiwania do lekarzy i specjalistow
Swiadczacych ustugi

w ramach NFZ,

brak lekarzy specjalistéw Swiadczgcych
ustugi w ramach NFZ.

SZANSE ZAGROZENIA
Mozliwos$¢ pozyskania srodkéw Ogolne pogorszenie koniunktury
zewnetrznych, gospodarczej w Polsce,

Wdrazanie rozwigzan proponowanych

w Strategii Rozwigzywania Probleméw
Spotecznych Gminy Trzebnica i programach
dziatan,

Rozwadj gospodarczy przektadajacy sie na
nowe miejsca pracy,

Dalszy naptyw inwestycji,

Szanse poprawy sytuacji na rynku pracy przez
aktywizacje zawodowag,

Wykorzystanie potencjatu instytucji
dziatajacych w sferze socjalnej,

Rozwdj trzeciego sektora i jego wspdtpracy
z samorzadem terytorialnym,
Wykorzystanie Srodkéw europejskich dla
rozwigzywania problemoéw spotecznych.

Utrzymywanie sie zjawiska bezrobocia
dtugookresowego,

Brak inwestycji przektadajgcych sie na
nowe miejsca pracy,

Wozrastajaca liczba senioréw, oséb chorych
i niepetnosprawnych pozbawionych opieki
rodziny i wymagajgcych wsparcia,

Dalsze starzenie sie spoteczenstwa
Wzrost zakresu ubdstwa i wykluczenia
spotecznego,

Spadek aktywnosci trzeciego sektora,
Niespojnosc systemu polityki spotecznej
panstwa,

Zmiany w sferze polityki socjalnej.

Zrédto: opracowanie wtasne
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3. Czes¢ prognostyczna
3.1.Misja spoteczna Gminy Trzebnica

Kluczowym celem strategii rozwigzywania probleméw spotecznych jest doprowadzenie do
rozwigzania, a przynajmniej ztagodzenia, istotnych w lokalnej perspektywie problemoéw
spotecznych. Dla realizacji tego celu niezbedne jest przeprowadzenie diagnozy, a nastepnie
wytyczenie plandw przysztych dziatan.

Okreslenie spotecznej misji gminy sprzyja ukierunkowaniu celéw i zadan strategii na jej
realizacje, a co za tym idzie skoncentrowanie dziatai instytucji publicznych, spotecznos$ci
lokalnej i organizacji pozarzadowych na poprawie jakosci zycia mieszkarncow. Strategia
Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych Gminy Trzebnica na lata 2020-2030 przyjeta misje

spoteczng jako wytyczng swoich dziatan.

Realizacji misji spotecznej Gminy Trzebnica podporzadkowane bedg cele i zadania

wytyczone w niniejszym dokumencie. Wykonanie zadan przyczyni sie do poprawy jakosci zycia
mieszkancOdw, wsparcia rozwoju spotecznego oraz rozwigzania kluczowych problemoéw

spotecznych.
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3.2.Cele strategiczne

Dla realizacji misji spotecznej Gminy Trzebnica, w oparciu o przeprowadzong diagnoze
sytuacji spotecznej w Gminie, wytyczono pie¢ celdw strategicznych przewidzianych do

wykonania w latach 2020-2030.

3.3.Cele operacyjne, zadania oraz wskazniki realizacji zadan

Cele strategiczne wytyczajg pie¢ gtdwnych sciezek dziatan w zakresie rozwigzywania
probleméw spotecznych w Gminie Trzebnica. Dla ich realizacji wyrézniono cele operacyjne,
konkretyzujace cele strategiczne oraz zadania — konkretne kierunki dziatan w sferze
spotecznej. Cele strategiczne, operacyjne oraz zadania tworzg hierarchiczny uktad dziatan,
ktére przyczynia sie do realizacji przyjetej w dokumencie misji.

Tabela 3.1 Cele strategiczne, operacyjne oraz zadania Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych Gminy Trzebnica
na lata 2020-2030

1.1. Rozwoj ustug opiekunczych dla [1.1.1. Rozwdj i profesjonalizacja ustug
0s6b niepetnosprawnych, opiekunczych na terenie Gminy Trzebnica,
chorych, niesamodzielnych, 1.1.2. System ustug sgsiedzkich
1. Stworzenie zaleznych i w podesztym wieku [1.1.3. Promocja i rozwdéj wolontariatu
spdjnego systemu opiekunczego
wsparcia 0oséb 1.1.4. Inicjowanie, rozwdj i promocja wolontariatu
niepetnosprawnych, senioréw
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niesamodzielnych, [1.2. System wsparcia seniorow 1.2.1. Spoteczne i prozdrowotne wsparcie
zaleznychiw w Srodowisku lokalnym senioréw
podesztym wieku w Srodowisku lokalnym,
1.2.2. Wzmacnianie dziatan prewencyjnych na
rzecz bezpieczenstwa seniorow
n.3. Wsparcie osob 1.3.1. Wsparcie psychologiczne i mediacje
niepetnosprawnych 1.3.2. Wspieranie rozwoju przestrzeni otwartej na
niesamodzielnych potrzeby oséb niepetnosprawnych
i w podesztym wieku i ich 1.3.3. Osrodek wsparcia dziennego dla senioréw
rodzin 1.3.4. Asystent osoby niepetnosprawnej
n.4. Kreowanie przez samorzad 1.4.1. Edukacja instytucji oraz spotecznosci
nowoczesnej polityki lokalnej
spotecznej na rzecz oséb w zakresie niepetnosprawnosci i potrzeb
niepetnosprawnych, 0s6b
niesamodzielnych w podesztym wieku
i w podesztym wieku 1.4.2. Wdrozenie lokalnych programdéw wsparcia
(Karta Seniora)
1.4.3. Dziatalnos$¢ Miejskiej Rady Senioréw
1.4.4. Wspieranie inicjatyw stuzacych integracji
rzecz osob niepetnosprawnych,
niesamodzielnych
i w podesztym wieku w srodowisku
lokalnym
1.4.5. Wspieranie potencjatu organizacji
dziatajacych na rzecz senioréw
1.4.6. Inicjowanie i wspieranie dziatan stuzgcych
propagowaniu idei solidarnosci
miedzypokoleniowej.
D.1. Wsparcie rodzin o niskich 2.1.1. Wsparcie asystenta rodziny
kompetencjach rodzicielskich  p.1.2. Warsztaty kompetencji rodzicielskich
i spotecznych 2.1.3. Specjalistyczne wsparcie dla rodzin
wykazujgcych trudnosci w realizacji funkcji
opiekunczo- wychowawczej
2. Kompleksowe p.2. Przeciwdziatanie zjawisku 2.2.1. Pomoc specjalistyczna dla oséb
wsparcie rodzin dla przemocy w rodzinie doswiadczajgcych przemocy
prawidtowej 2.2.2. Zapewnienie schronienia osobom
realizacji ich funkcji doswiadczajgcym przemocy
2.2.3. Kampanie informacyjno - promocyjne na
terenie Gminy Trzebnica dla rodzin oséb
doswiadczajgcych przemocy
2.2.4. Program korekcyjno- edukacyjny dla
sprawcéw przemocy
2.3. Wsparcie rodzin 2.3.1. Upowszechnienie informacji o wsparciu dla
wielodzietnych w procesie rodzin wielodzietnych
wychowawczym i 2.3.2. Wdrazanie i realizacja lokalnych programow
edukacyjnym wsparcia rodzin wielodzietnych (lokalna
karta duzej rodziny)
3. Profilaktyka 8.1. Dziatania edukacyjne 3.1.1. Profilaktyka w szkotach
uzaleznien i profilaktyczne w zakresie 3.1.2. Kampanie informacyjno - promocyjne
i promocja uzaleznief i zdrowego stylu na terenie Gminy Trzebnica
zdrowego stylu zycia i _ . . :
sycia B.2. Wsparcie oséb uzaleznionych  3.2.1. Program swietlic srodowiskowych
iich rodzin 5.2.2. Pomoc specjalistyczna dla oséb

uzaleznionych i ich rodzin
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mieszkancow
Gminy Trzebnica

u.1. Aktywizacja zawodowa oséb
pracujacych o niskim
wyksztatceniu i kwalifikacjach

zawodowych

4.1.1.

Wsparcie informacyjno-
edukacyjne osdb zainteresowanych
podnoszeniem kwalifikacji zawodowych

4. Aktywizacja zawodowych 6.1.2. Kursy i szkolenia dla oséb
spoteczno- zainteresowanych pracujacych o niskim wyksztatceniu
zawodowa podnoszeniem kwalifikacji

i kwalifikacjach zawodowych

u.2. Aktywizacja zawodowa
0s6b bezrobotnych i
nieaktywnych
zawodowo o niskich
kompetencjach spotecznych

4.2.1

4.2.2.

4.2.3.

. Realizacja prac spotecznie

uzytecznych

Kursy i szkolenia dla oséb bezrobotnych
i nieaktywnych o niskich kompetencjach
spotecznych

Wspdtpraca z instytucjami rynku pracy
na rzecz aktywizacji spoteczno -
zawodowej mieszkancéw

. Rozwdj dziatan

wspierajgcych
rozwigzywanie
probleméw
spotecznych

5.1. Podnoszenie kwalifikacji
pracownikow instytucji
publicznych i sektora
pozarzgdowego
dziatajacych na rzecz
rozwigzywania problemoéw
spotecznych

5.1.2.

. Edukacja pracownikéw instytucji

publicznych oraz organizacji
pozarzagdowych w zakresie profilaktyki i
rozwigzywania probleméw spotecznych
Podnoszenie kwalifikacji pracownikéw
pomocy spotecznej

5.2. Wspodtpraca instytucji
publicznych oraz organizacji
pozarzadowych dla
lepszego rozwigzywania

probleméw spotecznych

5.2.1.

5.2.2.

5.2.3.

5.2.4.

Integracja i wspoétpraca gminnych stuzb
publicznych dziatajgcych w sferze
rozwigzywania problemoéw spotecznych
Wspdtdziatanie z innymi jednostkami
samorzadu terytorialnego w zakresie
rozwigzywania problemow spotecznych
Wspdtpraca z organizacjami
pozarzgdowymi oraz jednostkami
kosciotéw i zwigzkdw wyznaniowych
Organizacja wolontariatu dla
rozwigzywania probleméw spotecznych

Tabela 3.2 Zadania, realizatorzy i wskaZniki realizacji zadan Strategii Rozwigzywania Problemdw Spotecznych
Gminy Trzebnica na lata 2020-2030

Zadania Realizatorzy Wskazniki realizacji
1.1.1. Rozwdj —OPS — Liczba senioréow
i profesjonalizacja ustug korzystajgcych z ustug
opiekunczych na terenie opiekunczych
Gminy Trzebnica
1.1.2. System ustug —OPS —Wdrozony program ustug

sasiedzkich — Organizacje pozarzadowe sasiedzkich
—Spotecznosc lokalna — Liczba osdb korzystajacych z
—Jednostki pomocnicze (sotectwa) ustug sasiedzkich
—-20Z
1.1.3. Promocja i rozwdj —OPS — Liczba senioréow

wolontariatu
opiekunczego

korzystajacych z ustug
wolontariatu opiekunczego

— Organizacje pozarzagdowe
— Placéwki oswiatowe
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— Liczba wolontariuszy

1.1.4. Inicjowanie, rozwoj
i promocja wolontariatu

—OPS
—Organizacje pozarzagdowe

—Liczba senioréw
wolontariuszy

seniorow
1.2.1. Spoteczne —OPS — Liczba osdb korzystajacych ze
i prozdrowotne —-20Z wsparcia

wsparcie senioréow
w Srodowisku lokalnym

—Organizacje pozarzadowe
—Koscioty i zwigzki wyznaniowe

1.2.2. Wzmacnianie dziatan
prewencyjnych na rzecz
bezpieczeristwa
seniorow

—OPS
— Policja i Straz miejska
— Organizacje pozarzagdowe

— Liczba szkolen
— Liczba seniorow objetych
dziataniami

1.3.1. Wsparcie
psychologiczne
i mediacje

—OPS

— Liczba oséb i rodzin objetych
wsparciem
i mediacjami

1.3.2. Wspieranie rozwoju
przestrzeni otwartej na
potrzeby osdb
niepetnosprawnych

—j.s.t. i jednostki organizacyjne j.s.t.

—liczba wydzielonych i
oznakowanych miejsc postoju
dla uprawnionych osdéb
niepetnosprawnych na
parkingach i przy budynkach
uzytecznosci publicznej,

— liczba dziatan likwidujacych
bariery
w zakresie umozliwienia
osobom niepetnosprawnych
i w podesztym wieku
poruszania sie i
komunikowania

—wysokos¢ wsparcia
finansowego przeznaczonego
na realizacje
zadan w zakresie rozwoju
przestrzeni

1.3.3. Osrodek wsparcia
dziennego dla senioréw

- OPS

— Liczba osdéb objetych
wsparciem

1.3.4. Asystent osoby
niepetnosprawne;j

— OPS (we wspoétpracy z PCPR)
— Organizacje pozarzagdowe

— Liczba osdb
niepetnosprawnych objeta
wsparciem asystenta osoby
niepetnosprawne;j

1.4.1. Edukacja instytucji oraz
spotecznosci lokalnej w
zakresie
niepetnosprawnosci
i potrzeb osdéb
w podesztym wieku

—OPS
— Organizacje pozarzagdowe

— Liczba przeprowadzonych
dziatan

— Liczba o0sdb uczestniczacych
w dziafaniach

1.4.2. Wdrozenie lokalnych
programéw wsparcia
(Karta Seniora)

—Urzad Miejski

— Liczba senioréow
korzystajacych z programu
wsparcia

1.4.3. Dziatalnos$¢ Miejskiej
Rady Senioréw

—OPS
— Urzad Miejski

— Liczba odbytych posiedzen

1.4.4. Wspieranie inicjatyw
rzecz oséb
niepetnosprawnych,
niesamodzielnych
i w podesztym wieku

— OPS (we wspotpracy z PCPR)
—Urzad Miejski
— Organizacje pozarzadowe

— Liczba osdb objetych
wsparciem
— Liczba inicjatyw
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stuzacych integracji
w srodowisku lokalnym

1.4.5. Inicjowanie
i wspieranie dziatan
stuzgcych propagowaniu
idei solidarnosci
miedzypokoleniowej

—OPS
—Urzad Miejski
—Organizacje pozarzgdowe

— Liczba osdéb uczestniczacych
w dziataniach
— Liczba dziatan integrujacych

1.4.6. Wspieranie potencjatu
organizacji dziatajacych

na rzecz seniorow

—Urzad Miejski

— Liczba organizacji objetych
wsparciem

—wysokos¢ wsparcia
finansowego przeznaczonego
na realizacje
zadan w zakresie wspierania
potencjatu

dla rodzin wykazujacych
trudnosci w realizacji
funkcji opiekunczo-

2.1.1. Wsparcie asystenta —OPS — Liczba rodzin objetych
rodziny wsparciem
— Liczba rodzin, w ktdrych
asystent rodziny
i pracownik socjalny
stwierdzili realizacje
zatozonych dziatan
2.1.2. Warsztaty kompetencji —OPS — Liczba o0sdb biorgcych udziat
rodzicielskich w warsztatach
2.1.3. Specjalistyczne wsparcie —OPS —Liczba 0s6b objetych

— Punkt Konsultacyjny

wsparciem specjalistéw z
Punktu Konsultacyjnego

schronienia osobom
doswiadczajgcym
przemocy

wychowaweczej
2.2.1. (F:I,:)moc’ ts)pecjalistyczna —OPS —liczba 0s6b i rodzin objetych
a 0s6 o "
doéwiadczajacych —Gminny Zespét ds. Przeciwdziatania procedura ,Niebieskiej karty
przemocy Przemo_cY —liczba 0sdéb i rodzin wobec
w Rodzinie ktérych zakoriczono

procedure
»Niebieskiej karty”

—Liczba oséb i rodzin objetych
pomocg (w tym paca
socjalng)
pracownika socjalnego

2.2.2. Zapewnienie — OPS —Liczba oséb i rodzin, ktérym

— Urzad Miejski

zapewniono schronienie

2.2.3. Kampanie informacyjno
- promocyjne na terenie
Gminy Trzebnica dla
rodzin oséb
doswiadczajgcych
przemocy

— OPS (we wspotpracy z PCPR)
— Policja, Straz Miejska

— Liczba 0séb i rodzin objetych
dziataniami

— Liczba przeprowadzonych
kampanii

informacji o wsparciu

2.2.4. Program korekcyjno- — Gminny Zespot ds. Przeciwdziatania — Liczba 0sdb biorgcych udziat
edukacyjny dla Przemocy w programie korekcyjno-
sprawcow przemocy w Rodzinie edukacyjnym dla sprawcéw

(we wspotpracy z PCPR) przemocy
2.3.1. Upowszechnienie — OPS — liczba przeprowadzonych

— Urzad Miejski

kampanii informacyjnych
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dla rodzin
wielodzietnych

— Placowki edukacyjne

— Organizacje pozarzagdowe

— Jednostki kosciotow i zwigzkow
wyznaniowych

— Przedsiebiorcy

2.3.2. Wdrazanie i realizacja

lokalnych programéw
wsparcia rodzin
wielodzietnych (lokalna
karta duzej rodziny)

— OPS
— Urzad Miejski

— wdrozony program wsparcia
rodzin wielodzietnych

— liczba rodzin korzystajacych
z lokalnych programoéw
wsparcia rodzin
wielodzietnych

3.1.1. Profilaktyka — OPS — liczba uczniéw objetych

w szkotach — Gminna Komisja Rozwigzywania profilaktyka

Probleméw Alkoholowych w szkotach
— Placéwki edukacyjne — liczba rodzicéw objeta
dziataniami profilaktycznymi
w szkotach
— liczba kadry pedagogicznej

objeta dziataniami
edukacyjnymi w zakresie
profilaktyki

3.1.2. Kampanie informacyjno | —OPS —liczba kampanii informacyjno-
- promocyjne na terenie | _ Gminna Komisja Rozwigzywania promocyjnych
Gminy Trzebnica Problemow Alkoholowych przeprowadzonych na terenie

— 2720z Gminy
— Jednostki pomocnicze (sotectwa)

A-1.1. Wsparcie informacyjno- —OPS (we wspotpracy z PUP) —liczba os6b objetych
edukacyjne oséb wsparciem
zainteresowanych informacyjno-edukacyjnym
podnoszeniem
kwalifikacji zawodowych

A.1.2. Kursy i szkolenia dla —OPS (we wspotpracy z PUP) —liczba osdb biorgcych udziat
0s6b pracujacych w kursach
o niskim wyksztatceniu i szkoleniach
i kwalifikacjach
zawodowych

4.2.1. Realizacja prac — OPS (we wspdtpracy z PUP) — liczba oséb objetych
spotecznie uzytecznych programem prac spotecznie

uzytecznych

— liczba instytucji i podmiotéw
gospodarczych w ktérych
realizowane sg prace
spotecznie uzyteczne

4.2.2. Kursy i szkolenia dla — OPS (we wspotpracy z PUP) — liczba os6b bioracych udziat
0s6b bezrobotnych — w kursach i szkoleniach
i nieaktywnych
o niskich kompetencjach
spotecznych

4.2.3. Wspotpraca z — OPS (we wspotpracy z PUP) — biezgca wspétpraca z PUP

instytucjami rynku pracy
na rzecz aktywizacji
spoteczno - zawodowej
mieszkancow
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5.1.1. Edukacja pracownikéw
instytucji publicznych
oraz organizacji
pozarzagdowych
w zakresie profilaktyki
i rozwigzywania
problemoéw spotecznych

— OPS

— Gminny Zespét ds. Przeciwdziatania
Przemocy
w Rodzinie (wraz
z przedstawicielami Grup
Roboczych)

— Gminna Komisja Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych

- 20z

— Policja

— Straz Miejska

— Jednostki oswiaty

— Organizacje pozarzgdowe

—liczba oséb objetych réznymi
formami ksztatcenia

5.1.2. Podnoszenie kwalifikacji | — ops — liczba pracownikéw OPS
pracownikéw pomocy podnoszacych kwalifikacje
spotecznej zawodowe

5.2.1. Integracja —OPS —liczba dziatari o charakterze
i wspotpraca — Gminny Zespét ds. Przeciwdziatania integrujagcym
gminnych stuzb Przemocy
publicznych w Rodzinie

dziatajacych w sferze
rozwigzywania
probleméw
spotecznych

— Gminna Komisja Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych

5.2.2. Wspdtdziatanie
z innymi jednostkami
samorzadu
terytorialnego
w zakresie
rozwigzywania
problemdw
spotecznych

— OPS
— Urzad Miejski

— Liczba partneréw
(j.s.t./instytucji)

5.2.3. Wspétpraca
z organizacjami
pozarzgdowymi oraz
jednostkami
kosciotéw
i zwigzkow
wyznaniowych

— OPS

— Organizacje pozarzgdowe

— Jednostki kosciotéw i zwigzkow
wyznaniowych

— liczba podmiotow z ktérymi
wspotpracuje OPS

— liczba zadan zleconych
w ramach rozwigzywania
problemoéw spotecznych

— wysokos¢ wsparcia
finansowego przeznaczonego
na realizacje
zadan w zakresie
rozwigzywania
problemoéw spotecznych -
organizacje pozarzadowe oraz
jednostki koSciotow
i zwigzkdw wyznaniowych

5.2.4. Organizacja
wolontariatu dla
rozwigzywania
probleméw
spotecznych

— OPS

— Organizacje pozarzgdowe

— Jednostki kosciotow i zwigzkow
wyznaniowych

— liczba wolontariuszy
zaangazowanych w
instytucjach i organizacjach
dziatajacych na rzecz
rozwigzywania problemow
spotecznych
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34. Sposdb realizacji Strategii i ramy finansowe

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Trzebnica na lata 2020-2030
przygotowana zostata w latach 2018-2019 roku i bedzie wdrazana w okresie 2020-2030.
W roku 2030 rozpoczng sie prace zwigzane z ewaluacjg dokumentu oraz przygotowaniem
nowej strategii. Strategia realizowana bedzie bezposrednio przez Osrodek Pomocy
Spotecznej i innych wykonawcdw zadan, jej zatozenia beda wdrazane rowniez poprzez
programy dziatan w sferze spotecznej: program wspierania rodziny, program wspierania
0s6b niepetnosprawnych, niesamodzielnych oraz w podesztym wieku, program profilaktyki
i rozwigzywania problemdéw uzaleznien oraz program ostonowy w zakresie dozywiania,
ktorych zadania przyczyniajg sie do realizacji celdw niniejszej strategii.

Przyjecie Strategii jest pierwszym krokiem do rozwigzania zdiagnozowanych kwestii
i probleméw spotecznych, przy wykorzystaniu pomystéw i rozwigzan zawartych w
dokumencie. Aby strategia spetnita swoje zadanie konieczne jest biezagce monitorowanie
realizacji celéw i zadan oraz ich efektéw, jak rdwniez state diagnozowanie potrzeb w sferze
spotecznej, a w razie potrzeby korekta celéw i zadan strategicznych tak, aby jak najlepiej
odpowiadaty one na biezgce potrzeby spoteczne. Nadzér nad realizacjg Strategii nalezy do
zadan dyrektora Osrodka Pomocy Spotecznej w Trzebnicy. We wdrazaniu zadan brat bedzie
udziat przede wszystkim Osrodek Pomocy Spotecznej, ale takze inni realizatorzy, Scisle
wspotpracujacy z OPS (wykazani w tabeli 3.2, rozdz. 3.3.).

Na okreslenie ram finansowych dokumentu znaczgcy wptyw majg dwa czynniki. Po
pierwsze to horyzont czasowy strategii, po drugie zas wielo$¢ zadan i podmiotow
realizujgcych zadania okreslone w strategii. Uniemozliwia to precyzyjne okreslenie wysokosci
funduszy przeznaczonych na realizacje strategii w poszczegdlnych latach.

Srodki przewidziane na realizacje zadarh uwzglednione zostang w budzetach
poszczegdblnych jednostek, a pochodzi¢ bedg z budzetu Gminy, Srodkéw krajowych, w tym
dotacji na realizacje zadan wtasnych oraz zleconych, srodkéw przekazywanych w ramach
programow resortowych, PFRON czy Funduszu Pracy. Dla realizacji zadan wykorzystywane
bedg rowniez sSrodki zagraniczne, a takze srodki pozyskiwane w ramach projektéw czy grantow

realizowanych przez instytucje publiczne i trzeci sektor.
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3.5. Monitoring i ewaluacja Strategii

Istotnym wymogiem, stawianym dokumentom strategicznym, jest wewnetrzny system
monitorowania i ewaluacji postepow we wdrazaniu zadan oraz osigganiu zatozonych celéw,
a w konsekwencji realizacji misji. Strategia Rozwigzywania Problemdéw Spotecznych Gminy
Trzebnica na lata 2020-2030 podlega systemowi monitoringu i ewaluacji powigzanego
z systemem wdrazania. Obejmuje on:

® monitoring, czyli system zbierania i selekcjonowania informaciji,
e ewaluacje, czyli system oceny i interpretacji zgromadzonego materiatu.

Istotg monitoringu jest gromadzenie, opracowywanie i przekazywanie informacji. Proces
ten polegat bedzie na systematycznym obserwowaniu zmian zachodzgcych w ramach
poszczegblnych zadan oraz celédw wytyczonych w Strategii. Do analizy zmian uzywane beda
zdefiniowane w Strategii wskazniki realizacji zadan (przedstawione w tabeli 3.2 w rozdz. 3.3.).
Ewaluacja koncentruje sie natomiast na ocenie rezultatéw realizacji poszczegdlnych
elementéw Strategii, przy czym kryteriami oceny sg wskazniki realizacji zadan strategii,
rozwigzywanie problemoéw (wyzwan przyjetych w strategii) oraz realizacja misji spotecznej
gminy. Ewaluacja dostarcza nam wiarygodnych i przydatnych informacji pozwalajgcych
na ocene zrealizowanych dziatan i zaplanowanie zmian.

W ramach realizacji Strategii zaplanowano ewaluacje biezgcg (on going evaluation),
w trakcie realizacji Strategii, oraz ewaluacje ex-post — po zakonczeniu wdrazania dokumentu.
Monitoring prowadzony bedzie w trybie ciggtym, ewaluacja biezgca przeprowadzana bedzie
raz do roku. Ewaluacja biezgca wraz z wynikami monitoringu prezentowana bedzie
w corocznych sprawozdaniach z realizacji Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych
Gminy Trzebnica na lata 2020-2030. Ewaluacja catoSciowa przeprowadzona zostanie w roku
2028 i zwigzana bedzie z rozpoczeciem prac nad kolejnym dokumentem strategicznym.

Monitoring i ewaluacja bedg obejmowa¢ nastepujace etapy:

e zbieranie danych i informacji,
¢ analiza danych i informacji,
e ocena wynikow,
e identyfikacja odchylen i przyczyn tych odchylen
e planowanie korekt,
e przygotowywanie sprawozdan.
Za prowadzenie monitoringu i ewaluacji Strategii odpowiedzialny jest dyrektor Osrodka

Pomocy Spotecznej.
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Podsumowanie

Strategia Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych Gminy Trzebnica na lata 2020-2030 jest
podstawowym dokumentem okreslajgcym spoteczng misje Gminy Trzebnica oraz cele
i zadania w sferze spotecznej. Stanowi fundament planowych dziatan w sferze spotecznej,
ktére przyczyniag sie do rozwigzania probleméw spotecznych, a co za tym idzie poprawy
jakosci zycia w Gminie.

Przedstawiona Strategia zostata przygotowana w oparciu o bogaty materiat empiryczny —
dane urzedowe, statystyczne oraz badania empiryczne przeprowadzone na prébie
mieszkancow Gminy Trzebnica. Pozwolito to na dokonanie petnej diagnozy sfery spotecznej,
rozpoznanie wystepowania probleméw spotecznych, zaréwno przez pryzmat danych
statystycznych, jak i opinii mieszkarnicéw oraz ekspertéw. Profesjonalna diagnoza stata sie
podstawg okreslenia spotecznej misji, celéw Strategii oraz zadan przyczyniajacych sie do ich
realizacji. Strategia wytyczona zostata z uwzglednieniem wnioskéw dyskusji publicznej,
w ramach prac zespotu ds. opracowania i koordynacji realizacji Strategii
Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych Gminy Trzebnica na lata 2020-2030, w sktad, ktérego
weszli przedstawiciele réznych instytucji publicznych zajmujgcych sie rozwigzywaniem
problemdéw spotecznych. Pozwolito to na uwzglednienie rdéznorodnych gtoséw, opinii
i pomystéw, i przyczynito sie do przygotowania dokumentu w sposéb kompleksowy
odpowiadajgcego na potrzeby mieszkaricdw Gminy Trzebnica.

Strategia Rozwigzywania Problemdw Spotecznych Gminy Trzebnica na lata 2020-2030 jest
dobrze przygotowanym planem dziatan w sferze spofecznej, ktérego wdrozenie faktycznie

rozwigze najistotniejsze problemy spoteczne Gminy Trzebnica.

105

Id: 9C92B6B5-2406-4A07-8B21-60F73EE347AB. Uchwalony Strona 105



GMINNA STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOtECZNYCH GMINY TRZEBNICA NA LATA 2020-2030

106

Id: 9C92B6B5-2406-4A07-8B21-60F73EE347AB. Uchwalony Strona 106



Aneksy

GMINNA STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOtECZNYCH GMINY TRZEBNICA NA LATA 2020-2030

Aneks 1. Wzér narzedzia badawczego

ANKIETA

Szanowni Mieszkancy Gminy Trzebnica,

Zapraszamy do wypetnienia ankiety, ktora jest anonimowa i dobrowolna. Celem badania jest poznanie Paristwa
opinii na temat warunkdéw Zycia w gminie oraz opinii dotyczqcych najwazniejszych probleméw spotecznych,
okreslenie potrzeb i wyznaczenie kierunkow dziatarn samorzqdu Gminy Trzebnica w sferze spotecznej. Zebrane
informacje postuzq wytqcznie sporzqdzeniu zbiorczych zestawieni | zostanq wykorzystane do opracowania
GMINNEJ STRATEGII ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOtECZNYCH DLA GMINY TRZEBNICA NA LATA 2018-2028.

Jestesmy ciekawi Panstwa opinii i ocen!
Z gbry dziekujemy za wypetnienie ankiety.
Zespot opracowujacy Strategie

1. Czy zna Pan/Pani dziatajace na terenie gminy Trzebnica instytucje zajmujace sie sprawami
spotecznymi i rozwigzywaniem problemow spotecznych? prosze zaznaczy¢ ,,X” we wtasciwych
miejscach w tabeli

Nazwa instytucji/podmiotu TAK  |NIE

Osrodek Pomocy Spotecznej

Gminne Centrum Medyczne TRZEBNICA-ZDROJ

Zaktad Opiekuniczo-Leczniczy w Trzebnicy

Jednostki oswiatowe (szkoty, przedszkola itp.)

Straz Miejska

Policja

Organizacje pozarzgdowe (stowarzyszenia, fundacje, kluby itp.)

Parafie i zespoty charytatywne (np. Caritas)

Inne

2. Ktdre z problemow spotecznych dotyczg mieszkaricow Gminy Trzebnica? prosze zaznaczyc , X”
przy maksymalnie 3 najwazniejszych problemach

[

N D I Iy

Ubdstwo

Bezrobocie

Bezdomnosc

Niepetnosprawnos¢

Dtugotrwate lub ciezkie choroby

Przemoc w rodzinie

Bezradno$¢ rodzin w sprawach opiekunczo-wychowawczych
Bezradno$¢ rodzin w sprawach prowadzenia gospodarstwa domowego
Uzaleznienia (alkoholizm, narkomania, inne uzaleznienia)

Zdarzenia losowe, sytuacje kryzysowe
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3. Jakie s Pana/Pani zdaniem gtéwne przyczyny wystepowania ubdstwa wsréd mieszkarncow
Gminy Trzebnica? prosze zaznaczyé , X” przy maksymalnie 3 najwazniejszych przyczynach

[l Bezrobocie

Dziedziczenie ubdstwa

Rozpad rodziny

Uzaleznienia (alkoholizm, narkomania, inne uzaleznienia)
Niepetnosprawnos¢

Dtugotrwate lub ciezkie choroby

N I I B

Niedostosowanie spoteczne

[1 zdarzenia losowe, sytuacje kryzysowe
4. Czy wie Pan/Pani jaki zakres ustug i Swiadczen oferuje Osrodek Pomocy Spotecznej w Trzebnicy?
prosze zaznaczyc , X”

0 Tak
[0 Nie
5. Czy korzystat Pan/Pani kiedykolwiek z ustug Osrodka Pomocy Spotecznej w Trzebnicy?
prosze zaznaczyc , X”
0 Tak
[1 Nie => prosze przej$¢ do pytania 8

6. Czy jest Pan/Pani zadowolony(a) z ustug Osrodka Pomocy Spotecznej w Trzebnicy?
prosze zaznaczyc ,, X”

J Tak => prosze przej$¢ do pytania 8
O Nie

7. Jakie sg powody Pana/Pani niezadowolenia z ustug Osrodka Pomocy Spotecznej w Trzebnicy?
prosze zaznaczyc , X” przy maksymalnie 3 najwazniejszych powodach

[] Niewystarczajgce wsparcie finansowe
Niewystarczajgce wsparcie rzeczowe
Niewystarczajgce wsparcie ze strony pracownikéw
Brak odpowiednich form wsparcia

Brak kompetencji pracownikow

Niezrozumiate zasady udzielania pomocy

N I I B B

Inne, jakie? prosze napisac

8. Jakiego wsparcia Pana/Pani zdaniem najbardziej potrzebuja osoby starsze, samotne,
niepetnosprawne? prosze zaznaczy¢ ,X” przy maksymalnie 3 najwazniejszych rodzajach
wsparcia

[1 Wsparcie finansowe ($rodki pieniezne)
[1 Wsparcie rzeczowe (zywno$¢, art. chemiczne, opat itp.)

[1 Utworzenia placowki wsparcia dziennego na terenie gminy (np. warsztat terapii
zajeciowej, Srodowiskowy dom samopomocy)

O

Dofinansowanie zakupu lekéw

[0  Ustugi opiekuricze w miejscu zamieszkania
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[1 Dofinansowanie optat w placéwce catodobowego pobytu (dom pomocy
spotecznej)

[ Pomoc w zatatwieniu spraw urzedowych
9. Jakiego wsparcia Pana/Pani zdaniem najbardziej potrzebujg rodziny z dzieémi? prosze
zaznaczy¢ X przy maksymalnie 3 najwazniejszych rodzajach wsparcia
[1 Wsparcie finansowe ($rodki pieniezne)
Wsparcie rzeczowe (zywnos¢, art. chemiczne, opat itp.)

Dozywianie dzieci w szkotach i przedszkolach

O 0O

Organizowanie bezptatnych zaje¢ pozalekcyjnych (np. w postaci $wietlic
Srodowiskowych) i imprez okolicznosciowych (np. Dzien Dziecka, Mikotajki)

[1 Organizowanie bezptatnych pétkolonii w czasie ferii i wakacji
[1 Organizowanie wyjazdéw wakacyjnych
10. Czy w Pana/Pani rodzinie wydatki na leki (zlecone na state) stanowig obcigzenie budzetu?
prosze zaznaczy¢ ,, X”
0 Tak
[] Nie => prosze przej$¢ do pytania 12

11. Jaka kwota jest miesiecznie wydatkowana na zakup statych, zleconych przez lekarza
(pierwszego kontaktu lub/i specjaliste) lekéow? prosze napisac

12. Czy korzysta Pan/Pani (i/lub Pana/Pani rodzina) z ustug Gminnego Centrum Medycznego
TRZEBNICA-ZDROJ? prosze zaznaczy¢ X

[ Tak

[] Nie => prosze przej$¢ do pytania 15
13. Czy jest Pan/Pani zadowolony(a) z ustug Gminnego Centrum Medycznego TRZEBNICA-
ZDRO! prosze zaznaczyé , X"

[1 Tak => prosze przej$¢ do pytania 15
[0 Nie
14. Jakie s3 powody Pana/Pani niezadowolenia z ustug Gminnego Centrum Medycznego
TRZEBNICA-ZDROJ? prosze zaznaczyé , X” przy maksymalnie 3 najwazniejszych powodach

[1 Nieuprzejmi lekarze i pielegniarki

Zbyt dtugi czas oczekiwania na wizyte lekarska

Kolejki przed gabinetami lekarskimi

Niekompetentny personel (lekarze, pielegniarki, potozne)
Trudny dostep do lekarzy specjalistéw

tapowkarstwo

Brak specjalistycznego wyposazenia

Zta baza lokalowa

OO0 oOodnd

Zbyt krétki czas otwarcia przychodni (w tym zamkniecie w soboty)
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15. Jak ocenia Pan/Pani oferte opiekuriczo-edukacyjng i jako$é¢ ksztatcenia w publicznych
placéwkach opiekunczych i edukacyjnych na terenie Gminy Trzebnica?
prosze zaznaczyc , X” w tabeli

bardzo dobra zta bardzo zta| nie mam
dobra zdania

Grupa ztobkowa w przedszkolu

Przedszkola
Szkoty podstawowe

16. Czy ma Pan/Pani dzieci w wieku 0-3 lata? prosze zaznaczyé¢ , X”
O Tak
[1 Nie => prosze przej$¢ do pytania 20

17. Czy korzysta Pan/Pani z ustug opieki nad dzieckiem w wieku 0-3 lata? prosze zaznaczy¢ ,, X”
O Tak

[] Nie => prosze przej$¢ do pytania 19
18. Z jakich ustug opieki nad dzieckiem w wieku 0-3 lata Pan/Pani korzysta? prosze zaznaczy¢ , X”

[0 Grupa ztobkowa w przedszkolu samorzgdowym w Trzebnicy
Grupa ztobkowa w przedszkolu prywatnym na terenie Gminy Trzebnica

Ztobek poza terenem Gminy Trzebnica

O OO

Dzienny opiekun
[0 Opiekunka do dziecka (niania)

19. Jakie oprécz utworzenia samorzagdowego ztobka w Trzebnicy (termin oddania jesiern 2018)
dodatkowe dziatania Pana/Pani zdaniem powinna podejmowaé¢ Gmina Trzebnica w zakresie
opieki
nad dzieckiem do lat 3? prosze zaznaczy¢ X przy wszystkich wiasciwych odpowiedziach

[1 Informowanie o mozliwosci korzystania z samorzadowego ztobka w Trzebnicy
[1 Wspieranie tworzenia ztobkéw niepublicznych na terenie Gminy
[1 Rozwijanie instytucji dziennego opiekuna
20. Czy ma Pan/Pani dzieci uczeszczajace do publicznych przedszkoli lub szkét na terenie Gminy
Trzebnica? prosze zaznaczy¢ ,,X” przy wszystkich wtasciwych odpowiedziach
[0 Tak, do przedszkola
[0 Tak, do szkoty podstawowe;j
[] Nie=>prosze przej$¢ do pytania 23
21. Czy jest Pan/Pani zadowolony(a) z ustug placéwek opiekurniczych i edukacyjnych na terenie
Gminy Trzebnica? prosze zaznaczyé X

[0 Tak => prosze przej$¢ do pytania 23
[0 Nie
22. Jakie s3 powody Pana/Pani niezadowolenia z ustug publicznych placéwek opiekuriczych
i edukacyjnych? prosze zaznaczy¢ X przy maksymalnie 3 najwazniejszych powodach

[1 Zta baza lokalowa i wyposazenie klas (sal)
Lekcje na dwie zmiany
Zbyt mata liczba opiekunéw w przedszkolach /na $wietlicach

Brak dobrej opieki swietlicowej

I I I B

Problemy z korzystaniem z wyzywienia (wyzywienie catodniowe/obiady)
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Zta organizacja dowozu do szkét

[l

L] Niski poziom ksztatcenia

[1 Brak interesujgcych zaje¢ dodatkowych / pozalekcyjnych
H

Zte zarzadzanie placowka

O

Wysokie koszty
23. Liczba punktéw sprzedaizy napojow alkoholowych na terenie Gminy Trzebnica jest: prosze
zaznaczy¢ X przy wiasciwej odpowiedzi

] Zbytmata
] Wystarczajaca
[0 Zzaduza

[1 Nie mam zdania
24. Czy zetkneli sie Paristwo na terenie gminy.......
prosze zaznaczy¢ X przy wtasciwych odpowiedziach w tabeli

tak nie

Ze sprzedazg papierosdw nieletnim

Ze sprzedazg piwa nieletnim

Ze sprzedazg innego alkoholu nieletnim
Ze sprzedazg narkotykow
Ze sprzedazg dopalaczy

25.Czy zna Pan/Pani instytucje na terenie Gminy Trzebnica, ktére pomagajg osobom
uzaleznionym i dotknietym przemocg domow3a?
0 Tak
[0 Nie

26. Jakie Pana/Pani zdaniem dziatania profilaktyczne najskuteczniej zapobiegaja

zachowaniom ryzykownym dzieci i miodziezy?
prosze zaznaczyc ,, X” przy maksymalnie 3 najwazniejszych dziataniach

[0 Dodatkowe zajecia pozalekcyjne

[1 Zaktadanie $wietlic srodowiskowych i socjoterapeutycznych dla dzieci, prowadzonych
przez specjalistow

[0 Realizacja szkolnych programéw profilaktycznych

[0 Organizacja gminnych akcji promujacych zdrowy styl zycia

[0 Otwarte spotkania szkoleniowe skierowane do rodzicéw

27. Jak ocenia Pana/Pani poziom bezpieczeristwa na terenie Gminy Trzebnica?
prosze zaznaczyc , X” przy wlasciwej odpowiedzi

(] Jest bezpiecznie
(] Jest normalnie
[1 Jest niebezpiecznie

[J Nie mam zdania

28. Czy zauwaza Pan/Pani dziatania kontrolno-porzadkowe (patrole, kontrole, dziatania
ratownicze, pomocowe) stuzb porzadkowych na terenie Gminy Trzebnica?
prosze zaznaczyc , X” przy wszystkich wtasciwych odpowiedziach

[] Tak, Strazy Miejskiej
[0 Tak, Policji
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[0 Tak, Strazy Pozarnej
L1 Tak, prywatnych podmiotéw ochrony oséb i mienia
[1 Nie zauwazam dziatan zadnych z wymienionych wyzej podmiotéw
29. Czy uwaza Pan/Pani, ze liczba patroli Strazy Miejskiej jest wystarczajaca? prosze zaznaczyé , X”

0 Tak
[0 Nie
30. Czy uwaza Pan/Pani, ze liczba patroli Policji jest wystarczajgca? prosze zaznaczy¢ , X”
0 Tak
[0 Nie

31. Czy korzysta Pan/Pani (i Pana/Pani rodzina) zaje¢ oferowanych przez Gminne Centrum Kultury
i Sportu w Trzebnicy?
prosze zaznaczyc , X” przy wszystkich wtasciwych odpowiedziach

[1 Tak, z zaje¢ dla dorostych
[1 Tak, z zaje¢ dla dzieci
[0 Nie
32. Dlaczego nie korzysta Pan/Pani (i/lub Pana/Pani rodzina) z oferty Gminnego Centrum Kultury
i sportu w Trzebnicy? prosze zaznaczyc , X” przy wszystkich wtasciwych odpowiedziach

[] Nie jestem w ogdle zainteresowany(a) korzystaniem z oferty Centrum Kultury
Brak ciekawej oferty
Brak informacji o ofercie Centrum Kultury

Brak srodkow finansowych

OoOodn

Brak mozliwosci dojazdu

[1 Nie odpowiadajg mi godziny zaje¢
33. W jakich wydarzeniach kulturalnych chciatby/chciataby Pan/Pani uczestniczy¢?
prosze zaznaczy¢ ,, X” przy wszystkich wtasciwych odpowiedziach

[1 Koncerty gwiazd muzyki popularnej
Koncerty muzyki klasycznej
Wystepy kabaretéw

Spektakle teatralne

Kino Polonia — Pokazy filméw

O OO0

Inne

[] Nie jestem zainteresowany uczestnictwem w wydarzeniach kulturalnych
34. Czy korzysta Pan/Pani (i/lub Pana/Pani rodzina) z bibliotek na terenie Gminy Trzebnica?
prosze zaznaczyc , X”
[0 Tak
[0 Nie
35. Czy infrastruktura sportowo-rekreacyjna na terenie gminy jest wystarczajgca?
prosze zaznaczyc , X”
0 Tak
[ Nie
36. Czy uwaza Pan/Pani, ie oferta zaje¢ sportowo-rekreacyjnych na terenie gminy jest
wystarczajgca? prosze zaznaczyc , X”
0 Tak
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[ Nie
37. Czy zna Pan/Pani organizacje pozarzagdowe (stowarzyszenia, fundacje, kluby sportowe)
prowadzace dziatalnos¢ na terenie Gminy Trzebnica? prosze zaznaczyc ,X”
O Tak
[l Nie
38. Czy korzysta Pan/Pani (i/lub Pana/Pani rodzina) z zaje¢ edukacyjnych, sportowych i
kulturalnych oferowanych na terenie Gminy Trzebnica przez organizacje pozarzadowe
(stowarzyszenia, fundacje, kluby sportowe) lub firmy prywatne?
prosze zaznaczyc X przy wszystkich wtasciwych odpowiedziach
[] Tak, z zaje¢ edukacyjnych i kulturalnych dla dorostych
(1 Tak, z zaje¢ sportowych dla dorostych
[1 Tak, z zaje¢ edukacyjnych i kulturalnych dla dzieci
[] Tak, z zaje¢ sportowych dla dzieci
[0 Nie
39. Czy korzysta Pan/Pani z nastepujacych irddet informacji o instytucjach i wydarzeniach
w Gminie Trzebnica? prosze zaznaczy¢ X przy wszystkich wtasciwych odpowiedziach

[1 stronainternetowa Gminy Trzebnica: www.trzebnica.pl

strona internetowa informacji publicznej Gminy Trzebnica: www.bip.trzebnica.pl

lokalna gazeta ,Panorama trzebnicka”

portal spotecznosciowy: www.facebook.com/trzebnica

strona internetowa GCKiS: www.gckis.trzebnica.pl

strony internetowe szkot, przedszkoli

Ny I I By B

tablice informacyjne rozmieszczone na terenie gminy
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UZASADNIENIE

Konieczno$¢ opracowania Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych wynika wprost z art. 17 ust. 1
pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz.U. 2019 r. poz. 1507 ze zm.). Strategia
stanowi podstawe do realizacji stosunkowo trwalych wzordéw interwencji spotecznych, ktéore maja
przyczyni¢ si¢ do poprawy warunkow zycia mieszkancow, w szczegoélnosci tych, ktorzy sa zagrozeni
marginalizacja i wykluczeniem spotecznym, i doprowadzi¢ do integracji spolecznej. Realizacja strategii
pozwoli na racjonalizacj¢ lokalnej polityki spotecznej. Dokument okre§la misje oraz wyznacza cele
strategiczne i dziatania, ktorych wdrozenie powinno w znaczny sposob przyczynié¢ si¢ do rozwigzania wielu
probleméw spotecznych i zminimalizowa¢ ich skutki. Strategia stanowi zarazem material wyjsciowy do
opracowania szczegélowych programoéw i projektow pomocy spolecznej. Skutecznos¢ wyznaczonych
dziatan pomocowych w strategii be¢dzie zalezata zaré6wno od posiadanych i pozyskanych przez gming
srodkow finansowych, jak i szerokiej, aktywnej i skoordynowanej wspotpracy przedstawicieli administracji
samorzadowej 1 partnerow spotecznych, w tym organizacji pozarzagdowych.
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